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WPROWADZENIE

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Policach, zwane dalej ,,PCPR”, jest jednostka
budzetowa Powiatu Polickiego. Podstawowa dzialalnos¢ PCPR opiera si¢ na realizacji
nastepujacych zadan ustawowych:

N
Ustawa o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. (Dz. U. 2019 r., poz. 1507)

1. Zadania wlasne powiatu realizowane przez PCPR:

1) opracowanie i realizacja powiatowe] strategii rozwiazywania problemow spolecznych, ze
szczegolnym  uwzglednieniem  programoéw  pomocy  spolecznej, wspierania  0sob
niepelnosprawnych 1 innych, ktorych celem jest integracja osoéb 1 rodzin z grup szczegdlnego
ryzyka - po konsultacji z wlasciwymi terytorialnie gminami;

2) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa;

3) przyznawanie pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki osobom
opuszczajacym domy pomocy spolecznej dla dzieci 1 mlodziezy niepelnosprawnych
mtelektualnie, domy dla matek z maloletnimi dzie¢mi 1 kobiet w cigzy oraz schroniska dla
nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-wychowawcze, specjalne osrodki
wychowawcze, mlodziezowe osrodki socjoterapii zapewniajace calodobowsa opieke lub
mlodziezowe osrodki wychowawcze;

4) pomoc w integracji ze srodowiskiem os6b majacych trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia,
mlodziezy opuszczajacej domy pomocy spolecznej dla dzieci 1 mlodziezy niepelnosprawnych
mtelektualnie, domy dla matek z maloletnimi dzie¢mi 1 kobiet w cigzy oraz schroniska dla
nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-wychowawcze, specjalne osrodki
wychowawcze, mlodziezowe osrodki socjoterapii zapewniajace calodobowsa opieke Iub
mlodziezowe osrodki wychowawcze, majacych braki w przystosowaniu sig;

5) pomoc cudzoziemcom, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrone
uzupelniajacy lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwiazku z okolicznoscia, o ktorej
mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,
majacym trudnosci w integracji ze srodowiskiem;

6) prowadzenie mieszkan chronionych dla oséb z terenu wigcej niz jednej gminy oraz
powiatowych osrodkow wsparcia, w tym domow dla matek z maloletnimi dzie¢mi 1 kobiet w
cigzy, z wylaczeniem srodowiskowych doméw samopomocy 1 innych osrodkéw wsparcia dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi;

7) prowadzenie osrodkow interwencii kryzysowey;

8) udzielanie informacji o prawach 1 uprawnieniach;

9) szkolenie 1 doskonalenie zawodowe kadr pomocy spolecznej z terenu powiatu;

10) doradztwo metodyczne dla kierownikow 1 pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy
spolecznej z terenu powiatu;

11) podejmowanie innych dzialan wynikajacych z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie
1 realizacja programow ostonowych;



12) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, réwniez

w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

13) sporzadzanie ocene zasobow pomocy spolecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji

spolecznej 1 demograficznej Powiatu Polickiego;

2. Zadania powiatu z zakresu administracji rzadowej realizowane przez
PCPR:

)

2)

3)

4)

pomoc cudzoziemcom, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrone
uzupelniajacy lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwiazku z okolicznoscia, o ktorej
mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,
w zakresie indywidualnego programu integracji, oraz oplacanie za te osoby skladek na
ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkow publicznych;

prowadzenie 1 rozwoj infrastruktury osrodkéw wsparcia dla oséb z  zaburzeniami
psychicznymi;

realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programoéw pomocy spolecznej, majacych na celu
ochrong poziomu zycia osob, rodzin 1 grup spolecznych oraz rozwoéj specjalistycznego
wsparcia;

udzielanie cudzoziemcom, o ktoérych mowa w art. 5a, pomocy w zakresie interwencji

kryzysowe;.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z dnia 9 czerwca

2011 r. (Dz.U. 2019 poz. 1111):

3. Zadania powiatu realizowane przez PCPR:

1)
2)

3)

4)

5

6

opracowanie 1 realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju pieczy
zastepcze), zawlerajacych miedzy mnymi coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych;
zapewnienie dzieciom pieczy zastgpczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach
dziecka oraz w placéwkach opiekunczo-wychowawczych;

organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka oraz placéwki opiekunczo-wychowawcze 1 regionalne placéwki
opiekunczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu usamodzielnienia;

tworzenie warunkow do powstawania 1 dzialania rodzin zastepczych, rodzinnych domow
dziecka 1 rodzin pomocowych;

organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka
1 dyrektoréw placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatow do
pelnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub pelnienia
funkcji dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;

organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegdlnosci przez tworzenie

warunkow do powstawania:



a) grup wsparcia,

b) specjalistycznego poradnictwa;

7) zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku niezbednych badan
lekarskich;

8) prowadzenie rejestru danych o osobach zakwalifikowanych do pelnienia funkcji rodziny
zastepcze]

9) kompletowanie we wspolpracy z wlasciwym osrodkiem pomocy spolecznej dokumentacit
zwigzane]j z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie zastgpczej albo rodzinnym
domu dziecka;

10) finansowanie:

a) swiadczen pieni¢znych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w rodzinach
zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placowkach opiekunczo-wychowawczych,
regionalnych placéwkach opiekunczo-terapeutycznych, interwencyjnych osrodkach
preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego terenie lub na terenie innego
powiatu,

b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka, placéwki opiekunczo-wychowawcze lub regionalne placowki
oplekunczo-terapeutyczne,

c) szkolen dla kandydatéw do pelnienia funkeji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego
domu dziecka lub pelnienia funkcji dyrektora placowki opiekuniczo-wychowawczej typu
rodzinnego oraz szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka
oraz dyrektoréw placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego;

11) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny 1 systemu
pieczy zastepczej oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie;

12) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji o zaleglosciach w oplatach za
pobyt dziecka w pieczy zastepczej;

13) realizacja wszystkich zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.

Ustawa o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych z dnia 27 sierpnia 1997 r. (Dz. U. 2019 poz. 1172):

4. Zadania powiatu realizowane przez PCPR:

1) opracowywanie 1 realizacja, zgodnych z powiatowa strategia dotyczaca rozwigzywania
probleméw  spolecznych, powiatowych  programéw — dzialan  na  rzecz  oséb
niepelnosprawnych w zakresie:

a) rehabilitacji spolecznej,
b) rehabilitacji zawodowej 1 zatrudniania,
C) przestrzegania praw osob niepelnosprawnych;
2) wspolpraca z instytucjami administracji rzadowej 1 samorzadowej w opracowywaniu i realizacji
programow, o ktorych mowa w pkt 1;

3) udostepnianie na potrzeby Pelnomocnika 1 samorzadu wojewodztwa oraz przekazywanie

wlasciwemu wojewodzie uchwalonych przez rade powiatu programow, o ktorych mowa

w pkt 1, oraz rocznej informaciji z ich realizacji;



4) podejmowanie dzialan zmierzajacych do ograniczania skutkéw niepelnosprawnosci;

5) opracowywanie 1 przedstawianie planéw zadan 1 informacji z prowadzonej dzialalnosci oraz ich
udostepnianie na potrzeby samorzadu wojewodztwa;

6) wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi 1 fundacjami dzialajacymi na rzecz oséb
niepelnosprawnych w zakresie rehabilitacji spolecznej 1 zawodowej tych osob;

6a) finansowanie z Funduszu wydatkéw na instrumenty lub uslugi rynku pracy okreslone
w ustawle o promocji, w odniesieniu do osoéb niepelnosprawnych zarejestrowanych jako
poszukujace pracy, niepozostajace w zatrudnieniu;

7) dofinansowanie:

a) uczestnictwa osob niepelnosprawnych 1ich opickunow w turnusach rehabilitacyjnych,

b) sportu, kultury, rekreacji1 turystyki osob niepelnosprawnych,

) zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne 1 srodki pomocnicze
przyznawane osobom niepelnosprawnym na podstawie odrebnych przepisow,

d) likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ 1 technicznych, w zwiagzku
z indywidualnymi potrzebami os6b niepelnosprawnych,

e) rehabilitacjt dzieci 1 mlodziezy;

8) dofinansowanie kosztow tworzenia 1 dzialania warsztatéw terapii zajeciowej;

9) posrednictwo pracy 1 poradnictwo zawodowe dla 0s6b niepelnosprawnych, ich szkolenie oraz
przekwalifikowanie;

9a) przyznawanie srodkow, o ktorych mowa w art. 12a cyt. wyzej ustawy;

9b) realizacja zadan, o ktérych mowa w art. 26, art. 26d 1 art. 26e cyt. wyzej ustawy;

9c¢) zlecanie zadan zgodnie z art. 36 cyt. wyzej ustawy;

10) kierowanie osob niepelnosprawnych, ktore wymagaja specjalistycznego programu szkolenia
oraz rehabilitacji leczniczej 1 spolecznej, do specjalistycznego osrodka szkoleniowo-
rehabilitacyjnego lub innej placowki szkoleniowej;

11) wspolpraca z organami rentowymi w zakresie wynikajacym z odrebnych przepisow;

12) doradztwo organizacyjno-prawne 1 ekonomiczne w zakresie dzialalnosci gospodarczej lub
rolniczej podejmowanej przez osoby niepelnosprawne;

13) wspolpraca z wlasciwym terenowo inspektorem pracy w zakresie oceny 1 kontroli miejsc
pracy osob niepelnosprawnych.

W pkt 1 lit. a 1 ¢, pkt 6 oraz w pkt 9c w czesSci dotyczacej rehabilitacji spolecznej osob

niepelnosprawnych, a takze w pkt 4, 5, 7 1 8 - s3 realizowane przez powiatowe centra pomocy

rodzinie.

W pkt 1 lit. b 1 ¢, pkt 6 oraz w pkt 9c w czesct dotyczacej rehabilitacji zawodowej osob

niepelnosprawnych, a takze w pkt 9-9b oraz 10-13 - s3 realizowane przez powiatowe urzedy

p]f acy



Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy (Dz. U. 2020 poz.
218):

5. Zadania powiatu realizowane przez PCPR:

1) opracowanie 1 realizacja powiatowego programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz
ochrony ofiar przemocy w rodzinie;

2) opracowanie 1 realizacja programow sluzacych dzialaniom profilaktycznym majacym na celu
udzielenie specjalistycznej pomocy, zwlaszcza w  zakresie promowania 1 wdrozenia
prawidlowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych
przemoca w rodzinie;

3) zapewnienie osobom dotknietym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia;

4) zapewnienie osobom dotknietym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach interwencji
kryzysowe;.

5) umieszczanie dzieci w pieczy zastgpczej z art. 12a zgodnie z przepisami ustawy z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2019 1. poz. 1111,
92411818).

6. Zadania powiatu z zakresu administracji rzadowej realizowane przez
PCPR:

1) tworzenie 1 prowadzenie specjalistycznych osrodkow wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie;
2) opracowywanie 1 realizacja programéw oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla oséb

stosujacych przemoc w rodzinie.



I. DZIALANIA PCPR W ZAKRESIE REALIZACJI POTWIERDZONYCH
ZADAN

1. Dziat Wsparcia i Swiadczen Pieczy Zastepczej

Do zadan realizowanych w 2019r. przez Dzial Wspatcia i Swiadezesi Pieczy Zastepezej nalezato:

1) opracowanie 1 realizacja 3-letnich powiatowych programow dotyczacych rozwoju pieczy
zastepcze), zawlerajacych miedzy innymi coroczny limit rodzin zastgpczych zawodowych;

2) zapewnienie dzieciom pieczy zastgpczej w rodzinach zastgpczych, rodzinnych domach
dziecka oraz placowkach opiekunczo-wychowawczych;

3) kompletowanie dokumentacji zwiazanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w pieczy
zastepczey;

4) zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku niezbednych badan
lekarskich;

5) kierowanie dzieci pozbawionych opieki rodzicielskiej do wlasciwej placowki opiekunczo-
wychowawczej lub rodzin zastepczych;

6) przyznawanie Swiadczen pienieznych na pokrycie kosztéw utrzymania dziect w rodzinach
zastepczych;

7) prowadzenie spraw w zakresie udzielania swiadczen 1 dofinansowan dla rodzin zastepczych;

8) prowadzenie spraw w zakresie ustalania wysokosci lub zwalniania z odplatnosci rodzicow
biologicznych za pobyt ich dzieci w placéwkach opiekunczo-wychowawczych lub rodzinach
zastepczych;

9) prowadzenie spraw w zakresie przyznawania pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie oraz
kontynuowanie = nauki  osobom = opuszczajacym  placowki  typu  rodzinnego
1 socjalizacyjnego, domy pomocy spolecznej dla dzieci 1 mlodziezy niepelnosprawnej
mtelektualnie, domy dla matek z maloletnimi dzie¢mi 1 kobiet w cigzy oraz schroniska dla
nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-wychowawcze, specjalne osrodki
wychowawcze, mlodziezowe osrodki socjoterapii zapewniajace calodobowsa opieke lub
mlodziezowe osrodki wychowawcze;

10) organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym, opuszczajacym rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka oraz placéwki opiekunczo-wychowawcze 1 regionalne placéwki
opiekunczo-wychowawcze, przez wspieranie procesu usamodzielniania;

11) organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka, rodzin
pomocowych 1 dyrektorow placéwek opiekuniczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz
kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka
lub pelnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;

12) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej w szczegolnosci przez tworzenie
warunkéw do powstania:

a) grup wsparcia,
b) specjalistycznego poradnictwa;

13) zawieranie =~ porozumien  miedzy  powiatami w  sprawie  umieszczenia  dzieci
w  placowkach opiekunczo-wychowawczych 1 rodzinach zastepczych oraz okreslania
wysokosci wydatkéw na ich utrzymanie;
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14) finansowanie:

a) swiadczen pienigznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych
w rodzinach zastgpczych, rodzinnych domach dziecka, placowkach opiekunczo-
wychowawczych, regionalnych placowkach opiekunczo-terapeutycznych, interwencyjnych
osrodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego terenie lub na terenie
mnego powiatu,

b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnionym opuszczajacym rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka, placowki opiekunczo-wychowawcze lub regionalne placowki
oplekuniczo-terapeutyczne;

15) nadz6r nad prawidlowym przebiegiem zadan zleconych organizacjom pozarzadowym
na podstawie art. 25 ust. 1 ustawy o pomocy spolecznej;

16) sporzadzenie  sprawozdan  rzeczowo-finansowych z  zakresu wsplerania  rodziny
1 systemu pieczy zastgpczej oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie w wersji
elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

17) sporzadzanie, co mnajmniej raz w roku, sprawozdan dla sadu, zawierajacych dane
o osobach zakwalifikowanych do pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny
zastepcze] niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz pelnigcych
funkcje rodziny zastepczej zawodowej lub rodziny zastepczej niezawodowej oraz
prowadzacych rodzinny dom dziecka;

18) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji o zaleglosciach z tytulu
nieponoszenia oplaty za pobyt dziecka w rodzinnej pieczy zastepczej;

19) przeprowadzanie ~ wywiadéow  Srodowiskowych — oraz  przygotowywanie  decyzjt
administracyjnych w wymaganym zakresie spraw;

20) realizacja programow finansowanych ze srodkoéw zewnetrznych;

21) realizacja zadan Organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej.

1.1 Rodzinna piecza zast¢pcza

Na dzien 31 grudnia 2019 roku na terenie Powiatu Polickiego funkcjonowalo 127 rodzin
zastepczych, w ktorych przebywalo 178 dziect 1 osoéb pelnoletnich, z czego 25 pochodzilo
z mnych powiatow. (Tabela 1). Poza Powiatem Polickim w rodzinach zastepczych przebywalo na
dzien 31 grudnia 2019 roku 22 dzieci 1 pelnoletnich wychowankéw rodzin zastgpczych
pochodzacych z Powiatu Polickiego.

Tabela 1: Liczba rodzin i umieszczonych w nich dzieci na terenie Powiatu Polickiego — stan na dzien 31.12.2019 r.

liczba:
rodziny zastgpcze: ' — o
rodzin dziect . .,
z innych powiatow
spokrewnione 81 96 18
niezawodowe 38 46 7
zawodowe w tym: 8 36 0
sawodowe spegalistycne 1 2
gawodowe o charakterze pogotowia 1 12
rodinnego
razem: 127 178 25
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Nalezy zauwazy¢, ze zdecydowana wigckszo$¢ rodzin zastgpczych stanowia rodziny zastepcze

spokrewnione, w ktorych przebywa zazwyczaj tylko jedno dziecko. Sa to w przewazajacej

wiekszosci dziadkowie dziecka (w przypadku 87 dziect). W sytuacjach losowych, w przypadkach
¢ (W przyp ) ytuac] wych, w przyp

bezradnosci rodzicoéw, czy ich uzaleznien, to wlasnie dziadkowie najczesciej przejmuja opieke nad

dzieckiem. W 9 przypadkach opieke nad dzieckiem sprawuje rodzenstwo dziecka.

Dominujacymi przyczynami umieszczenia dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej byly bezradnosc¢

rodzicow w sprawach opiekunczo — wychowawczych (umieszczono z tego powodu 63 dzieci),

oraz uzaleznienia rodzicéw, w przewazajacej wickszosci od alkoholu (rodzicom odebrano z tego

powodu 66 dzieci, z czego naduzywanie alkoholu to 59 przypadkéw ograniczenia wladzy

rodzicielskiej rodzicom).

W rodzinnej pieczy zastepczej znajduje si¢ 20 dzieci, ktore sa sierotami, badz polsierotami.

Problemy spoleczne, takie jak ubostwo, bezrobocie, czy nieodpowiednie warunki mieszkaniowe,

nie przyczynily si¢ do umieszczenia dzieci w pieczy zastepczej (Tabela 2).

| Tabela 2: Powody umieszczenia w rodzinnej pieczy zast¢pczej — stan na dzien 31.12.2019 r.

Dzieci umieszczane w

rodziny zawodowe

pieczy zastepczej, z tego na ;;’dz“‘?’ . ;odmgy ) W tym petniqce. w tym Pefn.iqcych
skutek: spokrewnione niezawodowe | ogstem | funkcjg pogotowia funkcje
rodzinnego specjalistyczng
sieroctwo 3 4 0 0 0
polsieroctwo 10 3 0 0 0
uzaleznienie rodzicow, 31 19 16 3 0
w tym:
od alkoholu 30 19 10 6 0
przemoc w rodzinie 2 1 7 1 0
bezrz}dnosc w sprawach 4 1 1 3 5
opickunczo-wychowawczych
niepetnosprawnos¢ rodzicow 0 0 0 0 0
choroba rodzicow 1 2 2 0 0
ubostwo 0 0 0 0 0
bezrobocie 0 0 0 0 0
meodp(.)W1edn1.e warunki 0 0 0 0 0
mieszkaniowe

pobyt rodzicéw za granica 2 1 0 0 0
inne 6 5 0 0 0
maloletnie matki 0 0 0 0 0

12




Analizujac okres przebywania dzieci w pieczy zastepczej mozemy zauwazyc¢, ze 131 dziect (co
stanowi ponad 73%) umieszczonych dzieci, przebywa w rodzinach zastepczych przez okres
dluzszy niz 3 lata (Tabela 3).

Tabela 3: Okres przebywania dzieci w rodzinnej pieczy zastgpczej — stan na dzien 31.12.2019 r.

okres przebywania dziecka w pieczy zastepczej

oty do 3 miesi¢c 3-6 miesi¢c 6-12 miesicc 1-2 lat 2-3 lat owyzej 3 lat
s - S - s - 5 y

zastgpcze il «y €y powyzej
rodziny 3 2 0 10 14 67
spokrewnione
rodziny 1 0 3 0 3 39
niezawodowe
rodziny
zawodowe, 0 2 5 4 0 25
W tym:
pogotowie 0 2 1 2 0 7
rodzinne
rodzina 0 0 0 0 0 2
specjalistyczna

4 4 8 14 17 131
razem:

Struktura wieku dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej ksztaltuje si¢ tak, jak
zobrazowano to w Tabeli nr 4. Najwicksza grupe wychowankéw stanowia dzieci w przedziale
wiekowym 7-17 lat, gdyz jest ich az 110, czyli ponad 61% wszystkich dzieci umieszczonych w
rodzinnej pieczy zastepczej. Ponad 20% wychowankéw to osoby pelnoletnie, ktore korzystajac z
przyslugujacych 1m praw, przebywaja nadal w rodzinach zastepczych 1 ucza sie. Dzieci
najmlodszych, ponizej 7 roku zycia, jest w rodzinnej pieczy zastepczej niespelna 18%.

Tabela 4: Wiek dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej — stan na dzien 31.12.2019 r.

wiek wychowankow rodzinnej pieczy zastepczej

rodziny ponizej 1 roku | 1-3 lat 4-6 lat 7-13 lat 14-17 lat powyzej 18 lat
zastgpcze

rodziny 0 11 2 37 26 20
spokrewnione

rodziny 3 0 0 11 20 12
niezawodowe

rodziny

zawodowe, 0 9 7 1 5 4

w ym:
pogolowie 0 3 3 4 1 1
rodginne

rodzina

spegalistyczna 0 0 ! ! 0 0
razem: 3 20 9 59 51 36

1.1.1 Umieszczenia w rodzinnej pieczy zast¢pczej

W roku 2019 zostalo wydanych 15 postanowien Sadu o umieszczeniu po raz pierwszy 19 dziect
w rodzinnej pieczy zastepczej. Na mocy wydanych postanowien Sadu zostalo umieszczonych 17
dzieci. w rodzinnej pieczy na terenie Powiatu Polickiego a 2 poza Powiatem Polickim.
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W roku 2019 utworzonych zostalo na terenie Powiatu Polickiego 9 nowych rodzin zastepczych
spokrewnionych 1 niezawodowych. W rodzinach spokrewnionych umieszczono 5 dzieci, w tym 1
dziecko pochodzace z innego powiatu. W rodzinach niezawodowych umieszczono 6 dzieci. W
rodzinach zawodowych ogdélem w 2019 roku zostalo umieszczonych 8 dzieci pochodzacych
z Powiatu Polickiego. Wszystkie dzieci zostaly umieszczone na podstawie Postanowienia Sadu w
rodzinie zastgpczej zawodowe] pelnigcej funkcje pogotowia rodzinnego (Tabela 5).

Nalezy nadmieni¢, ze z podanej liczby 5 dziect bylo noworodkami umieszczonymi na podstawie
pozostawienia przez matki biologiczne w szpitalu

W poréwnaniu z rokiem 2018 zmniejszyla si¢ liczba dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy
zastepczej (Tabela 5).

Tabela 5: Umieszczenia dzieci na podstawie postanowien Sadu w pieczy zast¢pczej w 2018r. i 2019r.

Liczba dzieci umieszczonych
rok 2018 rok 2019
W tym W tym
piecza zastgpeza: ' dricci pochod; nasze dzieci . drieci pochod; nasze dzieci
catkowita A POCROCEACE | | ieszczone catkowita #16Ct POCHOCEACE | | mieszczone
z innych . z innych .
. W innych o w innych
powiatow . powiatow .
powiatach powiatach
spokrewnione 12 4 1 5 1 0
. 0
niezawodowe 4 2 6 0 2
zawodowe w tym 9 0 2 8 0 0
w rodzinie  gawodowe]
petniqeej funkge pogotowia | 5 0 2 8 0 0
rodinnego
Rodzinny Dom Dziecka | 1 0 0 0 0 0
razem: 25 6 3 19 1 2

Dzieci umieszczone w rodzinach zastgpczych pochodzily zaréwno z gmin Powiatu Polickiego,
jak 1 spoza Powiatu Polickiego. W ponizszej tabeli uwzglednia si¢ tylko dzieci, ktore w pieczy
zstepczej zostaly umieszczone po raz plerwszy.

Tabela 6: Pierwsze umieszczenie dzieci w pieczy zast¢pczej z podziatem na gminy w 2019 r.

liczba dzieci umieszczonych w rodzinie zastepczej w 2019r.:

Gmina Police Gmina Dobra Gmina Koltbaskowo Gmina Nowe Warpno | Inny Powiat

10 0 8 0 1

1.1.2 Przeniesienie dzieci w ramach pieczy zastepczej

W trakcie roku 2019 nastapilo przeniesienie 18 dzieci w ramach pieczy zastepczej. Z rodzinnego
domu dziecka przeniesiono 5 dzieci do rodziny zawodowej pelniacej funkcje pogotowia
rodzinnego, 2 dzieci do rodziny spokrewnionej, 2 dzieci zostalo umieszczonych w
mstytucjonalnej pieczy zastepczej. Z rodziny zawodowej pelnigcej funkcje pogotowia rodzinnego
przeniesiono 4 dzieci do rodziny zawodowej. Jedno dziecko zostalo przeniesione pomiedzy
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rodzinami niezawodowymi. Jedno dziecko zostalo przeniesione z instytucjonalnej pieczy
zastepcze] do rodziny zastepczej niezawodowej. 3 dzieci zostalo przeniesione z pieczy
instytucjonalnej na terenie naszego powiatu do rodziny zawodowej spoza obszaru Powiatu
Polickiego (Tabela 7).

W wyniku wyzej wymienionych przeniesien zlikwidowano Rodzinny Dom Dziecka oraz powstaly
2 nowe rodziny zastepcze — 1 rodzina spokrewniona i 1 rodzina niezawodowa.

Tabela 7 - Przeniesienia dzieci w ramach pieczy zastepczej w 2019r.

przeniesienie do:
rodziny
zawodowej rodziny . . .
o . . . . . instytucjonalnej
S pelniacej rodziny rodziny niezawodowej rodziny —~ o
przeniesienie z: . . . . 2o pieczy razem:
funkcje zawodowej | niezawodowej poza spokrewnionej Jastepese:
pogotowia powiatem stepezey
rodzinnego
Rodzinnego
Domu Dziecka > 0 0 0 2 2 ?
rodziny
zawodowej
pelniacej 0 4 0 0 0 0 4
funkcje
pogotowia
rodzinnego
 rodainy 0 1 0 0 0 1
niezawodowej
instytucjonalne
j pieczy 0 0 1 3 0 0 4
zastepeze)
razem: 5 4 2 3 2 2 18

1.1.3 Zakonczenie pobytu dzieci w rodzinnej pieczy zast¢pczej

W trakcie calego okresu sprawozdawczego 19 dzieci opuscilo rodzing zastepcza, w ktorej
wczesniej przebywalo. Do rodziny naturalnej powrocilo 9 dzieci, 6 dzieci zostalo
przysposobionych w rodzinach adopcyjnych a 4 opuscila rodzine zastepcza po ukonczeniu 18
roku zycia. W poréwnaniu z rokiem 2018 zwigkszyla si¢ liczba powrotéow dzieci do rodziny
naturalnej oraz adopgji. W roku sprawozdawczym mniej niz w roku poprzednim dzieci
usamodzielnilo si¢ opuszczajac rodziny zastepcze (Tabela 8).

Tabela 8: Zakoniczenie pobytu dzieci w rodzinach zastepczych w 2018r. i 2019r.

sytuacja mafoletnich:

liczba dzieci

przebywajacych powrdcily do . L
. . . adopcja usamodzielnienie razem:
w rodzinach rodziny naturalnej
zastepczych:
2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019
spokrewnionych 0 5 0 0 1 3 1 8
niezawodowych 2 3 1 1 5 1 8 5
zawodowych 2 0 3 5 2 0 7 5
rodzinnych
0 1 0 0 0 0 0 1

domach dziecka
razem: 4 9 4 6 8 4 16 19
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1.1.4 Porozumienia miedzy powiatami

W roku 2019 zawarto 5 nowych porozumien pomiedzy powiatami w sprawie dzieci w rodzinach
spokrewnionych 1 niezawodowych, z ktorych wszystkie nadal obowiazywaly w dniu 31 grudnia
2019 roku. Ze wszystkich zawartych porozumien 4 porozumienia dotyczyly umieszczenia dzieci
pochodzacych z Powiatu Polickiego w rodzinach zastepczych niezawodowych zamieszkujacych
w innych powiatach, a jedno dotyczylo umieszczenia dziecka pochodzacego z innego powiatu na
terenie Powiatu Polickiego.

W trakcie roku rozwiazano 5 porozumien zawartych w latach poprzednich, gdyz 2 osoby
pelnoletnie pochodzace z Powiatu Polickiego usamodzielnily si¢ 1 opuscily rodzing zastepcza,
a jedno dziecko przeniesione zostalo do instytucjonalnej pieczy zastepczej. Rozwiazano takze
2 porozumienia dotyczace dzieci z innych powiatow, gdyz 2 pelnoletnich wychowankow
usamodzielnilo sie.

W roku 2019 r. nie umieszczono zadnych dzieci z innych powiatéw w rodzinach zastepczych
zawodowych oraz w rodzinnym domu dziecka na terenie Powiatu Polickiego.

Liczba wszystkich dzieci 1 os6b pelnoletnich umieszczonych w rodzinach zast¢pczych na terenie
Powiatu Polickiego, a pochodzacych z innych powiatéw, z ktérymi zawarte sa porozumienia,
wynosila na koniec 2019 roku 25. Yacznie powiaty przekazaly na dzieci 1 osoby pelnoletnie
pochodzace z innych powiatow kwote 301 299,10 z1.

Liczba wszystkich dzieci 1 os6b  pelnoletnich pochodzacych z Powiatu Polickiego,
a umieszczonych w rodzinach zastepczych poza naszym Powiatem wynosila na koniec 2019

roku 22. Faczna kwota swiadczen przekazana za dzieci pochodzace z Powiatu Polickiego
wyniosla w 2019 roku 306 874,16 z1.

1.1.5 Swiadczenia dla rodzin zastepczych

Od wprowadzenia w 2012 roku ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej rodziny
korzystaja, oprocz $wiadczen obligatoryjnych, takze z przyslugujacych 1mm swiadczen
fakultatywnych.

Od 1 kwietnia 2016 roku, z godnie z art. 80 ust. 1a ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze), rodzinie zastepczej na kazde umieszczone dziecko w wieku do ukonczenia przez nie
18 roku zycia, przysluguje dodatek w wysokosci $wiadczenia wychowawczego, okreslonego
w przepisach o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci. Na podstawie art. 5 ust. 1 ustawy
o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci, $wiadczenie wychowawcze przysluguje rodzinom
zastepczym w wysokosci 500,00 zl miesiecznie na dziecko. W 2019 roku rodzinom zastepczym
wyplacono swiadczenia z tego tytulu na laczna kwote 904 990,00 z1.

Rodzina zastepcza zawodowa oprocz swiadczen na dziect umieszczone w tej rodzinie,

otrzymywala wynagrodzenie 2z tytulu pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej
w wysokoscl nie nizszej niz 2250 zl miesigcznie. Umowe z rodzing zastepcza zawodows zawiera
si¢ na okres co najmniej 4 lat. Na koniec 2019 roku funkcjonowalo w Powiecie Polickim 8 rodzin
zawodowych, w tym 1 rodzina pelniaca funkcje pogotowia rodzinnego 1 1 rodzina zastepcza

specjalistyczna.
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Na koniec 2019 roku na terenie Powiatu Polickiego nie funkcjonowal Rodzinny Domu Dziecka.

W Tabeli 9 ponizej zawarto dane dotyczace wysokosci kwot wszystkich wyplaconych srodkow

pieni¢znych dla rodzin zastepczych.

Tabela 9:

Swiadczenia wyptacane rodzinom zastepczym w 2019 r.

rodzaj
$wiadczenia

rodziny
spokrewnione:

rodziny niezawodowe:

rodziny
zawodowe:

Rodzinny Dom
Dziecka

razem:

kwota
Swiadczen

()

liczba
Swiadczen

liczba
Swiadczen

kwota §wiadczen

@)

(D)

liczba
Swiadczen

kwota §wiadczent

kwota §wiadczen

@)

liczba
Swiadczen

liczba
Swiadczen

kwota $wiadczent

@)

pomoc
pieni¢zna na
pokrycie
kosztéw
utrzymania
dziecka

1128 | 812043

559

590 513

404

444183

58 59 964

2149

1906 703

jednorazowa
pomoc

z tytulu
przyjecia
dziecka do

rodziny

6 9 000

7000

19

19 484

30

35 484

jednorazowa

pomoc losowa

wypoczynek
dziect

8 4899

4520

1200

16

10 619

wynagrodzenie
0s6b za
pelnienie
zadan rodziny
zawodowej

95

285 134

7 22927

102

308 061

wynagrodzenie
0s6b
zatrudnionych
do pomocy w
rodzinach
zawodowych

1 niezawodowy
ch

18

42249

8 20 837

26

63 086

Swiadczenie na
pokrycie
kosztow
zwiazanych

7z
przeprowadze
niem
niezbednego
remontu

6 000

6 000

srodki
finansowe na
utrzymanie
lokalu

mieszkalnego

20

42 425

8 3530

28

45 955

razem:

1142 | 825942

570

602 033

559

840 675

81 107 258

2352

2375 908
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1.1.6 Pomoc dla usamodzielnianych wychowankow z rodzin zast¢pczych

Usamodzielniajacym si¢ wychowankom rodzin zastepczych po osiagnieciu pelnoletniosci
1opuszczeniu pieczy zastgpczej przysluguje pomoc pienigzna na kontynuacje nauki,
zagospodarowanie, usamodzielnienie, a ponadto wudziela si¢ jej pomocy w uzyskaniu
odpowiednich warunkéw mieszkaniowych 1 zatrudnienia oraz zapewnia si¢ jej pomoc prawna

1 psychologiczna.

Ponadto osoby usamodzielnianie maja szans¢ na podniesienie swoich kompetencji 1 zdobycie
kwalifikacjt poprzez udzial w projektach realizowanych przez Centrum.

Na koniec 2019 roku wszystkich 0séb bedacych w procesie usamodzielnienia bylo 60, z czego:
- 23 kontynuowalo nauke (z czego 2 osoby mieszkaly w mieszkaniu chronionym)

- 37 pozostawalo w rodzinach jako pelnoletni na dotychczasowych zasadach.

W minionym roku 20 wychowankow rodzin zastepczych osiagnelo pelnoletnios¢. Proces
usamodzielnienia wychowankéw rozpoczeto rok wezesniej 1 obejmuje on wybor opiekuna
usamodzielnienia, opracowanie przez usamodzielnianego wychowanka wraz z opiekunem
usamodzielnienia przy udziale pracownika PCPR indywidualnego programu usamodzielnienia,
oswiadczenie o pozostaniu w rodzinie zastgpczej po ukofczeniu pelnoletniosci, badz
o prowadzeniu samodzielnego gospodarstwa domowego, zlozenie wniosku o pomoc pieni¢zna
na kontynuacje nauki.

Sposrod wychowankow, ktorzy ukonczyli w 2019 roku 18 rok Zycia, 4 osoby opuscily rodzine
zastegpcza 1 zalozyly wlasne gospodarstwo domowe, 3 z nich otrzymuja pomoc na
kontynuowanie nauki. 16 0séb pozostalo po osiagnieciu pelnoletniosci w rodzinach zastepczych.
Zgodnie z zapisem w ustawle o wspleraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej (art. 82 ust. 1
1art. 37 ust. 2) rodzinie takiej nadal przysluguje swiadczenie, jezeli osoba pelnoletnia uczy sig, nie

dluzej jednak niz do ukonczenia przez wychowanka 25 roku zycia.

W 2019 roku 28 os6b usamodzielnianych otrzymywalo $wiadczenia z tytulu kontynuacji nauki.
25 z tych oso6b osiagnelo pelnoletnios¢ w latach poprzednich, a 3 osoby ukonczyly 18 rok zycia
w roku 2019

Swiadczenie z tytulu kontynuowania nauki dla oséb, ktére opuscily piecze zastepcza wynosi
526,00 zl. Swiadczenie na kontynuowanie nauki wyplacono w trakcie roku sprawozdawczego
w lacznej kwocie 128 157,00 z1.

W 2019 1. 7 oséb zlozylo wniosek o udzielenie pomocy na zagospodarowanie, ktora zostala
wyplacona w kwocie 26 000 zl.

Wychowankom, ktorzy ukonczyli nauke przyznawana jest pomoc pienigzna na usamodzielnienie.
7 tej formy pomocy w ubieglym roku skorzystalo 8 osob, ktorym lacznie przyznana zostala
kwota 42 166 zl.

Wysokos¢ tej pomocy jest uzalezniona od czasu pobytu osoby w rodzinie zastgpczej 1 regulowana
jest przez dwie ustawy — ustawe o pomocy spolecznej 1 ustawe o wspieraniu rodziny 1 systemie
pieczy zastepczej. W stosunku do osob, ktére opuscily rodzing zastepcza przed 1 stycznia
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2012 roku stosuje si¢ ustawe o pomocy spolecznej, ktora wysokos¢ s$wiadczenia na

usamodzielnienie okresla nastepujaco:

1) w przypadku, gdy osoba usamodzielniana przebywala w rodzinie zastgpczej niespokrewnione;j
przez okres powyzej trzech lat przysluguje pomoc w wysokosci 400% podstawy 1763z1, czyli
7052z1;

2) w przypadku, kiedy osoba usamodzielniana przebywala w rodzinie zastgpczej spokrewnionej
przez okres powyzej trzech lat przysluguje pomoc pieni¢zna w wysokosci 300% podstawy
176371, czyli 528921,

3) w przypadku, gdy osoba usamodzielniana przebywala w rodzinie zastepczej niespokrewnionej
lub spokrewnionej przez okres od dwoch lat do trzech przysluguje pomoc w wysokosci 200%
podstawy 176321, czyli 352621,

4) w przypadku, gdy osoba usamodzielniana przebywala w rodzinie zastepczej niespokrewnionej
lub spokrewnionej przez okres od roku do dwoch lat przystuguje pomoc w wysokosct 100%
podstawy 176321, czyli 1763z1.

Osoby, ktore opuscily rodzing zastepcza po 1 stycznia 2012 roku mogg skorzysta¢ z pomocy na

usamodzielnienie w nast¢pujacej wysokosci:

1) jezeli przebywaly w rodzinie zastgpczej spokrewnionej co najmniej 3 lata — nie mniej niz
3470 zl;

2) jezeli przebywaly w rodzinie zastepczej zawodowej lub niezawodowej co najmniej 3 lata — nie
mniej niz 6939 zl;

3) jezeli przebywaly w rodzinie zastepczej zawodowej lub niezawodowej od 2 do 3 lat — nie mniej
niz 3470 z1;

4) jezeli przebywaly w rodzinie zastgpczej zawodowej lub niezawodowej od 1 do 2 lat - nie mniej
niz 1735 z1.

Wysokos¢ swiadczen wyplaconych osobom usamodzielnionym w 2019 roku zostala
przedstawiona w Tabeli 10.

Tabela 10: Swiadczenia wyplacane na kontynuacje¢ nauki i usamodzielnienie w 2019 r.

rodzaj $wiadczenia: liczba os6b :;;vota btz
na kontynuacje nauki 28 128 157

na zagospodarowanie w formie rzeczowej 7 26 000

na usamodzielnienie 8 42166

razem: 43 196 323

1.1.7 Wspotfinansowanie rodzinnej pieczy zastepczej przez gminy

Zgodnie z art. 191 ust. 9 Ustawy w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej gmina
wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy
w pleczy zastepczej ponosi wydatki zwigzane z utrzymaniem tego dziecka w wysokosci 10%
w plerwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej, 30% w drugim roku 1 50% w trzecim roku
1 nastgpnych latach. FLacznie na dzieci umieszczone w rodzinnej pieczy zastgpczej w roku 2017
gminy przekazaly 353 167,02 zI, w roku 2018 wysokos¢ wydatkow gmin wzrosla do kwoty
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468 157,11 zl, natomiast w roku 2019 byla to kwota 503 695,46 zl. Wysokos¢ wydatkow
poniesionych przez poszczegolne gminy Powiatu Polickiego obrazuje Tabela 11.
Tabela 11: Wydatki poniesione przez gminy za dzieci w rodzinach zast¢pczych w latach 2017 — 2019.
wysokos¢ wydatkow poniesionych przez gminy (w z1):
Gmina Police Gmina Dobra Gmina Kolbaskowo Gmina Nowe razem:
Warpno
2017 281 932,66 48 293,76 22 940,60 - 353 167,02
2018 349 253,39 73 965,03 42 016,56 2922,13 468 157,11
2019 356 895,40 83 128,58 62 587,45 1 084,03 503 695,46
razem: 988 081,45 205 387,37 127 544,61 4 006,16 1325 019,59

1.1.8 Sprawozdanie Organizatora rodzinnej pieczy zast¢pcze;j

Starosta Policki Zatzadzeniem nr 41/2011 z dnia 5 grudnia 2011 r. wyznaczyl Powiatowe

Centrum Pomocy Rodzinie w Policach na organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej w Powiecie

Polickim. Zarzadzeniem Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Policach

nr.01/2012 z dnia 02 stycznia 2012 roku zostal powolany Zesp6l ds. rodzinnej pieczy zastepczej,

ktory realizuje zadania Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.

1.1.8.1 Nabér, kwalifikowanie oraz szkolenie kandydatéw do pelnienia

funkcji rodziny zastepcze;j

W 2019 r. prowadzenie naboru dla kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej

zawodowej lub rodziny zastepczej niezawodowej bylo prowadzone na kilku obszarach:

zlecenie nagrania materialu promocyjnego o poszukiwaniu rodzin zastepczych, ktory zostal
wielokrotnie wyemitowany w TV KAB Police (,,Rodziny Zastepcze pilnie poszukiwane”);

wyemitowano reportazy promujacych rodzicielstwo zastepcze w TV KAB Police
(., Najwazniejsze jest dobro dziecka”, ,,Piknik Rodzin Zastepczych”) oraz w TVP Szczecin
(,,Rodzice zastepczy, ale milo$¢ prawdziwa. Piknik rodzinny w Policach” ,,Pieniadze dla
rodzin zastgpczych. 1,5 miliona zlotych rzadowego wsparcia”);

opublikowano artykulu na temat zwiazany z rodzicielstwem zastepczym na stronie police24.pl
(,,Piknik Rodzinny dla Rodzin Zastepczych”)

opracowanie plakatéw oraz ulotek majacych na celu rozpowszechnienie informacji dotyczacej
potrzeb w zakresie rodzicielstwa zastgpczego, zwigckszenie swiadomosci mieszkancow powiatu
(w nizej wymienionych formach promocji rozpowszechniono 4 tysiecy ulotek 1 300 plakatow);
promowano rodzicielstwo zastepcze podczas impreza okoliczno$ciowych organizowanych w
gminach Powiatu Polickiego,: Dziesi Dziecka (Dobra), Dzzeri Leszeza (Nowe Warpno), Softysiada
(Tanowo), Piknik Organizagi Pozarzqdowych (Police), Kiermasy Bogonarodzeniowy (Szkola
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Podstawowa w Bezrzeczu), Tryebies ryba stoi (I'tzebiez), Jarmark Augustiaiski (Police), Odpust
(Nieklonczyca),

przeprowadzenie spotkan majacych na celu promowanie rodzicielstwa zastepczego wsrod
rodzicow uczniéw 10 polickich szkél podstawowych (spotkania odbyly si¢ w Szkole
Podstawowej nr 1 z Oddzialami Sportowymi, Szkole Podstawowej nr 2 z Oddzialami
Przedszkolnymi, Szkole Podstawowej nr 3 mm. Marii Sklodowskiej-Curie z Oddzialami
Dwujezycznymi w Policach, Szkole Podstawowej nr 5, Szkole Podstawowej nr 6 z Oddzialami
Przedszkolnymi, Szkole Podstawowej nr 8 2z Oddzialami Dwujezycznymi, Szkole
Podstawowej Mistrzostwa Sportowego z Oddzialami Dwujezycznymi nr 9, Szkole
Podstawowej Specjalnej nr 10);

nawiazano wielokrotny kontakt osobisty, telefoniczny oraz mailowy z 40 solectwami na
terenie Powiatu Polickiego majacy na celu promowanie rodzicielstwa zastepczego:. Z tego 18
Solectw w Gminie Kolbaskowo (Kamieniec, Bobolin, Karwowo, Moczyly, Pargowo, Siadlo
Dolne, Smolecin, Ustowo, Warzymice, Karwowo, Kamieniec, Kurow, Ostoja, Przeclaw,
Siadlo Gorne, Stobno, Warnik), 11 Solectw w Gminie Dobra (Bezrzecze, Buk, Doluje, Legi,
Mierzyn, Skarbimierzyce, Stolec, Dobra, Rzedziny, Wolczkowo, Grzepnica), 11 Solectwa w
Gminie Police (Niekloniczyca, De¢bostrow, Pilchowo, Przesocin, Tanowo, Tatynia, Drogoradz,
Wienkowo, Trzeszczyn, Siedlice, Uniemysl);

we wspOlpracy z soltysem Bezrzecza zorganizowano spotkanie z kandydatami na rodziny
zastepcze w Filit Gminnego Centrum Kultury 1 Biblioteki w Bezrzeczu.

Otrganizator rodzinnej pieczy zastepcze] w 2019 r. prowadzil takze kwalifikowanie oraz szkolenie

kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej. Kwalifikacja kandydatow przebiegala w

nastepujacy sposob:

omowienie z kandydatem przepisow dotyczacych rodziny zastepczej (wstepna weryfikacja
kandydata);

badania psychologicznie sprawdzajace motywacje do pozostania rodzing zastepcza;

zebranie niezbednej dokumentacji wymaganej ustawa;

zgloszenie na szkolenie wymagane ustawg — szkolenie przeprowadzane jest poza jednostka
kontrolowang (OA Stowarzyszenia Rodzin Katolickich w Szczecinie);

wydanie kwalifikacji do pelnienia rodzinnej pieczy zastepczej.

W 2019 r. bylo 12 kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej, w tym 18 osob (6

malzenstw 1 6 0osob samotnych). W trakcie postepowania kwalifikacyjnego 2 osoby zrezygnowaly,

pozostali kandydaci uzyskali pozytywna kwalifikacje do pelnienia funkcji rodziny zastepczej

(Tabela 12). U 9 kandydatéw w 2019r. umieszczono dzieci na zasadach rodziny zastepcze;.

Tabela 12 - Kandydaci, ktdrzy uzyskali kwalifikacje do petnienia funkcji rodziny zastepczej

kandydaci do pelnienia funkcji rodziny zastepczej:

. rodziny zawodowe, w tym
. . rodziny . . .
rodziny spokrewnione . pogotowie rodzinne, rodzinny razem:
niezawodowe .
dom dziecka
1 8 3 12
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1.1.8.2 Przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz
analizy, o ktérej mowa w art. 42 ust. 7, ustawy, dotyczacych kandydatéw do
petnienia funkcji rodziny zast¢pczej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka

W 2019 roku przeprowadzonych zostalo 19 badan psychologicznych 1 19 badan pedagogicznych
kandydatow na rodziny zastepcze spokrewnione, niezawodowe oraz zawodowe. Kandydaci do
pelnienia funkcji rodziny zastepczej kierowant byli do badan decyzja sadu, badz zglaszali si¢ sami,
motywowani checia sprawowania pieczy nad powierzonymi dzie¢mi. Wszystkie badane osoby
uzyskaly pozytywne opinie o posiadaniu predyspozycji 1 motywacji do pelnienia funkcji rodziny

zastepcze).

1.1.8.3 Zapewnienie rodzinom zast¢pczym szkolen majacych na celu
podnoszenie kwalifikacji

W roku 2019 organizator rodzinnej pieczy zastepczej zapewnil rodzinom zastepczym udzial
w szkoleniach podnoszacych ich kwalifikacje. Szkolenia byly zorganizowane w ramach projektu
LOKOMOTYWA-cja wspoélfinansowanego ze srodkoéw Unii Europejskie;.

Rodziny zastgpcze mialy mozliwos¢ wzigcia udzialu w takich szkoleniach jak:

* Trening Integracji Emocjonalnej — 6 oséb,
* Trening Kompetencji Partnerskich — 9 osob
* Trening Kompetencji Rodzicielskich — 13 os6b.

Podczas szkolen rodzicéw zastepczych dla dzieci zostaly zorganizowane zajecia:

® Integracja Sensoryczna — 13 dzieci,

= Terapia Taktylna — 14 dzieci,

* Trening Zastepowania Agresji — 8 dzieci

"  zajecla animacyjno-integracyjne i grupy socjoterapeutyczne — 5 dziect

Szkolenia mialy charakter zarowno wyjazdowy, jak 1 stacjonarny. W ramach projektu ,, Doroslos¢
samodzielnos¢, rodzina”, ktorego celem jest rozwodj oraz wzrost dostepnosci uslug wsparcia
rodzinnej pieczy zastepczej. Zrekrutowano 20 uczestnikéw, osob sprawujacych piecze zastgpcza,
ktore zostaly objete wsparciem pracownika socjalnego. Ponadto 8 rodzin zastepczych wziglo
udzial w cyklu szkolen pt. Akademia Rodzica Zastepczego prowadzonych przez Regionalny
Osrodek Polityki Spolecznej Urzedu Marszalkowskiego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

1.1.8.4 Zapewnienie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinna
piecze¢ zastgpcza, w szczegolnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin
pomocowych

W celu zapewnienia rodzinom zastgpczym wsparcia w pelnieniu ich funkcji oraz pomocy
w procesie integracjt miedzy rodzinami w 2019 r. podjeto nastepujace inicjatywy:

= 21.02.19 r. zostal zorganizowany Bal Karnawalowy dla rodzin zastgpczych Powiatu
Polickiego, w ktorym wzi¢lo udzial 100 osob;
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= 26.0519 1. we wspolpracy ze studentami Instytutu Pedagogiki Uniwersytetu
Szczecifiskiego zostala zorganizowana kolejna edycja Pikniku Rodzinnego, w ktorym
wzielo udzial ok. 120 osdb;

" 45 osob wrziclo wudzial w spotkaniach w ramach trzeciej edycji
,LOKOMOTYWA-cja”;

® 20 os6b rozpoczelo udzial w projekcie ,,Doroslos¢, samodzielnosé, rodzina”;

* w siedzibie PCPR rozpoczg¢to gromadzenie niezbednych przedmiotow (wozki, 16zeczka,
materialy szkolne, zabawki, gry) oraz odziezy, ktore znacznie ulatwiaja rozpoczecie
pelnienia funkcji nowym rodzinom zastepczym.

projektu

1.1.8.5 Organizowanie dla rodzin zast¢pczych pomocy wolontariuszy

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej w 2019 r. podejmowal dzialania skierowane w celu
pozyskania wolontariuszy wspierajacych rodziny zastepcze. Do siedziby organizatora rodzinnej
pieczy zastgpczej zglosil si¢ 1 kandydat na wolontariusza, ktory zrezygnowal z dalszej
wspolpracy. Ustawiono takze stoisko z ulotkami 1 plakatami zachecajacymi do wolontariatu.
Ponadto, w trakcie roznoszenia poczty przez pracownikow PCPR w Policach, odbywal si¢
kolportaz ulotek zachecajacych do bycia wolontariuszem.

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej, przy wspoludziale z lokalnymi srodkami przekazu,
promowal takze wolontariat dla rodzin zastepczych oraz ich dzieci. W ramach tej wspolpracy
okreslano zakres 1 sposob wsparcia dla rodzin zastgpczych przez wolontariuszy. Pomimo tych

dzialan, w roku sprawozdawczym nie udalo si¢ pozyska¢ wolontariuszy.

Corocznie, organizator rodzinnej pieczy zastepczej przygotowal Piknik Rodzinny przy
wspoéludziale grupy 27 studentow-wolontariuszy pierwszego roku pedagogiki opiekunczo-
resocjalizacyjnej Uniwersytetu Szczecifiskiego, ktory odbyl sie 25 maja 2019 r. Piknik rodzinny
mial charakter warsztatow pt. Hejz w internecie. Wziglo w nim udzial ok. 120 oséb.

1.1.8.6 Wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym, w szczegolnosci z osrodkiem
pomocy spotecznej, sadami i ich organami pomocniczymi, instytucjami
o$wiatowym, podmiotami leczniczymi a takze ko$ciotami i zwigzkami
wyznaniowymi oraz z organizacjami spotecznymi

W roku 2019 1. pracownicy organizatora rodzinnej pieczy zastepczej wspolpracowali z réznego
rodzaju instytucjami w zakresie rozwiazania konkretnego problemu rodziny, w tym:

1. z Sadem Rejonowym Szczecin-Prawobrzeze i Zachdéd oraz Szczecin-Centrum, a
takze z Sadem Okregowym w Szczecinie — monitorowanie (kontakt telefoniczny)
trwajacych postepowan sadowych dotyczacych dzieci 1 rodzin zastgpczych, wnioskowanie
nowych postgpowan oraz czynne uczestnictwo w kazdym postgpowaniu sadowym
dotyczacym zmiany wladzy rodzicielskiej 1 funkcjonowania rodziny zastepczej (42 rozprawy
sadowe), a takze alimentacji (2 rozprawy sadowe);

2. z kuratorami sadowymi — opracowywanie wspolnych kierunkéw dzialan na rzecz rodziny 1
dzieci, monitorowanie funkcjonowania rodzin zastepczych, obecnos¢ kuratorow na
okresowych ocenach sytuacji dziecka;

3. ze szkofami (szkoly podstawowe, szkoly zawodowe, szkoly srednie, MOS, SOSW) — scista
wspolpraca z pedagogiem oraz nauczycielami dzieci umieszczonych w  rodzinach
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zastepczych, wspoélne ustalanie oddzialywan pedagogicznych, obecnos¢ przedstawicieli szkol
na okresowych ocenach sytuacji dziecka, wspolne tworzenie modyfikacji planu pomocy
dziecku, spotkania problemowe na terenie szkol;

4. ze S$wietlicami $rodowiskowymi — zapewnienie, organizowanie dzieciom zajec
pozalekcyjnych, wyréwnawczych, monitorowanie funkcjonowania dziecka w $rodowisku
réwiesniczym, wspolne ustalanie oddzialywan pedagogicznych;

5. z Policja — monitorowanie funkcjonowania rodzin zastgpczych pod wzgledem zapewniania
bezpiecznego srodowiska wychowawczego dla dzieci (wymiana mnformacji, dokumentacji
dotyczacej rodzin), wsparcie Policji w sytuacjach kryzysowych zaistnialych w rodzinnej
pleczy zastepczej;

6. z Poradniag Psychologiczno-Pedagogiczng — pomoc w diagnostyce pedagogiczno-
psychologicznej dzieci, wspolne ustalanie kierunkéw dzialan na rzecz lepszego
funkcjonowania dzieci (np. indywidualne nauczanie, ksztalcenie specjalne, zalecenia dla
szkoly 1 opiekunéw), wsparcie terapeutyczne dziect 1 rodzin zastepczych;

7. z OS$rodkami Pomocy Spotecznej — pozyskiwanie informacji na temat rodzin
biologicznych dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej oraz wspolne dzialania na rzecz
powrotu dzieci do rodzicow biologicznych (wspolpraca z asystentem rodziny, pracownikiem
socjalnym), uczestnictwo pracownikéw OPS w okresowych ocenach sytuacji dziecka,
wspoltworzenie planu pomocy dziecku;

8. z o$rodkami zdrowia i lekarzami specjalistami — umawianie 1 ustalanie terminéw terapii,
konsultacji medycznych (zabiegdw, konsultacji psychiatrycznych);

9. z klubami sportowymi — pomoc w organizowaniu czasu wolnego dzieciom z rodzin
zastepczych, m.in. bezplatny kurs samoobrony zorganizowany przez fundacje ,,Bezpieczna
Perspektywa dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych na terenie Powiatu Polickiego,
w ktorym bierze udzial 15 dziect oraz zajecia w szkolce pilkarskiej klubu sportowego
,,Chemik Police”.

1.1.8.7 Prowadzenie poradnictwa i terapii dla os6b sprawujacych rodzinna
piecz¢ zastepcza i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej

W celu wsparcia rodzin zastepczych w pelnieniu ich codziennej pracy, ich dzieci oraz dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej PCPR udostgpnia mozliwos¢ skorzystania z indywidualnych
konsultacji specjalistycznych prowadzonych przez pracownikow Dzialu Wsparcia 1 Swiadczesi
Pieczy Zastepczej oraz Dzialu Poradnictwa Specjalistycznego 1 Interwencji Kryzysowe;.

Z pomocy specjalistow z Dzialu Poradnictwa Specjalistycznego 1 Interwencji Kryzysowej
skorzystalo 31 oséb. W okresie sprawozdawczym 11 oséb pozyskalo pomoc interwenta,
natomiast 7 osob sprawujacych rodzinna piecze zastepcza oraz 7 wychowankow pieczy zastepczej
skorzystalo ze wsparcia psychologa. Z pomocy prawniczej skorzystalo 6 oséb (Tabela 13).
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Tabela 13 - Liczba 0s6b korzystajacych z réznych form wsparcia Dzialu Poradnictwa Specjalistycznego i Interwencji
Kryzysowej

rodzaj wsparcia

podzial ze wzgledu na
funkcje w rodzinie poradnictwo interwenta poradnictwo psychologiczne poradnictwo prawne
zastepczej

soby s j dzi
osoby sprawujace rodzinng " . .
piecze zastepeza
d» 1iect 1697 1ec

el s Ao w [ pley 0 - 0
zastepczej
razem: 1 14 6

W IV kwartale 2019r. wprowadzono dla rodzin zastepczych oraz wychowankoéw rodzinnej pieczy
zastepcze] mozliwos¢ skorzystania z poradnictwa specjalistycznego prowadzonego przez
psychologéw 1 pedagogéw Dzialu Wsparcia i Swiadczedi Pieczy zastepczej. W oktesie
sprawozdawczym skorzystal z wymienionej formy poradnictwa 1 wychowanek ww. pieczy.

1.1.8.8 Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w
rodzinnej pieczy zastepczej

W 2019 r. okresowej oceny sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej dokonywano

celem:

a) ustalenia aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka;

b) analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem 1 rodzina;

c) monitorowanie procedur adopcyjnych dzieci z uregulowana sytuacja prawna;

d) oceny stanu zdrowia dziecka 1 jego aktualnych potrzeb;

e) zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepczej;

f) informowania sadu o potrzebie umieszczenia dziecka w placowce dzialajacej na
podstawie przepisow o systemie oswiaty (np. Mlodziezowe Osrodki Socjoterapi,
Mlodziezowe Osrodki Wychowawcze), dzialalnosci leczniczej (np. Zaklad Opieki Leczniczej)

lub pomocy spolecznej (np. Domy Pomocy Spolecznej).

Na podstawie art. 131 Ustawy ocena sytuacji dziecka przeprowadzana byla w miare potrzeb,
jednak w przypadku dzieci ponizej 3 roku zycia nie rzadziej, niz co 3 miesiace, a w przypadku
dzieci starszych, co 6 miesiecy. W roku 2019 sporzadzono 337 oceny sytuacji dziect
umieszczonych rodzinach zastepczych. W Tabeli 14 zestawiono oceny dzieci umieszczonych
z podzialem na rodziny zastepcze: spokrewnione, niezawodowe, zawodowe oraz zawodowe
o charakterze pogotowia rodzinnego.
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Tabela 14: Oceny sytuacji dzieci w rodzinnej pieczy zast¢pczej sporzadzone w 2019 r.

oceny sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinach:
X . rodziny zawodowe
podziat ze wzgledu na | rodziny . — .
) . . rodziny rodziny zawodowe (pogotowia razem:
wiek dziecka: spokrewnione | . . , .
niezawodowe (bez pogotowi rodzinnych) | rodzinne)
dzieci ponizej 3 lat
28 4 13 14 59
(co 3 miesiace)
dzieci pow. 3 lat
144 69 50 15 278
(co 6 miesiccy)
razem: 172 73 63 29 337

1.1.8.9 Dokonywanie ocen rodzin zast¢pczych

Oceny rodziny zastepczej dokonuje si¢ pod wzgledem predyspozycji do pelnienia powierzonej im
funkcji oraz jakosci wykonywanej pracy.

Art. 40 Ustawy okresla zakres calodobowej opieki 1 wychowania dziecka, poprzez:

a) traktowanie dziecka w sposob sprzyjajacy poczuciu godnosci 1 wartosci osobowej;

b) zapewnienie dostepu do przystugujacych swiadczen zdrowotnych;

c) zapewnienie ksztalcenia, wyrownywania brakow rozwojowych 1 szkolnych;

d) zapewnienie rozwoju uzdolnien 1 zainteresowar;

e) zaspokajanie potrzeb emocjonalnych, bytowych, rozwojowych, spolecznych oraz religijnych
dziecka;

f)  umozliwianie kontaktu z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba Ze sad postanowi

maczej.

Oceng rodziny zastgpczej sporzadza si¢ w konsultacji, szczegdlnie z koordynatorem rodzinnej
pleczy zastgpczej oraz asystentem pracujacym z rodzing biologiczna dziecka. Zakres wspolpracy
asystenta rodziny biologicznej dziecka okresla mozliwosci pracy rodziny zastepczej z rodzicami
dziecka w celu ewentualnego powrotu dziecka do rodziny biologicznej. W przypadku braku
asystenta funkcje te¢ przejmuje pracownik socjalny wlasciwego Osrodka Pomocy Spolecznej,
znajdujacego si¢ w obszarze zamieszkania rodzicow dziecka. Pierwsza ocena rodziny zastepczej
dokonywana jest nie pozniej niz przed uplywem roku od umieszczenia pierwszego dziecka
w rodzinie zastgpczej. Kolejna przeprowadzana jest po uplywie roku od dokonania pierwszej
oceny, a nastepne nie rzadziej, niz co 3 lata. Rodzina zastepcza moze zlozy¢ w terminie 14 dni od
dnia otrzymania oceny, zastrzezenia do starosty, ktory nastepnie w terminie 14 dni od dnia
otrzymania tego zastrzezenia dokonuje jego rozpatrzenia. W przypadku uwzglednienia zastrzezen
przez staroste, oceng rodziny zastepczej sporzadza si¢ po raz drugi.

Jezeli ostateczna ocena rodziny zastgpczej jest negatywna, kolejna dokonuje si¢ nie pozniej niz
w terminie 6 miesiecy od dnia dokonania tej oceny. W przypadku kolejnej negatywnej oceny
Zespol kieruje do sadu wniosek o uchylenie postanowienia o umieszczeniu dziecka w rodzinie

zastepcze).
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W roku sprawozdawczym dokonano 45 ocen rodzin zastepczych. Zestawienie ocen rodzin
zastepczych z podzialem na rodziny zastepcze: spokrewnione, niezawodowe, zawodowe,
zawodowe o charakterze pogotowia rodzinnego oraz rodzinny dom dziecka zawiera ponizsza
tabela (Tabela 15).

Tabela 15: Liczba ocenionych rodzin zastepczych w 2019 r.

Oceny rodzin zastepczych z podzialem na:
rodziny zawodowe
rodzaj rodziny rodziny rodziny o charakterze Rodzinny Dom
opinii: spokrewnione | niezawodowe zawodowe pogotowia Dziecka razem:
rodzinnego

pozytywne 28 10 4 0 0 42
PO 2 3 0 0 0 0 3
zaleceniami
negatywne 0 0 0 0 0 0
razem: 31 10 4 0 0 45

Nieodlacznym etapem procesu oceny rodzin jest badanie psychologiczne majace na celu zaréwno
wydanie opinii o posiadaniu predyspozycji 1 motywacji do pelnienia funkcji rodziny zastepczej,
jak 1 zwigzane z okresows oceng w zakresie tychze wymiaréw dokonywang regularnie co 2 lata.
Ponownej diagnostyce psychologicznej poddawane sa glownie rodziny zastepcze zawodowe
1 niezawodowe. W 2019 r przeprowadzono lacznie 14 badan psychologicznych u rodzin
zastepczych niezawodowych 1 zawodowych. Badania byly wykonywane przez czterech
psychologéw, diagnostyke oparto o wywiad, obserwacj¢ oraz standardowe narzedzia
psychometryczne.

1.1.8.10 Zapewnianie rodzinom zast¢pczym zawodowym i niezawodowym
poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji
oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego

W ciagu 2019 roku 45 rodzin bylo objetych wsparciem koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej
na wniosek danej rodziny. Pozostale 64 rodziny byly objete indywidualnym wsparciem
wyznaczonego pracownika PCPR.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej pomagaja rodzinom zastgpczym w realizacji zadan
wynikajacych z pieczy zastepczej poprzez:

" (654 wizyty domowe co najmniej raz w miesigcu lub cz¢sciej w razie potrzeby;

* 827 rozmow indywidualnych (osobiste 1 telefoniczne w razie potrzeby) z rodzina
zastepczg oraz z dzieckiem, jesli rodzina wyrazila zgode;

" uczestnictwo w 337 posiedzeniach dotyczace okresowej oceny sytuacji dziecka
umieszczonego w pieczy zastepczej;

*  przygotowanie 318 planéw pomocy dziecku;

* umozliwienie wzajemnych kontaktow rodzin zastepczych, poprzez przekazywanie danych
kontaktowych oraz organizowanie imprez 1 szkolen, w ktorych rodziny uczestnicza;

» zgloszenie do dwoch osrodkéw adopeyjnych (Stowarzyszenie Rodzin Katolickich oraz

Fundacja ,,Mam Dom?”) 21 dzieci z uregulowana sytuacja prawna;
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" zlozenie 49 wniosk6w/pozwdéw o wszczecie nowych postepowant sadowych dotyczacych

dziect 1 rodzin zastepczych, informacja zawarta w Tabeli 16;

* prowadzenie edukacji pedagogicznej w zakresie prawidlowych metod wychowawczych;

" przekazywanie materialéw informacyjnych dotyczace wychowania dziect;

" przekazywanie informacji na temat mozliwosci skorzystania z pomocy specjalistow;

" przekazywanie materialow dydaktyczno-edukacyjne dotyczace sposobow spedzania czasu

wolnego z rodzina, takich jak gry, ksigzki.

Tabela 16: Liczba nowych post¢powan sadowych w 2019r.

Liczba nowych postepowan sadowych, w tym:

wnioski o uregulowanie sytuacji prawnej dzieci 27
pozwy o alimenty 15
whnioski o rozszerzenie uprawnien rodzin zastepczych 7
razem: 49

1.1.8.11 Zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zast¢pczej szkolen
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej w 2019 r. zapewnil koordynatorom rodzinnej pieczy

zastepczej udzial w nastepujacych szkoleniach majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji:

1) w ramach projektow wspolfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spolecznego:

a.

04.06.2019 1. — szkolenie pt. ,,Zaburzenia osobowosci, zachowan 1 rozwoju
dzieci”

20.08.2019 r. — szkolenie pt. ,,Praca z rodzina z problemem uzaleznienia. Praca z
rodzing z problemem przemocy”

03.09.2019 r. — szkolenie pt. ,,Tworzenie planu pomocy dziecku jako skuteczne
narzedzie pracy”

24.09.2019 r. — szkolenie pt. ,Sposoby radzenia sobie z zachowaniami
agresywnymi wsrod rodzicow, dzieci 1 mlodziezy”

15.10.2019 1. — szkolenie pt. ,,Wzmocnienie kompetencji rodzin zastepczych”
20.11.2019 r. — szkolenie pt. ,,Dialog motywujacy”

2)  inne szkolenia:

a.

10-11.05.2019 r. — IT Ogolnopolskie Spotkanie Organizatoréw Rodzinnej Pieczy
Zastepcezej 1 Jednostek Samorzadu Terytorialnego ,,Kierunek — Dziecko”
27.09.2019 r. — szkolenie pt. ,Koordynator rodzinnej pieczy zastepcze] —
kompetentny rzecznik dziecka 1 rodziny zastepczej)” organizowane przez firme
Profilaktyka KIER

06.11.2019 r. — konferencja naukowo-szkoleniowa pt. ,,Nowoczesna socjoterapia
— skuteczng forma pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz spolecznej”
zorganizowana przez Mlodziezowy Osrodek Socjoterapii im. Brata Alberta w

Szczecinie
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1.1.8.12 Zgtaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z
uregulowang sytuacjg prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin
przysposabiajacych

Regulacja sytuacji prawnej dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej ma na celu
rozpoczecie procedury kwalifikacji dziecka do adopcji. W 2019 r. wszczynano postgpowania
w sadach rodzinnych przez zlozenie 27 wnioskow o uregulowanie sytuacji prawnej dziect,
ktorych rodzice biologiczni nie utrzymywali systematycznego kontaktu z dzie¢mi 1 nie wykazywali
zainteresowania losem maloletnich. Drugim kierunkiem dzialan byla procedura zrzeczenia
polegajaca na tym, ze rodzic dziecka, zgodnie z art. 119 Kodeksu rodzinnego i opiekunczego
z dnia 25 lutego 1964 r. z pozniejszymi zmianami, przed sadem wyraza zgode na przysposobienie
swojego dziecka w przyszlosci bez wskazania osoby przysposabiajacej. Pracownicy PCPR
wspleraja rodzicow, szczegoélnie matki dziect porzuconych w szpitalu, do podjecia decyzji
o przysposobieniu ich dziecka. Po skompletowaniu dokumentéw (zupelny akt urodzenia, dowod
osobisty rodzica 1 wniosek o zrzeczenie) rodzic wraz z pracownikiem PCPR udaja si¢ do sadu.
W roku sprawozdawczym dokonano 2 takich zrzeczen.

W 2019 roku skierowano do Osrodka Adopcyjnego 21 dzieci z uregulowana sytuacja prawna,
z czego 7 dzieci otrzymalo kwalifikacje pozytywna 1 wszystkie znalazly rodziny przysposabiajace.
12 dzieci otrzymalo kwalifikacje negatywna - ze wzgledu na brak zasadnosci poszukiwania dla
tych dziect rodzin przysposabiajacych uwarunkowana np. sinymi wieziami 2z rodzicami
zastepczymi. Pozostale dziect zgloszone do Osrodka Adopcyjnego w 2019 r. sq w trakcie procesu
kwalifikacji. Dane dotyczace zgloszen informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja prawna
prezentuje Tabela 17.

Tabela 17: Zgtoszenia dzieci do adopcji w 2019 r.

Wynik kwalifikacji zgloszenia dziecka do Osrodka Adopcyjnego:
Pozytywny Negatywny
Liczba zgloszen: 7 12
razem: 19 (2 dzieci oczekuje na kwalifikacje)

1.1.8.13 Organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina
zastepcza albo prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze
sprawowac opieki, w szczegolnosci z powodow zdrowotnych lub losowych
albo zaplanowanego wypoczynku

W roku sprawozdawczym zadna z rodzin zastgpczych nie zglaszala okresowej niezdolnosci do
sprawowania opieki nad dzieckiem.
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1.2 Instytucjonalna piecza zastepcza

W Powiecie Polickim dzialaja dwie placowki opiekunczo-wychowawcze typu socjalizacyjnego:
Placowka Domu Dziecka w Policach dysponujaca 30 miejscami i placoéwka Domu Dziecka
w Tanowie dysponujaca 20 miejscami. Zgodnie z Uchwalg Nt IV/33/2019 Rady Powiatu z dnia
30 stycznia 2019 roku z dniem 1 kwietnia 2019 roku dokonano polaczenia placéwek opiekunczo-
wychowawczych tj. Domu Dziecka w Policach oraz Domu Dziecka w Tanowie z Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Policach. W wyniku polaczenia obie placowki opiekunczo-
wychowawcze zostaly zlikwidowane jako odrebne jednostki budzetowe 1 wlaczono je w struktury
organizacyjne Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Policach. Osoba kierujaca jednostka
budzetowa powstala w wyniku polaczenia zostal Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Policach.

Na dzien 1 stycznia 2019 r. w 2 placowkach opiekunczo-wychowawczych bylo 60 miejsc, po 30
w kazdej, a przebywalo w obu placowkach 51 wychowankéw. Natomiast na dzien 1 kwietnia
2019r. w placowkach bylo 50 miejsc, a przebywalo w obu placowkach w sumie 49 wychowankow,
w tym 25 z terenu innych powiatow. Na dzien 31 grudnia 2019 1. przebywalo 30 wychowankow
w tym 13 2z terenu innych powiatow. Podstawowe dane o placowkach opiekunczo-

wychowawczych typu socjalizacyjnego zawiera Tabela 18.

Tabela 18 : Podstawowe dane placéwek opiekuniczo-wychowawczych na terenie Powiatu Polickiego

Placéwki opiekunczo-wychowawczych w Powiecie Polickim:

stan na dziert

fo1e . stan na dzien stan na dzien
Typ placowki: adres: 01.01.2019 r. 01.04.2019 1. 31.12.2019 1.
Dom Dziecka ul. Kresowa 26 23 29 28

72-010 Police

. ul. Szczeciriska 2a
Dom Dziecka 72-004 Tanowo 28 20 2

razem: 2 placowki 51 49 30

Sposréd umieszczonych dzieci w placowkach opiekuniczo-wychowawczych na terenie Powiatu
Polickiego sa dzieci pochodzace z gminy Police, Kolbaskowo, Dobra jak réwniez dzieci spoza
Powiatu Polickiego, umieszczone w placowkach na mocy porozumienia (Tabela 19).

Tabela 19: Podziat wychowankéw w placowkach opiekunczo-wychowawczych w Powiecie Polickim ze wzgledu na
gming, z ktorej pochodza — stan na 31 grudnia 2019 r

Dom Dziecka Dom Dziecka
w Policach w Tanowie
razem:

Gmina/ inny

powiat:

Gmina Kotbaskowo 2 0 2
Gmina Dobra 1 1 2
Gmina Police 13 0 13
Gmina Nowe

Warpno 0 0 0
7 innego powiatu 12 1 13
razem: 28 2 30
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Dziect umieszczone w placowkach opiekuficzo — wychowawczych na terenie Powiatu Polickiego
sa w roznym wieku. W mysl ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej w placowce
opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego, interwencyjnego lub  specjalistyczno-
terapeutycznego sa umieszczane dzieci powyzej 10. roku zycia, wymagajace szczegdlnej opieki lub
majace trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia w rodzinie. Umieszczenie dziecka ponizej 10.
roku zycia w placowce opiekuniczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego, interwencyjnego lub
specjalistyczno-terapeutycznego jest mozliwe w przypadku, gdy w danej placowce opiekuniczo-
wychowawczej umieszczona jest matka lub ojciec tego dziecka oraz w innych wyjatkowych
przypadkach, szczegolnie gdy przemawia za tym stan zdrowia dziecka lub dotyczy to rodzenstwa.

W placowkach opiekunczo wychowawczych za zgoda dyrektora placowki moga takze przebywac
osoby, ktore przebywajac w pieczy zastepczej osiagnely pelnoletnosc jednak nie dluzej niz do 25.
roku zycia. Taka mozliwos¢ istnieje tylko 1 wylacznie w przypadku, gdy osoba pelnoletnia
kontynuuje nauke. Pelnoletnich wychowankéw, ktorzy pozostaja w placéwce do ukonczenia
nauki jaka rozpoczeli przed osiagnieciem 18 roku zycia na dzien 31.12.2019 r. jest 6.

Sa to osoby usamodzielniane, pozostajace w placowce na szczegdlnych zasadach, ktére moga
opusci¢ placowke na wlasne Zadanie. Szczegélowe dane wychowankow z podzialem na wiek
wychowankow przedstawia Tabela 20.

Tabela 20: Podzial wychowankéw w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych w Powiecie Polickim ze wzgledu na
wiek — stan na 31 grudnia 2019 r

Wiek wychowankow:
Dom Dziecka Do 6 roku zycia 7-9 lat 10-13 lat 14-17 lat 18-24 lat razem:
| 0 7 ) 6 *
Db o : : z
razem: 0 0 7 17 6 30

Istotne jest jeszcze wskazanie na okres przebywania dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej.
Ponizej w tabeli przedstawiono okres przebywania dzieci w mstytucjonalnej pieczy zastepczej na
terenie Powiatu Polickiego (Tabela 21).

Tabela 21: Podzial wychowankow w placowkach opiekunczo-wychowawczych w Powiecie Polickim ze wzgledu na
okres przebywania dzieci — stan na 31 grudnia 2019 r

Wiek wychowankow:
powyzej 3 powyzej 6 o o o0
Dom Dziecka fio.3 miesi¢cy do miesi¢cy do powyze 1 powyzej 2lat | powyzej razem:
miesi¢cy e S roku do 2 lat do 3 lat 3 lat

6 miesiecy 12 miesiccy
Dom Dziecka 2
w Policach 8 2 6 0 10 B
Dom Dzl'ecka 0 0 0 0 0 2 2
w Tanowie
razem: 8 2 6 0 2 12 30
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Powody dla ktorych sad umieszcza dzieci w pleczy zastgpczej sa rozne. Ponizsza tabela
prezentuje dane dotyczace powodow, dla ktorych dzieci przebywaja w placowkach opiekuniczo —
wychowawczych (Tabela 22).

Tabela 22: Powody przebywania dzieci w instytucjonalnej pieczy zastgpczej w placéwkach opiekunczo -
wychowawczych na terenie Powiatu Polickiego — stan na 31 grudnia 2019 r

DZIECI UMIESZONE W PIECZY Placowka opiekunczo-wychowawcza Placowka opiekunczo-wychowawcza

ZASTEPCZE] NA SKUTEK w Policach w Tanowie
sieroctwo 0 0
polsieroctwo 4 0
uzaleznienie rodzicow od alkoholu 6 0
przemoc w rodzinie 0 0
bezradno$¢ w sprawach

2L 18 2
opickunczo-wychowawczych
niepelnosprawnosé co najmniej 0 0
jednego z rodzicow
dlugotrwalej lub cigzkiej choroby 0 0
co najmniej jednego z rodzicow
pobytu za granica co najmniej
jednego z rodzicéw (praca 0 0
zarobkowa)
ubostwo 0 0
inne 0 0
dzieci cudzoziemcow 0 0
maloletnie matki 0 0
razem: 28 2

Jak juz wczesniej zaprezentowano, od kilku lat w ww. placowkach umieszcza si¢ dzieci
nastoletnie, wyjatek stanowia tu liczne rodzenstwa. Czesto umieszczeni nastolatkowie z powodu
postepujacej demoralizacji trafiaja do Mlodziezowych Osrodkow Wychowawczych czy
Socjoterapeutycznych. Procedure umieszczenia w takowych formach wsparcia w oparciu
o ustawe o pomocy spolecznej rozpoczyna placowka opiekunczo — wychowawcza.
Czesto zdarza si¢ jednak tak, ze nastolatek, ktory trafia do instytucjonalnej pieczy zastepczej ma
juz sprawe¢ o demoralizacje w toku. O umieszczeniu w MOW czy MOS decyduje Sad wydajac w
takiej sprawlie stosowne zarzadzenia. Na dzien 31 grudnia 2019 r. stale poza placowkami

przebywa lacznie 9 wychowankow. Ten stan faktyczny obrazuje Tabela 23.
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Tabela 23: Dlugotrwata nieobecno$¢ wychowankéw placéwek opiekunczo-wychowawczych w Powiecie Polickim —
stan na dzien 31.12.2019 r.

Mieisce pobvtu Dom Dziecka Dom Dziecka
Jsce pobyt w Policach w Tanowie

Mlodziezowy Osrodek Socjoterapii 4 0
Mtlodziezowy Osrodek 3 1
Wychowawczy

Zaklad Poprawczy 0 0
Schronisko dla nieletnich 0 0
Internat/Bursa 0 1
dtugotrwata ucieczka 0 0
pelnoletni wychowankowie — 0 0
usamodzielnienie

razem: 7 2

1.2.1 Umieszczenia w instytucjonalnej pieczy zastepczej

Tryb 1 sposob zabezpieczenia maloletnich reguluje ustawa o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy
zastepcze). Zgodnie z ustawg do placowki mozna przyjac¢ dziecko na podstawie orzeczenia sadu,
w przypadku gdy dziecko zostalo doprowadzone przez Policja czy Straz Graniczna lub na
whiosek rodzicow dziecka, dziecka lub osoby trzeciej.

W roku 2019 zostalo wydanych 4 postanowienia Sadu o umieszczeniu dziect po raz pierwszy w
mstytucjonalnej pieczy zastepczej. Na mocy wydanych postanowien Sadu zostalo umieszczonych
1 dziecko poza powiatem Polickim (umieszczenie w placowce typu specjalistyczno-

terapeutycznego). 3 postanowienia Sadu nie zostaly zrealizowane, przyczyna tego bylo:

* w1 przypadku matka biologiczna odwolala si¢ od postanowienia, Sad wstrzymal jego
wykonanie;

* w1 przypadku w trakcie umieszczenia matka biologiczna nie zgodzila si¢ na umieszczenie
dziecka w pieczy zastepczej, PCPR wystosowalo pismo do Sadu o nakaz umieszczenia
dziecka przez kuratora w pieczy zastepczej;

* w1 przypadku na poczatku podjeto z matka biologiczng wspolprace celem umieszczenia
dziecka w Mlodziezowym Osrodku Socjoterapii. Dziecko zostalo skierowane do MOS,
matka biologiczna nie doprowadzila dziecka do placowki. Pracownicy PCPR wielokrotnie
probowali nawiaza¢ ponowny kontakt z matka biologiczna, z tego powodem PCPR
wystosowalo pismo do Sadu o nakaz umieszczenia dziecka przez kuratora w pieczy
zastepcze).

W 2019 roku umieszczono 3 dziect w placowkach opiekunczo-wychowawczych funkcjonujacych
terenie Powiatu Polickiego. Dwa umieszczenia dotyczyly przeniesienia dzieci z rozwigzanego
Rodzinnego Domu Dziecka. Jedno umieszczenie dotyczylo zmiany instytucjonalnej pieczy
zastepczej. Zmiana dotyczyla przeniesienia dziecka z placowki opiekunczo — wychowawczej poza
Powiatem do placowki opiekunczo — wychowawczej funkcjonujacej na terenie Powiatu
Polickiego.
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Nalezy réwniez zaznaczy¢, ze w roku 2019 odnotowano 15 umieszczen w zwiazku
z restrukturyzacja tj. zmiang placowki opiekunczo — wychowawczej w Tanowie na placowke
opiekunczo — wychowawcza w Policach, w tym 7 wychowankéw wraz z 3 wychowawcami
przeniesiono w dniu 1 marca , a 8 wychowankéw wraz z 5 wychowawcami w dniu 5 grudnia.
Dane odnosnie umieszczen z podzialem na placowki przedstawia Tabela 24.

Tabela 24: Naptyw dzieci do instytucjonalnej pieczy zastgpczej w 2019 r. z podziatem na placowki

. : Dom Dziecka Dom Dziecka
Przyczyny umieszczenia w Policach w Tanowie

z rodziny naturalnej 0 0
z rodzinnej pieczy zastepczej 2 0
z instytucjonalnej pieczy zastepczej 1 0
poza Powiatem

restrukturyzacja - zmiana placowki 15 0
razem: 18 0

W roku 2019 r. w instytucjonalnej pieczy zastepczej zakonczylo pobyt lacznie 39 dzieci w tym 12
pochodzacych z innych powiatéw. Powody opuszczenia pieczy zastepcze] sa rozne tj.
usamodzielnienie wychowankéw, powrét do rodziny biologiczne), czy tez zmiana formy pieczy
zastepcze). Szczegdlowe dane w tym zakresie prezentuje Tabela 25.

Tabela 25: Zakonczenie pobytu dzieci z instytucjonalnej pieczy zastgpczej w 2019 r. z podziatem na placowki

Przvez dpt Dom Dziecka Dom Dziecka
yezyny ocply w Policach w Tanowie

powr6t do rodziny naturalnej 0 8
umieszczenie w rodzinnej pieczy 4 0
zastepczej
umieszczenie w instytucjonalnej 0 0
pieczy zastepczej
przysposobienie 0 0
osrodek wychowawczy w postaci
Zaktadu Karnego (pelnoletni 0 0
wychowaneck)
pelnoletni wychowankowie - 8 5
usamodzielnienie
skreslenie z powodu dlugotrwalej 1 1
ucieczki
restrukturyzacja — zmiana placowki 0 15
razem: 13 26

Na terenie Powiatu Polickiego funkcjonuja dwie placéwki o charakterze socjalizacyjnym
z zabezpieczonymi miejscami interwencyjnym.

Tryb 1 sposob zabezpieczenia maloletnich reguluje ustawa o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy
zastepczej. Zgodnie z ustawa do placéwki mozna przyjac dziecko na podstawie orzeczenia sadu,
w przypadku gdy dziecko zostalo doprowadzone przez Policja czy Straz Graniczna lub na
wniosek rodzicow dziecka, dziecka lub osoby trzecie;.



1.2.2 Finansowanie instytucjonalnej pieczy zast¢pcze;j

Raz do roku Starosta Powiatu Polickiego wydaje zarzadzenie w sprawie ustalenia srednich
miesi¢cznych wydatkéw przeznaczonych na utrzymanie dziecka w placéwkach. Zarzadzenie musi
zostaé ogloszone w Drzienniku Urzedowym Wojew6dztwa Zachodniopomorskiego. Sredni

miesieczny koszt utrzymania jednego wychowanka za 2019r. zestawiono z kosztami za 2017
12018 rok w Tabeli 26.

Tabela 26: Sredni miesi¢czny koszt utrzymania 1 wychowanka w placéwce opiekuncza-wychowawczej w Powiecie
Polickim w latach 2017-2019

Sredni miesi¢czny koszt utrzymania jednego wychowanka w:

Typ placéwki: 2017 1. 2018r. 2019 1.
Dom Dziecka w Policach 4 251,50 4 595,64 494957
Dom Dziecka w Tanowie 3 748,85 429772 4 815,14

1.2.2.1 Porozumienia mi¢dzy powiatami

Na przestrzeni 2018t. w placowkach opiekunczo-wychowawczych na terenie Powiatu Polickiego
przebywalo 25 dzieci pochodzacych z innych powiatéow, z czego w roku 2019 roku odeszlo
z 1instytucjonalnej pieczy 12 dzieci umieszczonych na terenie Powiatu Polickiego na mocy
porozumien. Na dzien 31.12.2019r. w placowkach opiekunczo — wychowawczych na terenie
Powiatu Polickiego przebywalo 13 dzieci pochodzacych z innych powiatow.

W okresie sprawozdawczym Powiat Policki otrzymal s$rodki w kwocie 901 687,93 zl na
finansowanie wydatkow na opicke 1 wychowanie dzieci pochodzacych z terenéw innych

powiatow umieszczonych w placowkach opiekunczo-wychowawczych.

Natomiast w placowkach opiekunczo-wychowawczych w innych powiatach na dzien 31.12.2019r.
przebywalo 5 dzieci z Powiatu Polickiego. Powodem umieszczenia dzieci poza Powiatem byl
miedzy innymi: zmiana placowki zgodnie z postanowieniem sadu na placéwke specjalistyczno-
terapeutyczna. Na ich utrzymanie przekazalismy $rodki finansowe w wysokosci 319 477,78 z1.
Szczegolowe dane obrazuje Tabela 27.

Tabela 27: Zwrot wydatkéw na dzieci w placowkach opiekunczo-wychowawczych w 2019 r.

liczba dzieci: kwota:

dzieci z innych powiatéw przebywajace w dla Powiatu Polickicgo

lacé ickunczo-wych: z¢j i 1
placowce opiekunczo-wychowawczej na terenie 3 901 687.93 71

Powiatu Polickiego — POROZUMIENIA
dzieci z innych powiatow przebywajace w

, o . . dla Powiatu Polickiego
placowce opickuniczo-wychowawczej w na terenie 0

Powiatu Polickiego — BEZ POROZUMIEN
dzieci z Powiatu Polickiego przebywajace w

dla innych powiatow

lacowkach opiekunczo-wych zych i
placowkach opickuniczo-wychowawczych na terenie 5 319 477,78 41

innych powiatéw — POROZUMIENIA
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1.2.2.2 Wspotfinansowanie instytucjonalnej pieczy zastepczej przez gminy

Od 2012 r. ustawa o wspleraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej z 9 czerwca 2011 r.
zobowiazala gminy wlasciwe ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem
go po raz plerwszy w pieczy zastepczej do ponoszenia wydatkow w wysokosct 10% (w pierwszym
roku pobytu dziecka w pieczy), 30% ( w drugim roku pobytu dziecka w pieczy) 1 50% ( w trzecim
roku 1 nastepnych latach) srednich miesiecznych wydatkow przeznaczonych na utrzymanie
dziecka w placéwce opiekunczo-wychowawczych. Z tego tytulu Powiat otrzymal kwote
494 320,59 z1 (Tabela 28).

Tabela 28: Wspotfinansowanie instytucjonalnej pieczy zastgpczej z podziatem na gminy w 2019 r.

Gmina, z ktorej pochodza dzieci:

P ¢ ol . Gmina Gmina Gmina Gmina o
rocent wepotinansowamaz Kotbaskowo Dobra Police Nowe Warpno fazem
kwota (10 %) 13 319,07 0 17 133,93 0,00 30 453,00
kwota (30 %) 15 606,68 7 526,52 110 073,39 0,00 133 206,59
kwota (50 %) 87 159,20 39 915,94 196 271,24 7 314,62 330 661,00
razem: 116 084,95 47 442,46 323 478,56 7 314,62 494 320,59

Poréwnujac wspolfinansowanie pieczy zastgpczej przez gminy w latach 2016-2019 mozna
zauwazyC znaczne zwigkszenie kwot wspolfinansowania tj. w 2016 roku kwota wyniosla
182 823,99 zl, w 2017 roku 286 041,62 z1, w 2018 roku 439 792,41 zl. Natomiast w 2019 roku
wspolfinansowanie przez gminy to kwota 494 320,59 zl. Przyczyna wzrostu kwoty
wspolfinansowania pieczy zastepczej przez gminy jest fakt, ze to gmina wlasciwa ze wzgledu na
miejsce zamieszkania dziecka przez umieszczeniem w pleczy zastepczej partycypuje w kosztach
utrzymania wszystkich dzieci umieszczonych po 2012 roku.

Nalezy rowniez wskazac, ze od 1 lipca 2019r. dodatkowe wsparcie na dziect w postaci dodatku
w  wysokosci Swiadczenia wychowawczego otrzymuja takze placowki opiekunczo —
wychowawcze. Kwota wyplaconych dodatkow w wysokosci swiadczenia wychowawczego w 2019
roku w dwoch placowkach wychowawczych wyniosla 93 983,76 z1.

1.2.3 Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w
instytucjonalnej pieczy zast¢pczej

W momencie wlaczenia placowek opiekunczo- wychowawczych w struktury Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Policach za organizacje Zespolow do Spraw Okresowej Oceny
Sytuacji Dziecka odpowiedzialny byl Dzial Wsparcia i Swiadczen Pieczy Zastepczej. W 2019 r.
okresowej oceny sytuacji dziecka umieszczonego w placéwce opiekunczo- wychowawczej
dokonywano celem:

a) ustalenia aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka;

b) analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem 1 rodzina;

¢) monitorowania procedur adopcyjnych dzieci z uregulowana sytuacja prawna;
d) oceny stanu zdrowia dziecka 1 jego aktualnych potrzeb;

e) zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepcze;
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f) informowania sadu o potrzebie umieszczenia dziecka w placowce dzialajacej na podstawie
przepisoOw o systemie oswiaty (np. Mlodziezowe Osrodki Socjoterapii, Mlodziezowe Osrodki
Wychowawcze), dzialalnosci leczniczej (np. Zaklad Opieki Leczniczej) lub pomocy
spolecznej (np. Domy Pomocy Spolecznej).

Na podstawie art. 131 Ustawy ocena sytuacji dziecka przeprowadzana byla w miar¢ potrzeb,
jednak w przypadku dzieci ponizej 3 roku zycia nie rzadziej, niz co 3 miesiace, a w przypadku
dziect starszych, co 6 miesigcy. W placowkach opiekuniczo-wychowawczych funkcjonujacych na
terenie powiatu nie przebywaja aktualnie dzieci ponizej 3 roku zycia. W roku 2019 lacznie
sporzadzono 70 ocen sytuacji dzieci umieszczonych w placéwkach opiekuniczo- wychowawczych
na terenie Powiatu Polickiego, z czego za realizacje 59 odpowiadalo Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Policach. W Tabeli 29 zestawiono oceny dzieci z podzialem na placowki.

Tabela 29: Oceny sytuacji dzieci w instytucjonalnej pieczy zastgpczej sporzadzone w 2019 r.

Placowka Tlos¢ dokonanych ocen
Dom Dziecka w Tanowie 30
Dom Dziecka w Policach 40
razem: 70

1.2.4 Zapewnienie pomocy i wsparcia rodzicom dazacym do odzyskania
wladzy rodzicielskiej

W trakcie posiedzen Zespolow do Spraw Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka, ktore odbywaja si¢
co pol roku, omawiana jest miedzy innymi mozliwos¢ powrotu dziecka pod opieke rodzicow
biologicznych. Jezeli rodzice wykazuja cheé¢ odzyskania pelni wladzy rodzicielskiej PCPR
zapewnia im wsparcie w podejmowanych dzialaniach, ktore jest zwigzane z ich mdywidualnymi
potrzebami. W ramach wspolpracy z rodzicami biologicznymi w kierunku powrotu dzieci pod ich
opieke PCPR zapewnia:

1. Pomoc prawna, ktéra mozna podzieli¢ na:
a. Pomoc w zakresie rozwiazywania problemow finansowych zwiazanych gléwnie z
dlugami komorniczymi- skorzystaly 3 rodziny biologiczne.
b. Pomoc w zakresie sporzadzania wnioskow do Sadu o przywrocenie wladzy
rodzicielskiej oraz o urlopowanie- skorzystalo 5 rodzin biologicznych.

2. Mozliwos¢ urlopowania dzieci do rodzicéw biologicznych za zgoda Sadu lub Dyrektora
placéwki. Pracownik Dzialu Wsparcia i Swiadczesi Pieczy Zastepezej sprawdza warunki
oraz przeprowadza wywiad z rodzing, na podstawie, ktorych ocenia czy jest mozliwosc
urlopowania dziecka do rodzicéw. Ponadto urlopowania pozostaja pod kontrola
pracownikow PCPR. Z mozliwosci urlopowania dziecka w dni wolne od nauki
skorzystalo 9 rodzin biologicznych.

3. Udzial pracownika Dzialu Wsparcia i Swiadczeri Pieczy Zastepczej na sprawach
sadowych dotyczacych przywrocenia wladzy rodzicielskiej — odbylo si¢ 6 spraw, ktore
dotyczyly 4 rodzin.
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4. Pomoc w poprawie sytuacji mieszkaniowej poprzez umozliwienie wynajecia lokum
w hostelu w Tanowie, pomoc w poszukiwaniu mieszkania do wynajecia, poradnictwo
prawne w zakresie uregulowania kwestii mieszkaniowych - skorzystaly 3 rodziny
biologiczne.

5. Pomoc w znalezieniu zatrudnienia, z ktérej skorzystaly 2 rodziny biologiczne.

Ponadto 3 rodzicow biologicznych uczestniczy w projekcie ,,Doroslos¢, samodzielnos¢, rodzina”.
Uczestnicy projektu moga korzysta¢ ze wsparcia psychologa, coacha, prawnika oraz mediatora.
Ponadto dwoje rodzicow w ramach projektu ukonczylo zajecia warsztatowe pod nazwa ,,Szkola

dla rodzicow™.

1.2.5 Wspélpraca ze Srodowiskiem lokalnym, w szczego6lnos$ci z o$rodkiem
pomocy spotecznej, sadami i ich organami pomocniczymi, instytucjami
o$wiatowym, podmiotami leczniczymi a takze ko$ciotami i zwigzkami
wyznaniowymi oraz z organizacjami spotecznymi

W roku 2019 1. pracownicy organizatora pieczy zastepczej wspolpracowali z réznego rodzaju
instytucjami w zakresie: realizowania Planéw Pomocy Dziecku, wspierania wychowankow w
rozwijaniu ich pasji oraz zainteresowan, zaspokajaniu ich indywidualnych potrzeb oraz wspieraniu
rodzin biologicznych w dazeniu do odzyskania wladzy rodzicielskiej. W celu realizacji wyzej
wymienionych dzialan pracownicy PCPR podejmowali wspolprace z:

1. Sadem Rejonowym Szczecin Prawobrzeze i Zachod oraz Sadem Rejonowym Szczecin-
Centrum poprzez: telefoniczne monitorowanie trwajacych postegpowan sadowych dotyczacych
wychowankoéw, uczestniczenie w 8 rozprawach, ktore dotyczyly wychowankow oraz ich rodzin, z
czego: 6 rozpraw dotyczylo przywrocenia wladzy rodzicielskiej, 1 rozprawa o ustanowienie
opieki prawnej dla wychowanka oraz 1 rozprawa, ktora dotyczyla demoralizacji dwoch

wychowankow.

2. Kuratorami sagdowymi: 2 z rodzin starajacych si¢ o przywrocenie wladzy rodzicielskiej byly
objete kuratelag sadowa. Pracownicy PCPR pozostawali z nimi w kontakcie telefonicznym oraz
osobistym w zakresie planowania dalszej wspolpracy z rodzing na rzecz powrotu dzieci do domu,
byli zapraszani na posiedzenia Zespoloéw do Spraw Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka.

3. Szkotami, do ktorych uczeszezaja wychowankowie, w tym z: dwoma Szkolami Podstawowymi,
Specjalnym Osrodkiem Szkolno- Wychowawczym, trzema Szkolami Branzowymi I-go Stopnia,
jednym Liceum Ogolnoksztalcacym, czterema Technikami, czterema Mlodziezowymi Osrodkami
Socjoterapii, trzema Mlodziezowymi Osrodkami Wychowawczymi. Wspolpraca przebiega w
zakresie zapewniania wychowankom odpowiedniego wsparcia edukacyjnego, rozwijania ich
zdolnosci, wyréwnywania brakow edukacyjnych. Przedstawiciele szkél sa zapraszani na
posiedzenia Zespoléw do Spraw Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka, podczas ktorych omawiana
jest aktualna sytuacja wychowankow, ich potrzeby rowniez w sferze edukacyjnej. Pracownicy
PCPR kontaktuja si¢ telefonicznie oraz osobiscie z pracownikami szkol oraz osrodkéw,
uczestnicza w zebraniach 1 indywidualnych konsultacjach.

4. Policja - w roku 2019 dwoje wychowankéw przebywalo na dlugotrwalych ucieczkach w
zwigzku z tym pracownicy PCPR informowali policje o nowo powzietych informacjach,
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Inspektor ds. Nieletnich odbyl jedno spotkanie z wychowankami, w celu rozpytania ich na
okolicznos¢ ucieczki maloletniego. Ponadto w roku sprawozdawczym trzykrotnie doszlo do
ucieczek wychowankow, ktore trwaly kilka dni, zgodnie z obowiazujacymi przepisami policja byla
informowana o samowolnym oddaleniu si¢ wychowankow.

5. Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne (Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w
Policach, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Pyrzycach, Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna nr 3 w Szczecinie) - w roku 2019 ze wsparcia Poradni w zakresie diagnostyki
psychologiczno-pedagogicznej skorzystalo 7 wychowankow, 3 uczestniczylo w  zajeciach
mndywidualnych (Trening Umiejetnosct Spolecznych- 1 osoba, zajecia logopedyczne- 2 osoby), 1
wychowanek uczeszczal na terapie indywidualng oraz 1 wychowanka wraz z rodzina biologiczna
brala udzial w terapii rodzinnej. Ponadto zaréwno rodzice biologiczni jak 1 wychowawcy kierujacy
procesem wychowawczym korzystali z  konsultacji ze specjalistami m.in.: pedagogiem,
psychologiem, terapeuta, logopeda.

6. Osrodki Pomocy Spotecznej sa zapraszane na posiedzenia Zespolu Do Spraw Okresowej
Oceny Sytuacji Dziecka, biora czynny udzial w tworzeniu Planu Pomocy Dziecku,
przeprowadzaja wizyty oraz wywiady srodowiskowe z rodzicami biologicznymi. Ponadto 4
rodziny byly objete wsparciem asystenta rodziny, z ktérymi PCPR wspolpracowal w zakresie
realizowania Planu Pracy z Rodzing oraz umozliwienia dzieciom powrotu do rodzin
biologicznych.

7. Sponsotzy i wolontariusze:

a) Na stale z placowkami wspolpracuje siedmioro wolontariuszy, ktorzy udzielaja
wychowankom min. korepetycji z matematyki 1 jezyka angielskiego, wspolorganizujg wazne dla
wychowankéw uroczystosci min urodziny, wspolorganizujg 1 uczestnicza w  wycieczkach
rowerowych wyjsciach na baseny 1 wyjazdach do kina. Z placowka wspolpracuje rowniez Szkolny
Klub Wolontariusza w ZSO nr 1 w Szczecinie , ktorej opieckunem jest pani Lilianna Chrzempka,
czlonkowie klubu odrabiaja z dzie¢mi zadania domowe, uzupelniaja braki szkole, spedzaja czas na
grach planszowych.

b) Lion Club Szczecin Jantar: zorganizowanie wycieczki dla wszystkich wychowankéw do
Poczdamu — zwiedzanie miasta, zabawy w Parku Linowym, oplacenie zaje¢ dodatkowych dla
maturzystow — dwie osoby — matematyka, jezyk angielski, oplacenie wyjazdow wakacyjnych dla
dwojki wychowankow — oboz jezykowy w Turcji oraz obdz konny w Brzézkach.

) Pastor Martusz Socha — II Zbor Kosciola Ewangelicznych Chrzescijan w Szczecinie —
bezplatny udzial w tygodniowych jezykowym polkoloniach w Szczecinie dla jedenasciorga dzieci
oraz dziesigciodniowy wyjazdowy obo6z English Camp dla dziesieciorga dzieci.

d) Motocyklisct — z placowkami na stale wspolpracujq trzy  kluby motocyklowe. Klub
Motocyklowy ,, Motocyklisct o Wielkich Sercach” ze Szczecina, zorganizowali ont trzy imprezy na
terenie placowek z okazji Wielkanocy, Rozpoczecia wakacji, Bozego Narodzenia, Klub
Motocyklowy ,, Sokoly” z Polic czlonkowie klubu wzi¢li udzial w jednej imprezie na terenie DDz
w Policach, Klub Motocyklowy ,, Harley Davidson” ze Szczecina, zorganizowal impreze w
warsztacie samochodowym jednego z czlonkéw klubu pana Stanislawa Sidora w Wolczkowie.
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e) Leokadia Rygielska Soltys Wolczkowa 1 Rada Solecka Dobra — rejs statkiem po Odrze,
stala wspolpraca.

f) Firma Fairwind ze Szczecina — wyjscia na lodowisko dla wszystkich wychowankow, bony
prezentowe z okazji Bozego Narodzenia do CH Kaskada.

g) Aleksandra 1 Ingwar Jensen — oplacenie czterodniowego pobytu dla wszystkich
wychowankéw DDZ ,Tanowo” w Danii, wyjScia do dwoch parkéw rozrywki, oplacenie
dodatkowych zajec dla szesciorga wychowankow z jezyka angielskiego

h) IT Serwis Sp. z 0.0. Szczecin dwojka wychowankow, ktorzy osiagneli najlepsze wyniki w
nauce otrzymalo w nagrode laptopy, przekazanie dla wszystkich wychowankéw 60 biletow -
kuponéw do Multikina w Szczecinie.

i) 12 Brygada Zmechanizowana Batalion Dowodzenia I Kompania Dowodzenia ze
Szczecina — udzial wszystkich wychowankow w dniach otwartych jednostki, organizowanie
rajdow, marszy, wspolnych zaje¢, upominki swigteczne

), 12 Batalion Ulanéw Podolskich, Kompania Ochrony 1 regulacji Ruchu — pomoc w
przeprowadzce dzieci z Tanowa do Polic, wspolne wymarsze, udzial wszystkich wychowankéw w
imprezach organizowanych na terenie placowki.

k) Pracownicy sklepu Decathlon — Ustowo — wyjscia na basen, wspolne mecze pilki noznej,
siatkowki, wyjazdy do sklepu Decathlon na dwie imprezy zorganizowane dla wszystkich
wychowankoéw, przekazanie sprzetu sportowego dla wszystkich wychowankow — hulajnogi, pilki

itp.

y) Z placowkami na stale wspolpracuja rowniez inne firmy:

* Zaklad Fryzjerski ,,Grazyna” z Polic — nieodplatne usltugi fryzjerskie dla wszystkich
wychowankow

* Cotygodniowe zajecia dla wszystkich wychowankow na basenie przy ZS w Policach

* Leonard Gugala, Ewa Kawka — zajecia z wizazu dla wszystkich wychowankéw

* Mariusz Pregiel, Grzegorz Januszewski, Pawel Krawczyk, Jolanta 1 Jakub
Moszkowscy, Sylwia 1 Arkadiusz Zarzyccy, Jacek Majdan, — zakup szkla do pracowni
witrazowej

*  Glob Tour — oplacenie kolonii letniej dla trojki wychowankow

e Unity Line Szczecin — rejsy po Odrze

* Jerzy Szczygiel — przekazanie sprzetu sportowego

*  Club Activ Szczecin — zaje¢cia taneczne na terenie DDZ

* SP nr 48 ze Szczecina — przekazanie upominkow swiatecznych oraz biletow do kina
dla wszystkich wychowankow.

1.2.6 Zgtaszanie do o$rodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z
uregulowang sytuacja prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin
przysposabiajacych

Regulacja sytuacji prawnej dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej ma na celu
rozpoczecie procedury kwalifikacji dziecka do adopcji. W przypadku wychowankow placowek
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opiekunczo-wychowawczych w roku 2019 nie dokonano nowych zgloszen do Osrodka
Adopcyjnego. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Policach wspolpracowalo z Osrodkami
Adopcyjnymi poprzez aktualizowanie informacji o dzieciach, ktére otrzymaly kwalifikacje do
adopcji, aktualizowanie ich zgdd poprzez wysluchiwanie maloletnich 1 rozmowy na temat
przysposobienia oraz zapraszanie przedstawicieli Osrodka Adopcyjnego na posiedzenia Zespolu
do Spraw Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka.

1.2.7 Prowadzenie poradnictwa dla dzieci umieszczonych w instytucjonalnej
pieczy zastepczej

Celem wsparcia dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej udostepniono mozliwosc skorzystania
z indywidualnych konsultacji specjalistycznych prowadzonych przez psychologéw 1 pedagogow
Dzialu Wsparcia i Swiadczen Pieczy Zastepczej. W oktesie sprawozdawczym z potradnictwa
psychologicznego skorzystalo 15 wychowankéw instytucjonalnej pieczy zastepczej. Ze wsparcia
dydaktyczno-wychowawczego pedagoga skorzystalo 16 wychowankow placowek.

Dodatkowo wychowankowie instytucjonalnej pieczy zastepczej, bedacych w  procesie
usamodzielnienia lub rozpoczynajacych ten proces otrzymali mozliwos¢ rekrutacji do projektu
Doroslos¢, samodzielnosé¢, rodzina”. W 2019r. w ramach projektu 17 maloletnich oraz oséb
doroslych uczacych si¢ 1 pozostajacych w pieczy instytucjonalnej mialo mozliwos¢ skorzystania z
poradnictwa 1 wsparcia psychologa, mediatora, prawnika 1 coacha.

1.2.8 Pomoc usamodzielnianym wychowankom

Usamodzielnienie jest procesem wprowadzajacym wychowanka do podjecia samodzielnego zycia.
W zaleznosci od indywidualnej sytuacji zyciowej proces ten moze trwac do kilku lat, maksymalnie
do ukonczenia przez wychowanka 25 roku zycia.

Zasady procesu usamodzielnienia reguluja:

* w przypadku oséb pelnoletnich opuszczajacych dom pomocy spolecznej dla dziect
1 mlodziezy niepelnosprawnych intelektualnie, dom dla matek z maloletnimi dziecmi 1 kobiet
w cigzy oraz schronisko dla nieletnich, zaklad poprawczy, specjalny osrodek szkolno-
wychowawczy, specjalny osrodek wychowawczy, mlodziezowy osrodek socjoterapii
zapewniajacy calodobowa opieke 1 mlodziezowy osrodek wychowawczy: ustawa z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2019r. poz. 1507 ze zm.) oraz
rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 3 sierpnia 2012 r. w sprawie
udzielania pomocy na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz zagospodarowanie
(Dz. U. z 2012r. poz. 954),

« w przypadku os6b opuszczajacych, po osiagnigciu pelnoletnosci, rodzing zastepcza, rodzinny
dom dziecka, placowke opiekuniczo-wychowawcza lub regionalna placowke opiekunczo-
terapeutyczng: ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepeze) (Dz.U. z 20191. poz. 1111 ze zm.)

Do pomocy dla osob usamodzielnianych, ktore przed dniem wejscia w zycie ustawy z dnia

9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pileczy zastgpczej, tj. przed 01.01.2012 r.,

opuscily rodzing zastepcza albo placéwke opiekunczo-wychowawcza, albo pobieraja pomoc

przyznana im na podstawie art. 88 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej,
stosuje si¢ przepisy dotychczasowe, tj. ustawe o pomocy spolecznej w brzmienu, w jakim
obowiazywala przed 01.01.2012 r., rozporzadzenie Ministra Polityki Spolecznej z dnia 23 grudnia
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2004 r. w sprawie udzielania pomocy na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz
zagospodarowanie, a takze rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 29 lipca 2009 r. w sprawie
zweryfikowanych kryteriéw dochodowych oraz kwot swiadczen pieni¢znychz pomocy
spolecznej.

Usamodzielnianym  wychowankom opuszczajacym  placowke — opiekunczo-wychowawcza
przysluguje pomoc na:

1) kontynuacje nauki w wysokosci 526,00 z1 miesi¢cznie;

2) usamodzielnienie:
a. nie mniej niz 6939 z1, jezeli osoba przebywala w pieczy zastepczej przez okres powyzej
3 lat,
b. nie mniej niz 3470 jezeli osoba przebywala w pieczy zastgpczej przez okres od 2 do 3 lat,
c. nie mniej niz 1735 jezeli osoba usamodzielniana przebywala w pieczy zastepczej przez
okres ponizej 2 lat, nie krocej jednak niz przez okres roku.

3) zagospodarowanie w wysokosci nie nizszej niz 1577,00 zl, a w przypadku osoby
niepelnosprawnej legitymujacej si¢ orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci,
nie nizszej niz 3154,00 z1

Wedlug ustawy o pomocy spolecznej oraz Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej w
sprawie udzielania pomocy na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz zagospodarowanie
usamodzielnianym wychowankom opuszczajacym osrodki/zaklady przystuguje pomoc na:

1) kontynuacj¢ nauki w wysokosci 30% podstawy, wynoszacej 1763 zl, czyli 528,90 zI
miesiecznie;

2) usamodzielnienie (w zaleznosci od tego, jaka forme instytucjonalnej pieczy zastepczej osoba
usamodzielniana opuszcza)

a. w przypadku gdy osoba usamodzielniana przebywala w domu dla matek z maloletnimi
dzie¢mi 1kobiet wciazy oraz domu pomocy spolecznej dla dzieci 1mlodziezy
niepelnosprawnych intelektualnie, jesli pobyt w nim trwal powyzej trzech:

- 400% podstawy wynoszacej 1763 zt (7052 zl),

b. w przypadku gdy osoba usamodzielniana przebywala w mlodziezowym osrodku
wychowawczym, mlodziezowym osrodku socjoterapii zapewniajacym calodobowa
opieke, specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym 1 zakladzie poprawczym lub
schronisku dla nieletnich:

- 300% podstawy wynoszacej 1763 z1 (5289 zl), w przypadku przebywania przez okres
powyzej trzech lat,

- 200% podstawy wynoszacej 1763 zl (3526 z1), w przypadku przebywania od dwoch do
trzech lat,

- 100% podstawy wynoszacej 1763 zl, w przypadku przebywania od roku do dwoch lat,

Na koniec 2019 roku wszystkich 0s6b bedacych w procesie usamodzielnienia bylo 60, z czego:
- 23 kontynuowalo nauke (z czego 2 osoby mieszkaly w mieszkaniu chronionym)
- 37 pozostawalo w rodzinach jako pelnoletni na dotychczasowych zasadach.

W 2019 r. 10 usamodzielnianych opuszczajacych instytucjonalna piecze zastepcza skorzystalo
z jednorazowej pomocy pienigznej na usamodzielnienie, 6 usamodzielnianych z pomocy na
zagospodarowanie, 8 usamodzielnianych korzystalo z pomocy finansowej na kontynuacje nauki.
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Szczegolowe informacje na temat przydzielonej pomocy dla wychowankéow z podzialem na
forme opieki zastepczej przedstawia Tabela 30.

Tabela 30: Pomoc finansowa i rzeczowa udzielona usamodzielnianym wychowankom w 2019 r. z podzialem
na placowki

Rodzaj pomocy udzielonej usamodzielnianym wychowankom:
us:z::;zzirelﬁl ?eilie na zagospodarowanie na kontynuacj¢ nauki PASTE
— e — s liczh — (wysokos¢
, . 1Czba WysOkosc pomocy 1Czba Wysokosc 1Czba WYSOKOsC C ey
Typ plaCOqu' wychowankow (21) wychowankow pomocy (z1) wychowankow pomocy (z1) pomocy)
PR
opienene 7 25978 5 14500 6 30 085 70 563
wychowawcze
mlodziezowe
osrodki 3 13 991 0 14 104 2 8 462,40 36 557,40
wychowawcze
mlodviczowy 0 0 0 0 0 0 0
osrodek socjoterapii
dom samotnej matki 0 0 0 0 0 0 0
0

zaklad poprawczy 0 0 0 0 0 0
razem: 10 39 969 5 28 604 8 38 547,40 107 120,40

Usamodzielnienie to dlugotrwaly proces wychowawczy, ktory wprowadza osobe
usamodzielniang do podjecia samodzielnego, dojrzalego zycia 1 integracji ze srodowiskiem
lokalnym. Proces usamodzielnienia rozpoczyna si¢ na rok przed osiagni¢ciem pelnoletnosci przez
osobe usamodzielniang 1 w zaleznosci od sytuacji zyciowej wychowanka, moze trwac¢ do
momentu oslagnigcia przez osobe usamodzielniang 25 roku zycia.

W procesie usamodzielnienia niezbgdne jest wsparcie instytucji 1 organizaciji, ktore zajmujq si¢
pomoca dla oséb usamodzielnianych. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Policach jako
mstytucja udzielajaca pomocy osobom usamodzielnianym prowadzi dzialalnos¢ edukacyjna
1 szkoleniowa dla oséb usamodzielnianych oraz ich opiekunow. W dniu 20 maja 2019 roku
odbylo si¢ w Mlodziezowym Osrodku Wychowawczym w Trzebiezy, spotkanie pracownikow
Centrum z 30 wychowankami, ktorzy wkrotce rozpoczng proces usamodzielnienia. Na spotkaniu
omowione zostaly nastepujace kwestie:

1) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, jako instytucja udzielajaca wsparcia osobom
usamodzielnianym, zakres pomocy dla wychowankéw 1 formy wsparcia.

2) Proces usamodzielnienia w  poszczegdlnych etapach - wyboér opiekuna
usamodzielnienia, sporzadzenie Indywidualnego Planu Usamodzielnienia, zlozenie
dokumentow do Centrum z zachowaniem okreslonych terminow.

3) Precyzowanie planéw edukacyjnych 1 zawodowych oraz umiej¢tne rozpoznanie
wszystkich aspektow zyciowych osoby usamodzielnianej, ktore maja wplyw na proces
samodzielnienia wychowanka.

4) Rola opiekuna procesu usamodzielnienia 1 wspolpraca z nim osoby usamodzielniane;.

5) Prawa 1 obowigzki osoby usamodzielnianej wynikajace z przepisow okreslonych
w aktach wykonawczych.

6) Mieszkanie chronione - zasady przyznawania miejsca w mieszkaniu, obowiagzujacy
w nim regulamin, prawa i obowiazki wychowankow.

Wychowankowie byli zainteresowani poruszana tematyka, chetnie zadawali pytania 1 uczestniczyli

w dyskusji. Pracownicy Centrum udzielali wychowankom wyczerpujacych odpowiedzi na
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zadawane przez nich pytania. Wychowankowie na spotkaniu otrzymali wszelkie niezbedne
mformacje, dzicki ktorym beda mogli przejs¢ przez proces usamodzielnienia z wigksza
pewnoscla, oslagajac wyznaczone sobie cele zyciowe, aby w dalszej perspektywie proces

usamodzielnienia zostal uwienczony sukcesem.



2. Dzial Poradnictwa Specjalistycznego i Interwencji Kryzysowej

Do zadan realizowanych przez Dzial Poradnictwa Specjalistycznego 1 Interwencji Kryzysowej
nalezalo w szczegolnosci:

1) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa prawnego realizowanego przez udzielanie
informacji o obowiazujacych przepisach z zakresu prawa rodzinnego 1 opiekunczego,
zabezpieczenia spolecznego, ochrony praw lokatoréw;

2) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa psychologicznego realizowanego przez procesy
diagnozowania, profilaktyki 1 terapii;

3) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa rodzinnego obejmujacego szeroko rozumiane
problemy funkcjonowania rodziny, w tym problemy opieki nad osoba niepelnosprawna,
a takze terapi¢ rodzinna;

4) prowadzenie interwencji kryzysowej, polegajacej na udzielaniu natychmiastowej
specjalistycznej pomocy psychologicznej, a w zaleznosci od potrzeb poradnictwa socjalnego
lub prawnego, a w uzasadnionych sytuacjach takze schronienia;

5) opracowanie 1 realizacja powiatowego programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz
ochrony ofiar przemocy w rodzinie;

6) opracowanie 1 realizacja programow stuzacych dzialaniom profilaktycznym majacym na celu
udzielanie specjalistycznej pomocy, zwlaszcza w zakresie promowania 1 wdrozenia
prawidlowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci zagrozonych przemoca
w rodzinie;

7) udzielanie calodobowego schronienia dla ofiar przemocy domowej, w sytuacjt kryzysowej
0s6b lub rodzin, wymagajacych takiego dzialania;

8) opracowanie 1 realizacja programéw oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla oséb
stosujacych przemoc w rodzinie;

9) prowadzenie spraw w zakresie dzialalnosci osrodka wsparcia - domu dla matek
z maloletnimi dzie¢mi 1 kobiet w ciazy;

10) prowadzenie spraw w zakresie udzielenia pomocy cudzoziemcom posiadajacym status
uchodzcy badz objetych ochrona uzupelniajaca;

11) prowadzenie mieszkan chronionych;

12) doradztwo metodyczne dla kierownikéw 1 pracownikoéw jednostek organizacyjnych pomocy
spolecznej z terenu Powiatu;

13) szkolenie 1 doskonalenie zawodowe kadr pomocy spolecznej z terenu Powiatu;

14) przeprowadzanie wywiadow srodowiskowych oraz przygotowanie decyzji administracyjnych
w wymaganym zakresie spraw;

15) przygotowanie 1 realizowanie projektow w zakresie przeciwdzialania wykluczeniu
spolecznemu, wynikajacych z programéw operacyjnych wspolfinansowanych ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego 1 innych srodkow zewnetrznych;

16) prowadzenie spraw w zakresie dzialalnosci osrodka wsparcia-Dziennego Domu Senior-
WIGOR w Policach;

17) prowadzenie wolontariatu dla oséb 1 rodzin wymagajacych wsparcia, w tym dla rodzin
zastepczych;

18) realizacja zadan organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej wymienionych w art. 76 ust 4 pkt
6-7 oraz 9-10 ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej.

45



2.1 Interwencja kryzysowa i poradnictwo specjalistyczne

W 2019 1. udzielono 1666 sesji interwencyjnych (Tabela 31), przyjeto 501 klientéw, w tym
nowych klientow 361. Dzialania obejmowaly zaréwno interwencj¢ kryzysowa, jak rowniez
poradnictwo specjalistyczne. W poréwnaniu do 2018 r. obserwuje sie wzrost liczby sesji
mterwencyjnych o ponad 60%, a takze wzrost liczby udzielonych porad, co w kontekscie spadku
liczby klientow w 2019 r. o 50 oséb, moze swiadczy¢ o zapotrzebowaniu klientow na
kompleksowa pomoc, korzystaniu z roznych dostepnych form poradnictwa, a takze o dluzszej
pracy z klientem w obszarze mterwencji kryzysowej, jednakze nie przekraczajacym 12 sesji dla
jednego klienta.

Tabela 31: Liczba porad i sesji interwencyjnych udzielonych w latach 2016-2019 z podzialem na poradnictwo
specjalistyczne oraz interwencj¢ kryzysowa

Liczba udzielonych porad 2016 1. 2017 r. 2018 r. 2019 r.
poradnictwo psychologiczne 406 410 482 547
poradnictwo prawne 123 392 284 392
poradnictwo rodzinne 178 142 251
interwencja kryzysowa — sesje interwencyjne 1158 1012 1110 1666

Dzial Poradnictwa Specjalistycznego 1 Interwencji Kryzysowej 2019 1. czynny byl od
poniedziatku do czwartku w godzinach 7:30 — 18:00 1 w piatki w godzinach 7:30 — 15:00.

W sytuacjach kryzysowych mozna bylo takze skontaktowac si¢ pod calodobowym telefonem
mnterwencyjnym: 603 083 020. W 2019 r. przeprowadzono 87 rozméw wspierajacych w ramach
mterwencji kryzysowej w czasie dyzuréw weekendowych 1 36 mnterwencji, wymagajacych podjecia
dzialan interdyscyplinarnych, w tym interwencji w srodowisku.

Ponadto w 2019 r. pracownicy PCPR dokonali 11 zgloszen w celu realizacji uslugi stwierdzenia
zgonu do wykonawcy — Wojewodzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Szczecinie. Usluga byla
realizowana przez cala dobg we wszystkie dni tygodnia wraz z calodobows dostepnoscia numeru

telefonu interwencyjnego zgodnie z umowa.

Pomoc dla klientow dzialu realizowana byla w réznych formach. Najczesciej byl to
ambulatoryjny kontakt z klientem, a ponadto: interwencje w S$rodowisku klienta, kontakt
telefoniczny, poprzez Internet oraz asystowanie osobom w kryzysie, w tym osobom
przebywajacym w hostelu 1 mieszkaniach chronionych. Liczba udzielonych porad w
poszczegolnych formach pomocy w latach 2016-2019 utrzymuje si¢ na podobnym poziomie

(Wykres 1).
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Wykres 1: Formy udzielania ustug w latach 2016-2019

interwencje/ porady

telefoniczne 2016
w2017 1.
kontakt ambulatoryjny m2018r.
m2019

wizyty w §rodowisku

0 500 1000 1500 2000

2.1.1 Pomoc w kryzysie

Realizujac zadania ustawowe, PCPR w ramach interwencji kryzysowej, podejmowal nastepujace

dzialania:

1) udzielanie natychmiastowej, specjalistycznej pomocy psychologicznej 1 psychoterapeutycznej,

2) udzielanie poradnictwa rodzinnego, psychologicznego, socjalnego lub prawnego w sytuacji
kryzysu,

3) udzielanie schronienia w sytuacji kryzysu w hostelu PCPR,

4) podejmowanie interwencji w srodowisku zamieszkania,

5) wspolpraca z instytucjami 1 stuzbami dzialajacymi w obszarze przeciwdzialania przemocy w
rodzinie,

6) udzielanie doraznego schronienia w ,,Pokoju doraznego wsparcia — AZYL”,

7) prowadzenie calodobowych dyzurow telefonicznych dla oséb w kryzysie.

Zasada interwencji kryzysowej jest udzielanie pomocy mozliwie jak najszybciej po wystapieniu

wydarzenia krytycznego. W zaleznosci od nasilenia przezywanego kryzysu, potrzeb 1 posiadanych

zasobow klienta, przeprowadzano interwencje w siedzibie PCPR, w hostelu PCPR, jak rowniez w

miejscu zamieszkania os6b wymagajacych wsparcia. Interwencja kryzysowa w PCPR prowadzona

byla przez trzech pracownikéw socjalnych, jednego psychologa, dwoch prawnikéw oraz trzech

aspirantow pracy socjalne;.

Problemy, z jakimi najcze¢sciej zglaszaja si¢ osoby poszukujace pomocy to:

1)
2)
3)
4)
5)
0)
7
8)
9)

problemy emocjonalne,

konflikty rodzinne,

problemy natury prawne;j

zaburzenia psychopatologiczne, psychiczne,

konflikty malzenskie 1 w konkubinacie,

przemoc fizyczna, psychiczna, seksualna, zaniedbanie ze strony osob bliskich,
uzaleznienie,

problemy wychowawcze,

choroba wlasna lub oséb bliskich.

Analizujac dane z lat 2016-2019 mozna zauwazy¢ duzy wzrost liczby zglaszanych problemow w

obszarze probleméow emocjonalnych 1 zaburzen psychicznych. Klienci coraz czesciej siegaja tez
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po pomoc natury prawnej. Nalezy zaznaczyc¢, 1z czgsto na etapie diagnozy problemu, dokonuje
si¢ identyfikacji u jednego klienta kilku probleméw 1 nadaje si¢ im range waznosci w zaleznosct
od nasilenia kryzysu. Liczbe poszczegélnych kryzysow, z ktorymi zwracali si¢ po pomoc klienci w
latach 2016-2019 ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 2: Katalog probleméw podejmowanych interwencji w latach 2016-2019

W Liczba zgloszen 2016 W Liczba zgloszen 2017 W Liczba zgloszen 2018 W Liczba zgloszen 2019

problemy natury prawnej

zaburzenia psychiczne

choroba

problemy wychowawcze

uzaleznienia

przemoc

konflikty malzenskie

problemy emocjonalne

konflikty rodzinne

W celu wsparcia oséb znajdujacych sie w sytuacjt kryzysowej, wymagajacych pomocy w formie
czasowego pobytu poza miejscem zamieszkania prowadzono hostel. Osoby doswiadczajace
przemocy 1 inne osoby, znajdujace si¢ w sytuacji kryzysowej, wymagajace pomocy w formie
czasowego pobytu poza miejscem zamieszkania mogly skorzysta¢ ze schronienia w hostelu do 3
miesi¢cy. Z pobytu w hostelu ze wzgledu na doswiadczanie przemocy oraz innych kryzysow w
2019 1. skorzystalo lacznie 22 osoby, w tym 9 os6b dorostych 113 dzieci. W stosunku do lat 2017
- 2018 liczba korzystajacych utrzymuje si¢ na podobnym poziomie. Na podstawie obserwacji,
wywiadu z klientami oraz analizy danych mozna stwierdzi¢, iz wplyw na spadek liczby oséb

korzystajacych z hostelu PCPR w roku sprawozdawczym miala mie¢dzy polepszenie si¢ sytuacji
materialne (500+).

2.1.2 Poradnictwo specjalistyczne

PCPR w 2019 r. prowadzilo poradnictwo specjalistyczne, w szczegolnosci prawne,
psychologiczne oraz poradnictwo rodzinne, ktore jest Swiadczone osobom 1 rodzinom majacym
trudnosci lub wykazujacym potrzebe wsparcia w rozwigzywaniu swoich problemoéow zyciowych,
bez wzgledu na posiadany dochod.
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Poradnictwo prawne realizuje si¢ przez udzielanie informacji o obowigzujacych przepisach
z zakresu prawa rodzinnego 1 opiekunczego, zabezpieczenia spolecznego, ochrony praw
lokator6éw itd. Poradnictwo prawne realizowane bylo w ramach poradnictwa specjalistycznego
poprzez dyzur dwoch prawnikoéw, dwa razy w tygodniu w dogodnych dla mieszkancow
godzinach, przedpoludniowych 1 popoludniowych. W 2019 roku udzielono 392 porad prawnych.

Poradnictwo psychologiczne realizuje si¢ przez procesy diagnozowania, profilaktyki 1 terapii.
Poradnictwo psychologiczne prowadzil jeden psycholog oraz trzech pracownikéw socjalnych. W
2019 roku udzielono 547 porad psychologicznych w tym 362 porady psychologiczne udzielane
byly przez psychologa. Przeprowadzono 75 spotkan w ramach terapii indywidualnej oraz 19 sesji
terapil rodzinnej prowadzonych przez psychologa. W ramach pomocy psychologicznej mozna
zauwazyC znaczna ilos¢ klientow zglaszajacych si¢ z powodu problemow emocjonalnych,
zaburzen nastroju, rdéznego rodzaju trudnosciami z prawidlowym funkcjonowaniem
psychicznym. Spora ilos¢ klientow to osoby ze zdiagnozowanymi zaburzeniami psychicznymi
takimi jak depresja czy zaburzenia lgkowe. Mozna zauwazy¢ wzrost liczby osob maloletnich,
ktorzy przezywaja rézne trudnosci zwigzane z okresem dorastania. Tak jak w poprzednich latach
czgsto osoby zglaszajace si¢ po pomoc doznajg réznych form przemocy: warto zaznaczyc, ze
najwigksza czegs¢ stanowi przemoc psychiczna.

Kolejnym zrédlem kryzysu, ktory stanowi spory odsetek zglaszanych trudnosci sa konflikty
rodzinne oraz konflikty malzenskie 1 w konkubinacie. Dobrym sygnalem moze by¢ zglaszanie si¢
po pomoc pat/malzefistw, ktore chea uzyskac wspatcie 1 odbudowaé swoja relacje. Wiele osob
poszukuje pomocy z powodu ktyzysu zwigzanego z sytuacja rozwodu/sepatacji czy samotnosci, a
takze okresu zaloby. Nadal istotnym problemem sa uzaleznienia, w szczegolnosci od alkoholu
(zaréwno uzaleznienie klienta, a takze partnera). Kryzysom réznego rodzaju czesto towarzysza
mysli samobodjcze. Wielokrotnie zrédlem przezywanych trudnosci sa takze choroby (szczegolnie
dotyczace os6b bliskich).

Poradnictwo rodzinne realizuje si¢ poprzez diagnoze problemoéw funkcjonowania rodziny, w
tym problemow wychowawczych w rodzinach naturalnych 1 zastepczych oraz problemow opieki
nad osoba niepelnosprawna, a takze poprzez terapi¢ rodzinna. W 2019 r. udzielono 251 porad
rodzinnych.

2.2 Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie

Zgodnie z zalozeniami Powiatowego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy Rodzinie w Powiecie Polickim na lata 2016-2020 przyjetego Uchwala
Zarzadu Powiatu w Policach Nr 339/2016 z dnia 12 maja 2016 r. PCPR prowadzil dzialania w
zakresie udzielania wsparcia osobom doswiadczajacym przemocy w rodzinie, a takze
oddzialywania na osoby stosujace przemoc poprzez realizacje programu korekcyjno-
edukacyjnego. Ponadto w ramach poradnictwa specjalistycznego swiadczono ustugi poradnictwa
psychologicznego, prawnego 1 rodzinnego. Realizowano takze procedure Niebieskiej Karty oraz
wspolpracowano ze stuzbami 1 mstytucjami dzialajacymi w obszarze przeciwdzialania przemocy
w rodzinie, a takze wuczestniczono w gminnych zespolach interdyscyplinarnych ds.
przeciwdzialania przemocy.

W 2019 r. zalozono 1 formularz Niebieskiej Karty — A, uczestniczono w 9 grupach roboczych
w ramach procedury Niebieskiej Karty oraz w 5 rozprawach sadowych w sprawach karnych

prowadzonych wobec 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie.

49



Do PCPR w 2019 r. zgloszono 37 przypadkéw przemocy w rodzinie. Nalezy nadmieni¢, 1z
zgloszenia te pochodzily bezposrednio od osob doswiadczajacych przemocy w rodzinie, od
czlonkow rodziny, od 0séb obcych 1 instytucji oraz organizacji pozarzadowych. Znaczna czes¢
osob kierowana byla do PCPR po specjalistyczna pomoc psychologiczna 1 prawna przez
czlonkow grup roboczych gminnych zespoloéw interdyscyplinarnych. Analizujac dane za lata
2016-2019 mozna stwierdzi¢, iz w biezacym roku sprawozdawczym liczba oséb zglaszajacych
stosowanie przemocy w stosunku do roku ubieglego spadla. Liczbe klientow zglaszajacych

problem przemocy przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 32: Liczba 0s6b doswiadczajacych przemocy w latach 2016-2019

Przemoc 2016 2017 2018 2019

liczba zgloszen 62 45 47 37

razem liczba osob w rodzinach 171 133 142 121
2.3 Osrodki wsparcia

W 2019 r. na terenie Powiatu Polickiego prowadzono 3 osrodki wsparcia:

1) osrodek wsparcia — Dom dla Matek z Maloletnimi Dzie¢mi 1 Kobiet w Ciazy w Karwowie,
ktory realizuje zadanie publiczne pod nazwa: ,,Prowadzenie osrodka wsparcia — domu dla matek z
maloletnimi dzie¢mi 1 kobiet w cigzy” na podstawie umowy zawartej w dniu 26 lutego 2017 r. w
Policach pomi¢dzy Powiatem Polickim z siedziba w Policach przy ul Tanowskiej 8, a
Zgromadzeniem Siostr Benedyktynek Samarytanek Krzyza Chrystusowego z siedziba W
Niegowie przy ul. Klonowej 1,

2) osrodek wsparcia — Dom dla Samotnych Matek z Dzie¢cmi MONAR-MARKOT w Policach,
na podstawie umowy zawartej w dniu 1 lutego 2019 r. w Policach pomiedzy Powiatem Polickim
z siedziba w Policach przy ul. Tanowskiej 8, a Stowarzyszeniem ,,Monar” w Warszawie z siedziba
przy ul. Nowolipki 9B.

3) osrodek wsparcia — Dzienny Dom Senior + w Policach, ktory realizuje zadanie publiczne
polegajace na prowadzeniu osrodka wsparcia — Dziennego Domu Senior + w Policach przy ul.
Korczaka 17, na podstawie umowy zawartej w dniu 30.12.2016 r. w Policach pomiedzy Powiatem
Polickim z siedziba w Policach przy ul. Tanowskiej 8, a Szczecinskim Stowarzyszeniem ,,Zloty
Wiek” z siedziba w Szczecinie przy ul. Stanistawa Hryniewieckiego 9.

2.3.1 Dom dla Matek z Maloletnimi Dzie¢mi i Kobiet w Ciazy w Karwowie

W roku 2019 w osrodku wsparcia - Dom dla Matek z Maloletnimi Dzie¢mi 1 Kobiet w Ciazy
w Karwowie, zwany dalej Domem, przebywalo 18 kobiet, w tym 7 matek maloletnich, 18 dzieci.
Decyzje kierujace w 2019 r. wydano dla kobiet mieszkajacych na terenie Powiatu Polickiego,
Gminy Szczecin, gmin wojewodztwa zachodniopomorskiego, oraz innych gmin z terenu kraju, co
obrazuje Tabela 33.
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Tabela 33: Dane o mieszkankach Domu Samotnych Matek i Kobiet w Ciazy w Karwowie skierowanych w 2019r.

Kobiety:
Miejsce zamieszkania osoby obiety .
kierowanej: w tym dzieci:
) Ogolem maloletnie matki

Powiat Policki, w tym: 4 2 4
Gmina Police 3 1 3

Gmina Dobra - - _

Gmina Kotbaskowo 1 1 1

Gmina Nowe Warpno - - _

Gmina Szczecin 11 4 8

Inne gminy (Gotancz, 3 1 6

Swinoujécie, Oborniki Slaskie)

razem: 18 7 18

Wymienione mieszkanki, to kobiety, ktére oczekiwaly narodzin pierwszego lub kolejnego
dziecka, matki samotnie wychowujace dzieci oraz maloletnie w ciazy. Osrodek wsparcia
umozliwil im zaspokojenie podstawowych potrzeb zyciowych, ze szczegélnym uwzglednieniem
emocjonalnego 1 materialnego wsparcia przed porodem 1 po urodzeniu dziecka. W Domu
prowadzono warsztaty uczace umiejetnosci spolecznych, wychowawczych, organizowano
indywidualne 1 grupowe spotkania z terapeuta, wychowawcg 1 pedagogiem. W 2019 r. odbylo si¢
59 warsztatow dotyczacych kompetencji wychowawczych, aktywizacja zawodowsa objeto 17
mieszkanek, odbylo si¢ 91 spotkan indywidualnych z terapeuta, 11 spotkan grupowych.
Indywidualnych spotkan z psychologiem odbylo si¢ 119, a grupowych 8. Trzy mieszkanki
ukoniczyly kurs na opiekunki dziecigce, 1 na kelnerke, 3 na pracownika biurowego. Obowigzek
szkolny na poziomie gimnazjalnym realizowalo 5 mieszkanek, 1 mieszkanka uczeszczala do
gimnazjum, 1 do szkoly podstawowej, 3 do zaocznego liceum ogodlnego.

2.3.2 Dom dla Samotnych Matek z Dzie¢mi MONAR-MARKOT w Policach

W roku 2019 w osrodku wsparcia - Dom dla Samotnych Matek z Dzie¢mi MONAR-MARKOT
w Policach, zwany dalej Domem, przebywalo 15 kobiet 1 35 dzieci. Decyzje kierujace w 2019 r.
wydano dla kobiet mieszkajacych na terenie Powiatu Polickiego, gmin wojewodztwa
zachodniopomorskiego, oraz innych gmin z terenu kraju, co obrazuje Tabela 34.

Tabela 34: Dane o mieszkankach Domu dla Samotnych z Dzie¢cmi MONAR-MARKOT w Policach skierowanych w
2019r.

Kobiety:
Miejsce zamieszkania osoby oblety L.
kierowanej: w tym dzieci:
) Ogolem maloletnie matki
Powiat Policki, w tym: 8 - 17
Gmina Police 8 - 18

Gmina Dobra - - -

Gmina Kotbaskowo - - _
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Tabela 34 c.d.: Dane o mieszkankach Domu dla Samotnych z Dzie¢cmi MONAR-MARKOT w Policach skierowanych
w 2019r.

.. . . Kobiety:
Miejsce zamieszkania osoby obiety

kierowanej: w tym dzieci:
¥ Ogolem maloletnie matki

Gmina Nowe Warpno - - _

Inne Gminy (Gotanicz, £.6dz,
Gryfice, Olkusz, Poznan, Dolice, 7 - 18
Suchy Las)

razem: 15 - 35

Wymienione mieszkanki, to matki samotnie wychowujace dzieci, w tym kobiety oczekujace
narodzin pierwszego lub kolejnego dziecka. Osrodek wsparcia zapewnia schronienie pelnoletnim
matkom. Mieszkanki mogly skorzysta¢ z pomocy prawnej, w tym z doradztwa w zakresie
zalatwiania spraw urzedowych 1 pomocy psychologicznej. W Domu prowadzono warsztaty
umiejetnosci wychowawczych, organizowano cyklicznie grupowe spotkania, tzw. spolecznosc 1
warsztaty aktywizacji zawodowej. Odbylo si¢ okolo 240 konsultacji indywidualnych
prowadzonych przez psychologa 1 opiekunow. Szes¢ mieszkanek podjelo prace spoleczno-
uzyteczne 1 przepracowal w sumie 750 roboczogodzin.

2.3.3 Dzienny Dom Senior +

Osrodek wsparcia Dzienny Dom Senior+, zwany dalej Dziennym Domem, realizuje pomoc dla
seniorow powyzej 60 roku zycia, nieaktywnych zawodowo, zamieszkujacych na terenie Powiatu
Polickiego, w zakresie uslug opiekuniczo-socjalnych, rehabilitacji spolecznej 1 terapeutycznej. W
2019 r. Dzienny Dom dysponowal 30 miejscami dla seniorow.

W roku sprawozdawczym, przeprowadzono 6 komisji rekrutacyjnych. W sklad Komisji wchodza:
Dyrektor PCPR, przedstawiciele Osrodkéw Pomocy Spolecznej ze wszystkich gmin Powiatu
Polickiego, pracownik Senior +, przedstawiciele organizacji pozarzadowych, takich jak Zwigzek
Emerytow, Rencistow 1 Inwalidow w Policach, Uniwersytet 11T Wieku w Policach.

W 2019 roku wydano 83 decyzji administracyjnych o skierowaniu 1 odplatnosci lub zmianie
odplatnosci oraz decyzji wygaszajacych. W roku 2019 w Dziennym Domu przebywalo w sumie
39 sentorow, w tym: 29 kobiet, 10 mezczyzn, co obrazuje ponizsza tabela.

Tabela 35: Dane o seniorach skierowanych do Dziennego Domu Senior+ w 2019 r.

Miejsce zamieszkania osoby Seniorzy Ogolem
kierowancj: kobiety mezczyZni

Gmina Police 26 8 34
Gmina Dobra 1 1 2
Gmina Kotbaskowo 2 1 3
Gmina Nowe Warpno - - -
razem: 29 10 39
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Od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 r. w Dziennym Domu nastapilo 9 rezygnacji z powodu
niedostosowania spolecznego, pogorszenia stanu zdrowia lub $mierci. Wszyscy rezygnujacy
Seniorzy pochodzili z gminy Police.

Na dzien 31.12.2019 r. na przyjecie do Dziennego Domu Sentor+ oczekiwalo 5 senioréw.
2.4 Asystowanie w rodzinach w 2019r.

Asystowanie to organizowanie 1 zapewnienie dostepu do zaplanowanej, dlugoterminowej pomocy
najczescie] trzymiesiecznej, z mozliwoscia przedluzenia, gdy tego wymaga plan pracy z rodzina.
Po zakoniczeniu pracy z rodzing jest ona jeszcze monitorowana przez okres 3 miesigcy.
Asystowaniem, zgodnie z naszymi zadaniami, wspierano rodziny w ramach kryzysowej. Zadanie
to powierzono 3 Aspirantom Pracy Socjalnej, dalej zwanymi APS.

APS asystowali: osobom usamodzielnianym mieszkajacym w mieszkaniach chronionych;
rodzinom, w ktérych wystepuje niepelnosprawnosé, rodzinom przezywajacym sytuacje
kryzysowe oraz mieszkankom hostelu.

W 2019 r. objeto wsparciem APS 6 usamodzielnianych wychowankow pieczy zastepczej,
przebywajacych w mieszkaniu chronionym w Policach 1 Tanowie. Ta forma pomocy ma nauczy¢
mlodych ludzi samodzielnosci w doroslym zyciu. APS pelni funkcje opiekuna, doradcy,
przyjaciela. Jest to najblizsza osoba, ktora w sposob dostepny 1 prosty uczy jak pokonywac
trudnosci dnia codziennego, od najprostszego sprzatania, do rozwigzywania konfliktow lub
podejmowania zyciowych decyzji.

Od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 roku wsparciem APS objetych bylo 38 rodzin. W rodzinach
tych wychowuje si¢ 31 dzieci. Wszystkie rodziny pochodzily z Gminy Police.

Osiggnieto nastepujace efekty asystowania:

1) 38 rodzin skorzystalo z poradnictwa socjalnego (czesto wielokrotnego),

2) 16 os6b skorzystalo z indywidualnego wsparcia psychologicznego,

3) 3 osoby skorzystaly z terapii uzaleznien,

4) 13 os6b skorzystalo z porad prawnych,

5) 4 rodziny uczestniczyly w zajeciach edukacyjnych ,,Szkola dla Rodzicow”,

6) 8 o0sob podjelo prace,

7) 8 matek z dzie¢mi odizolowalo si¢ od przemocy,

8) 15 rodzin uzyskalo wsparcie w kryzysie psychicznym,

9) 12 senioréw otrzymalo wsparcie w srodowisku,

10) zaobserwowano poprawe relacji miedzy czlonkami rodziny,

11) wzrosla samoocena, poczucie wlasnej wartosci 1 wiary we wlasne sily, zaréwno u kobiet jak
1 mezczyzn.

APS pomagal w rozwiazywaniu podstawowych probleméw socjalnych, kierowal procesem
zmiany postaw zyciowych wszystkich jej czlonkéw. Wspieral rodzine poprzez konsultacje
1dzialania o charakterze edukacyjnym w zakresie m.in. dbania o zdrowie, gospodarowania
budzetem domowym, pozyskiwania uslug na rzecz domu 1 rodziny. Pomagal réwniez
w poszukiwaniu, podejmowaniu 1 utrzymaniu pracy zarobkowej.
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Organizowaniem pracy APS zajmowal si¢ Koordynator, ktory podejmowal rowniez wspolprace
z Sadem, Urzedami, Placowkami Oswiatowymi, Osrodkami Pomocy Spolecznej, Komenda
Policji, a przede wszystkim wspieral 1 motywowal APS. Koordynator diagnozowal srodowisko
oraz wspolnie z rodzing 1 APS opracowywal plan dzialania.

Efekty pracy ASP w 2019 r. przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 3: Efekty pracy APS w 2019 r. odnos$nie ilo$ci rodzin

wsparcie w kryzysie psychicznym 15
wsparcie senioréw w srodowisku 12
grupy wsparcia,edukacyjne n
podjecie pracy 3

izolacja od przemocy 3 m Liczba 0s6b

terapia 3

wsparcie psychologiczne 16

Porady prawne 1

Porady socjalne 3

2.5 Mieszkania chronione

W Powiecie Polickim dzialaja 2 mieszkania chronione przeznaczone dla pelnoletnich,
usamodzielniajacych si¢ wychowankéw pieczy zastepezej, dysponujace 2 miejscami w Policach
12 w Tanowie. Celem umieszczenia wychowanka w mieszkaniu chronionym jest zapewnienie mu
odpowiednich warunkéw mieszkaniowych oraz przygotowanie go do samodzielnego
funkcjonowania w spoleczenstwie. Lokatorzy mieszkania chronionego wsplerani sa przez
aspirantéw pracy socjalnej, nad ktorymi czuwa opiekun mieszkania chronionego. Skierowanie do
mieszkania chronionego wydawane jest na okres do jednego roku z mozliwoscig przedluzenia
czasu pobytu w mieszkaniu po uzyskaniu pozytywnej opinii opiekuna mieszkania chronionego.

Podstawowe dane o mieszkaniach chronionych przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 36: Podstawowe dane o mieszkaniach chronionych prowadzonych przez Powiat Policki

Placowki opiekunczo-wychowawczych w Powiecie Polickim:
. . . . . . korzystalo w
Tvo mieszkania chronioneoo: powierzchnia liczba miejsc w stan na dzien stan na dzien miesykan
Yp muesziama chronionego: uzytkowa: mmieszkaniu: 01.01.2019 1. 31.12.2019 1. e;ma;iu A
dla usamodziclnianych
, . 48,53 m? 2 1 2 3
wychowankow w Policach
dla usamodzielnianych
, . 57,64 m? 2 2 2 3
wychowankéw w Tanowie
106,17 m? 4 3 4 6
razem:




1 stycznia 2019 r. na stanie w mieszkaniach chronionych przebywalo 3 usamodzielnianych
wychowankow. W ciagu 2019 r. do mieszkan chronionych skierowano 3 usamodzielniajacych si¢

wychowankow: wszyscy z Gminy Police.

Podstawowe informacje o skierowaniach do mieszkania chronionego przedstawia ponizsza
tabela.

Tabela 37: Przydziat miejsca w mieszkaniu chronionym dla usamodzielnionych wychowankéw w 2019 r. z podziatem
na formy opieki zastepczej oraz gminy, z ktérych pochodza

Skierowania do mieszkania chronionego z:
r Gminy Gminy Gminy Gminy Nowe innego
Typ placéwki: W it razem:
Kolbaskowo Dobra Police apno powia
opiekunczo-wychowawczej - - 2 0 - 2
rodziny zastepczej - - 1 - - 1
razem: 0 0 3 0 0 3

2.6 Pozostate dziatania

1) Wydarzenie cykliczne

»Wietrzenia szaf” to akcja, ktora rozpoczelismy w 2015 roku 1 ktora cieszy si¢ ogromnym
zalnteresowaniem mieszkancow Powiatu Polickiego. Polega ona na nieodplatnym przekazaniu
rzeczy uzywanych (np. odziez, akcesoria dziecigce, ksiazki, zabawki, przedmioty codziennego
uzytku itp.), ktore niepotrzebne jednym, moga si¢ przyda¢ innym. W 2019 roku akcje odbyly si¢
w dziesi¢ciokrotnie. Odwiedzilo je 582 osoby.

2) W 2019 r. w PCPR prowadzil dzialalnos¢ Lokalny Punkt Pomocy Pokrzywdzonym
Przestepstwem i Swiadkom. Dyzury osoby pierwszego kontaktu pelnione byly w kazdy wtorek
tygodnia od godziny 12.00-18.00. Z pomocy skorzystaly 4 uprawnione osoby. PCPR bral takze
udzial w dniach od 18 do 24 lutego 2019 r. w corocznej iicjatywie jaka jest ,, Tydzien Pomocy
Osobom Pokrzywdzonym Przestepstwem. Celem tej inicjatywy jest zwrocenie szczegolnej uwagi
na potrzeby ofiar przestepstw oraz niesienie potrzebujacym skutecznej pomocy. Osoby
pokrzywdzone przestepstwem mialy mozliwos¢ skorzysta¢ z bezplatnych porad prokuratora, z
ktorych skorzystaly 4 osoby.

3) W dniu 21 listopada 2019 r. zorganizowano inne niz dotychczas obchody dnia Pracownika
Socjalnego. Pracownicy PCPR zaprosili do swojej siedziby klientéw na serdeczne rozmowy 1
poczestunek i otrzymali od nich na swoje rece podzigkowania za wlozona prace. Zyczenia zlozyli
réowniez przedstawiciele innych instytucji. Uroczyste podzigkowania za dotychczasows prace
splynely takze od Starosty Polickiego.
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2.7 Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi

PCPR wspolpracowal w 2019 r. z nastepujacymi organizacjami, ktorych dzialalno$¢ poszerzala
zakres pomocy realizowane] przez dzial:

1) Domem dla Matek z Maloletnimi Dzie¢cmi 1 Kobiet w Ciazy, w Karwowie. Kontynuowano
realizacjc umowy zawartej ze Zgromadzeniem Siéstr Benedyktynek Samarytanek Krzyza
Chrystusowego z siedziba w Niegowie na realizacj¢ zadania polegajacego na prowadzeniu
osrodka wsparcia. Dom zapewnial wsparcie w sytuacji kryzysu, przemocy wobec kobiet 1

dzieci, bezpieczenstwo w postact izolowania od sprawcy przemocy.

2) Domem dla Samotnych Matek z Dzie¢mi MONAR-MARKOT w Policach. na podstawie
umowy zawartej ze Stowarzyszeniem ,,Monar” w Warszawie z siedziba przy ul. Nowolipki 9B
na realizacje zadania polegajacego na prowadzeniu osrodka wsparcia. Dom zapewnial
schronienie 1 wsparcie w sytuacji kryzysu 1 przemocy w rodzinie.

3) Dzienny Domem Senior + w Policach. Kontynuowano umowe zawartg ze Szczecinskim
Stowarzyszeniem ,,Zloty Wiek”. Dom zapewnia pomoc dla seniorow powyzej 60 roku Zycia,
nieaktywnych zawodowo, zamieszkujacych na terenie Powiatu Polickiego, w zakresie uslug
opiekunczo-socjalnych, rehabilitacji spolecznej 1 terapeutycznej.

4) Stowarzyszeniem ,,SOS dla Rodziny” w ramach projektu Ministerstwa Sprawiedliwosci
prowadzenie Lokalnego Punktu Pomocy Pokrzywdzonym Przestepstwem 1 Swiadkom.

2.8 Wspolpraca z innymi Instytucjami

1) Wspolpraca z gminnymi Zespolami Interdyscyplinarnymi ds. Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie. W ramach procedury Niebieskiej Karty pracownicy PCPR  brali udzial
w posiedzeniach grup roboczych 1 prowadzii wspélnie dzialania na rzecz osob
doswiadczajacych przemocy.

2) Wspolpraca z wojewddzkim koordynatorem ds. realizacji Krajowego Programu
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie, poprzez gromadzenie danych, sporzadzanie
sprawozdawczosci dotyczacej skali problemu przemocy w rodzinie 1 dzialan prowadzonych w
tym obszarze przez instytucje 1 stuzby oraz realizowaniu zadan zgodnie z harmonogramem

zawartym w ww. Programie.

2.9 Program korekcyjno-edukacyjny dla osob stosujacych przemoc w
rodzinie

W roku 2019 realizowano program oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla oséb stosujacych
przemoc w rodzinie. Jest to zadanie z zakresu administracji rzadowej realizowanej przez Powiat
Policki. Srodki na realizacje zadania zapewnia budzet panstwa. Program realizowany byl przez
specjalistow z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie, kobiete 1 mezczyzne. W tym roku
odbyly sie dwie edycje programu, w okresie wiosennym 1 jesiennym. Do edycji wiosennej zglosilo
si¢c 15 osob, bylo to 13 mezczyzn 1 2 kobiety. Zakwalifikowano 14 oséb. Do programu
przystapilo 14 osob, a ukonczylo 6 osob. Osoby uczestniczace w programie kierowane byl przez
Zespoly Interdyscyplinarne z terenu Powiatu Polickiego - 8 osob, 1 osoba przez Zespol
Interdyscyplinarny (ZI) w Dobrej, 1 osoba przez ZI w Nowym Warpnie, 2 osoby skierowane
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byly przez Sad, natomiast 3 osoby zglosily si¢ same. Do edycji jesiennej zglosilo si¢ 12 oséb, w
tym 1 kobieta. Zakwalifikowano 7 oséb. Do programu przystapilo 7 osoéb, a ukoniczylo 5 osob.
Osoby uczestniczace skierowane byly przez ZI: w Policach - 6 oséb, ZI w Dobrej - 5 0so6b, 1
osoba zglosila si¢ sama.

Gléwnym celem programu korekcyjno-edukacyjnego dla osob stosujacych przemoc w rodzinie
byla redukcja zachowan agresywnych u jego uczestnikow, ksztaltowanie postawy partnerstwa
1szacunku wobec partnera oraz odpowiedzialnosci za popelnione czyny przemocowe.
Spodziewane efekty to pozytywne zamiany w postawach 1 zachowaniach, wzrost krytycyzmu
wobec reakcji przemocowych, oslabienie mechanizméw obronnych, zwigckszenie szacunku
1 empatii wobec kobiet, spadek liczby przypadkow przemocy w rodzinie, spadek liczby rodzin,
w ktorych interwencje Policji 1 innych stuzb zajmujacych sie przemoca w rodzinie podejmowane
sa wielokrotnie.

Po zakoniczeniu edycji realizatorzy prowadzili monitoring rodzin, w ktoérych miala miejsce
przemoc poprzez kontakt w $rodowisku z osobami pokrzywdzonymi, oraz wspolprace z
instytucjami i organizacjami dzialajacymi w obszarze przeciwdzialania przemocy w rodzinie w
celu uzyskania pelniejszej informacji o rzeczywistej sytuacji w rodzinie uczestnika programu.
Monitoring oddzialywan jest prowadzony zaréwno w trakcie trwania programu, jak 1 po jego
zakonczentu.

Miara skutecznosci w przypadku programu korekcyjno-edukacyjnego jest trudna do oszacowania
majac na wzgledzie badanie jakosciowe, takie jak deklarowana przez uczestnikow trwalosc
efektow 1 wystgpowanie pewnych pozadanych cech i umiej¢tnosci u osob, ktore ukonczyly
program. Dlatego bardziej miarodajne wydaje si¢ badanie ilosciowe 1 jego wskazniki, takie jak
odsetek osob koniczacych program, i nie stwierdzenie po ukonczeniu programu wystepowania w
rodzinie zachowan przemocowych. W latach 2016-2019 realizatorzy programu przeprowadzili

monitoring 7 edycji programu. Monitoring jest prowadzony co 6 miesiecy. Ponizsza tabela
przedstawia losciowe wskazniki skutecznosci oddzialywan korekeyjno-edukacyjnych.

Tabela 38: Monitoring uczestnikow Programu korekcyjno-edukacyjny dla os6b stosujacych przemoc w rodzinie w
latach 2016-2019

Liczba: 2016 2017 2018 2019
edycji programu 1 2 2 2
uczestnikow 16 17 28 26
0s6b, ktore ukonczyly program 8 10 19 11

0s06b, ktore powrdcily do stosowania
przemocy w rodzinie
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3. Dziat Aktywizacji Spotecznej i Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych

Do zadan realizowanych w 2019 roku przez Dzial Aktywizacji Spolecznej 1 Rehabilitacji Os6b

Niepelnosprawnych nalezalo:

1) opracowywanie 1 koordynowanie powiatowych programéw dzialan na rzecz osob
niepelnosprawnych;

2) realizacja zadan przewidzianych w powiatowych programach dzialan na rzecz oséb
niepelnosprawnych przypisanych PCPR;

3) dofinansowanie:

a) uczestnictwa osob niepelnosprawnych 1ich opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych,

b) sportu, kultury, rekreacji 1 turystyki osob niepelnosprawnych,

c) zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze
przyznawane osobom niepelnosprawnym na podstawie odr¢bnych przepisow,

d) likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ 1 technicznych, w zwiazku
z indywidualnymi potrzebami os6b niepelnosprawnych,

e) uslug tlumacza jezyka migowego lub tlumacza-przewodnika,

f) rehabilitacji dziect 1 mlodziezy;

4) finansowanie 1 nadzo6r nad dzialalnosciag Warsztatu Terapit Zajeciowej w Policach;

5) podejmowanie dzialan zmierzajacych do ograniczania skutkow niepelnosprawnosci
1likwidacjt  barier  utrudniajacych  osobom  niepelnosprawnym  funkcjonowanie
w spoleczenstwie;

6) opracowywanie 1 przedstawianie planéw zadan 1 informacji z prowadzone]j dzialalnosci oraz
ich udostepnianie na potrzeby samorzadu wojewodztwa;

7) wspolpraca z instytucjami i1 organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz osob
niepelnosprawnych;

8) prowadzenie i obsluga wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego 1 urzadzen pomocniczych;

9) pomoc osobom niepelnosprawnym w kontaktach 2z wurzedami, instytucjami oraz
organizacjami;

10) wystgpowanie z inicjatywa 1 wnioskami oraz wydawanie opinii w sprawach majacych
znaczenie w zyciu osob niepelnosprawnych;

11) inspirowanie 1 podejmowanie dzialan zmierzajacych do integracji ze Srodowiskiem osob
niepelnosprawnych;

12) przeciwdzialanie réoznym formom dyskryminacji os6b niepelnosprawnych;

13) przygotowywanie planow zadan w zakresie wydatkowania srodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych;

14) przygotowywanie sprawozdan 1 informacji z prowadzonej dzialalnosci na rzecz osob
niepelnosprawnych;

15) prowadzenie uslug Asystenta Osobistego Osoby Niepelnosprawnej;

16) udostepnianie na potrzeby Pelnomocnika 1 samorzadu wojewddztwa oraz przekazywanie
wlasciwemu wojewodzie, uchwalonych przez Rade programéw oraz rocznej informaciji z ich
realizacji;

17) realizacja pilotazowego programu , Aktywny Samorzad”, realizowanego ze Srodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych;

18) realizacja ,,Programu wyrownywania réznic miedzy regionami ITI7;

19) prowadzenie nieregularnych uslug transportowych dla niepelnosprawnych mieszkancow
Powiatu Polickiego.
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3.1 Rehabilitacja spoteczna os6b niepelnosprawnych

Zadania wykonywane przez Duzial Aktywizacji Spolecznej 1 Rehabilitacji  Oséb
Niepelnosprawnych sg realizowane zgodnie Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych (Dz. U. 2019 r., poz. 1172

z pozn. zm.).

PCPR zajmowalo si¢ finansowaniem realizacji zadan z zakresu rehabilitacji spolecznej oséb
niepelnosprawnych ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych
zgodnie z Uchwalg Nt VI/46/2019 Rady Powiatu w Policach z dnia 29 marca 2019 t. w sprawie
okreslenia zadan w zakresie rehabilitacji osob niepelnosprawnej przewidzianych do realizacji
w 2019r.  oraz  wysokosci  $srodkow  Panstwowego  Funduszu  Rehabilitacji  Oséb
Niepelnosprawnych przeznaczonych na te zadania oraz Uchwala Nt X/73/2019 Rady Powiatu w
Policach z dnia 30 sietpnia 2019 r., Uchwala XI1/90/2019 Rady Powiatu w Policach z dnia
25 pazdziernika 2019 r., Uchwala Nt XII1/96/2019 Rady Powiatu w Policach z dnia 22 listopada
2019 r. i Uchwala Nr XIV/102/2019 Rady Powiatu w Policach z dnia 20 grudnia 2019 r.
zmieniajacymi  wyzej wymieniong uchwale. Informacje o zrealizowanych zadaniach
oraz wydatkach PFRON przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 39: Realizacja zadan na rzecz 0s6b niepelnosprawnych w 2019 r.

Rehabilitacja spoteczna — kwota ogotem 1180 824 zt
Rodzaj zadania: Liczba 0s6b/ organizacji Kwota (Zwl};datkow
dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyynych 61 59 517
likwidacja barier architektonicznych 6 47901
likwidacja barier w komunikowaniu si¢ 4 8958
likwidacja barier technicznych 11 41 042
dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty
0 : : 160 259 566
ortopedyczne 1 srodki pomocnicze
dofinansowanie sportu, kultury, rekreacii 1 turystyki 0 0
zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej zlecane
. . 4 40 000*
fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym
804 267 w tym:
dofs nie kosztéw tworzenia i dziatania warsztatéw tesapii 723 840 srodkd
ofinansowanic kosztow tworzenia i dzialania warsztatow terap 40 PFRON
ryeciowe 80 427 $rodki
Powiatu
srodki wykorzystane na pokrycie kosztow obshugi realizowanych 0 31145
zadafi

* zadanie realizowane przez Wydziat Spraw Spolecznych i Obywatelskich Starostwa Powiatowego w Policach

Ogolem przyznane dofinansowanie w ostatnich trzech latach ze srodkéw PFRON (Wykres 4):

1) w2019 r. — 1 245 824 z1,
2) w2018 . —1 154 658 z1,
3) w2017 . —1117 172 21,
z tego na rehabilitacje spoleczna wydatkowano srodki:
1) w2019 r. — 1 180 824 71,
2) w2018 r. — 1104 974 z1,
3) w2017 1. =1 104 471 z1,
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Wykres 4: Dofinansowanie na poszczegolne zadania rehabilitacji spotecznej w latach 2017-2019

| | | | |
1245824 z
723840 zt
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2
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Analizujac ostatnie trzy lata mozna zauwazyc¢, 1z dofinansowanie ogélem przyznanych srodkow
PFRON w 2019 roku bylo o 7,9% wigksze w porownaniu do 2018 roku oraz o 11,51% wigksze
w stosunku do 2017 roku. Jednoczesnie srodki finansowe wydatkowane na poszczegolne zadania
z zakresu rehabilitacji spolecznej w 2019 roku byly o 6,86% wyzsze w stosunku do 2018 roku
oraz o 6,91% wyzsze w poréwnaniu z 2017 rokiem. Przyznane dofinansowanie ze srodkow
PFRON w latach 2017 — 2019 przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 5: Przyznane dofinansowanie ze srodkéw PFRON ogétem w latach 2017-2019

| |
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Znaczna cze¢s¢ dofinansowania rehabilitacji spolecznej stanowi w dalszym ciagu dofinansowanie
warsztatow terapii  zajeciowej. Od 1 pazdziernika 2019 1. ulegla zmianie wysokos¢
dofinansowania kosztow rocznego pobytu uczestnika w WTZ. W zwiazku z powyzszym
dofinansowanie w 2019 r. wzroslo o 12 000 zi. W 2019 roku dofinansowanie WTZ w stosunku
do ogdlem przyznanych srodkéw wynosito 58,1%. W roku 2018 dofinansowanie WIZ stanowilo
57,5% ogolem przyznanych srodkéw, a w 2017 roku 57,3%. Przyznane dofinansowanie srodkow
ze PFRON w latach 2017-2019 przedstawia ponizszy wykres.
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Wykres 6: Przyznane dofinansowanie ze $rodkéw PFRON na WTZ w poréwnaniu z $rodkami ogétem w latach 2017-
2019

|
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Razem

2018 1154 658 zt

mWTZ

2017 1117 172 zt
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3.1.1 Turnusy rehabilitacyjne

Turnusy rebabilitacyjne finansowane ze Srodkiw PFRON

Turnus rehabilitacyjny jest zorganizowana forma aktywnej rehabilitacji polaczonej z elementami
wypoczynku, ktorej celem jest ogdélna poprawa psychofizycznej sprawnosci oraz rozwijanie
umiejetnosci spolecznych uczestnikow. Jego celem jest rehabilitacja spoleczna. W 2019 roku o
dofinansowanie ze srodkéw PFRON do uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym ubiegaly sie
194 osoby niepelnosprawne oraz 85 opiekunéw tych osob. Przyznano dofinansowanie do
uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym dla 36 oséb niepelnosprawnych 1 35 opiekunow tych
0soOb. 7 otrzymanego dofinansowania zrezygnowaly 5 osob niepelnosprawnych 1 5 opieckunow.
Wyplacono dofinansowanie dla 31 os6b niepelnosprawnych 1 30 opiekunow, w lacznej kwocie
59 517 zL.

Poréwnujac dane 2z ostatnich trzech lat wida¢ w 2019 roku wzrost liczby os6b
niepelnosprawnych ubiegajacych si¢ o dofinansowanie ze srodkéw PFRON do uczestnictwa
w turnusie rehabilitacyjnym. Wzrost ten wynosil 28,47% w porownaniu do roku 2018. Natomiast
w stosunku do 2017 roku liczba osob ubiegajacych si¢ o dofinansowanie wzrosla
0 35,66%. Dane przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 7: Liczba os6b niepelnosprawnych ubiegajacych si¢ o dofinansowanie ze $rodkéw PFRON do uczestnictwa
w turnusie rehabilitacyjnym w latach 2017-2019
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Najwigksza liczbe wnioskow o dofinansowanie do uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym w
2019 roku zlozyli mieszkancy Gminy Police (167 oséb), nastgpnie mieszkancy Gminy Dobra
(15 0s6b), mieszkancy Gminy Kolbaskowo (10 oséb) oraz mieszkancy Gminy Nowe Warpno
(2 osoby). Analizujac dane z ostatnich trzech lat mozna zauwazy¢ w 2019 roku wzrost liczby
osob skladajacych wnioski o dofinansowanie do uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym z
Gminy Police. Wzrost ten wynosil 25,56% w stosunku do 2018 roku. Natomiast w stosunku do
2017 roku liczba os6b z Gminy Police wzrosla o 38%. Przedstawia to ponizszy wykres.

61



Wykres 8:

Liczba zlozonych wnioskéw o dofinansowanie ze

rehabilitacyjnym w podziale na gminy w latach 2017-2019

$rodkéw PFRON do uczestnictwa w turnusie
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Turnusy rehabilitacyjne finansowane ze Srodkdw Powiatu Polickiego

W 2019 roku PCPR realizowalo zadanie finansowane ze srodkéw budzetu Powiatu Polickiego,

polegajace na dofinansowaniu uczestnictwa osob niepelnosprawnych oraz ich opiekunow w

turnusach rehabilitacyjnych. O dofinasowanie mogly ubiegac si¢ osoby niepelnosprawne, ktore

uczestniczyly w postgpowaniu o przyznanie dofinansowania uczestnictwa w turnusie

rehabilitacyjnym ze srodkéw PFRON, a ktérego nie otrzymaly ze wzgledu na brak srodkow

finansowych przeznaczonych na przedmiotowe zadanie.

W ramach tego zadania wplynelo 111 wnioskow, w tym 40 osob ubiegalo si¢ o dofinansowanie

do wuczestnictwa w turnusie z opieckunem. Przyznano dofinansowanie dla 47 osob 1

27 opickunéw. 4 osoby

niepelnosprawne

zrezygnowaly  z

uczestnictwa w  turnusie

rehabilitacyjnym. Wyplacono dofinansowanie dla 43 oséb niepelnosprawnych 1 23 opiekunow, w

lacznej kwocie 63 546 z1.

3.1.1 Likwidacja
i technicznych

barier

architektonicznych, w komunikowaniu si¢

W 2019 roku zlozono 22 wnioski o dofinansowanie likwidacji barier w miejscu zamieszkania

osoby niepelnosprawnej, na laczng kwote 146 010 z1.

Analizujac dane z ostatnich trzech lat mozna zauwazy¢ spadek ogoélnej liczby zlozonych

wnioskow na likwidacje barier w 2019 roku, ktory wynosit 8,3% w poréwnaniu do 2018 roku

oraz 29% w stosunku do 2017 roku. Dane przestawia ponizszy wykres.

Wykres 9: Liczba zfozonych wnioskéw o dofinansowanie likwidacji barier w latach 2017-2019

2019
H Liczba ztozonych
2018 whnioskow o
dofinansowanie likwidacji
2017 barier
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Zrealizowano 21 wnioskow na laczna kwote 97 901 zL. 1 osoba zrezygnowala z ubiegania si¢

dofinansowanie. Wyzej wymienione srodki przeznaczono na likwidacj¢ barier architektonicznych

w miejscu zamieszkania osoby niepelnosprawnej w wysokosci 47 901 zl, na likwidacje barier w

komunikowaniu si¢ w wysokosci 8 958 zl 1 likwidacje¢ barier technicznych w wysokosci 41 042 z1.

Analizujac ponizsze dane, w 2019 roku zrealizowano o 5% wigcej wnioskow w poréwnaniu do

roku ubieglego oraz o 30% mniej wnioskow w porownaniu do 2017 roku (Wykres 10).
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Wykres 10: Liczba zrealizowanych wnioskéw o dofinansowanie likwidacji barier w latach 2017-2019

2019
2018 M Liczba zrealizowanych
whioskow o dofinansowanie
likwidacji barier
2017 )
0 5 10 15 20 25 30 35

Po analizie przyznanego dofinansowania w ostatnich trzech latach, zauwaza si¢ w 2019 roku
spadek o 23,8% poziomu dofinansowania ogoélem w stosunku do 2018 roku oraz o 34,85%
w poréwnaniu z rokiem 2017. Dane przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 11: Przyznane dofinansowanie do likwidacji barier w latach 2017-2019

|
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Sposrod  wszystkich  zrealizowanych w2019 roku wnioskéw, 11 stanowily wnioski o
dofinansowanie likwidacji barier technicznych (zakup akumulatoréw do wozkéw elektrycznych,
podnosnikow Sciennych, 16zek rehabilitacyjnych, robotéw do odkurzania), 6 wnioskow dotyczylo
dofinansowania likwidacji barier architektonicznych (dostosowanie pomieszczen higieniczno-
sanitarnych, zakup schodolazu) 1 4 wnioski dotyczyly likwidacji barier w komunikowaniu si¢
(zakup urzadzenia wspomagajacego odbior dzwigku z telewizora, oprogramowania ,,Mowik”
wraz z tabletem, udZwickowionego telefonu komoérkowego, komunikatora sterowanego
wzrokiem ,,Cyber-Oko”).

Najwigksza liczbe wnioskow o dofinansowanie likwidacji barier w 2019 roku zlozyli mieszkancy
Gminy Police (16 oso6b), mieszkancy Gminy Dobra (3 osoby), nastepnie mieszkancy Gminy
Kolbaskowo (2 osoby) 1 mieszkancy Gminy Nowe Warpno (1 osoba). Dane przedstawia
ponizszy wykres.

63



Wykres 12: Liczba zlozonych wnioskéw o dofinansowanie likwidacji barier w podziale na gminy w latach 2017-2019
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3.1.2 Sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i Srodki pomocnicze

W 2019 roku zlozono 6 wnioskow o dofinansowanie ze $rodkow PFRON do zakupu sprzetu
rehabilitacyjnego. Zrealizowano 6 wnioskow na lacznag kwote 10 703 zl. Wsréd zlozonych
wnioskow 3 osoby otrzymaly dofinansowanie do zakupu roweru rehabilitacyjnego stacjonarnego,
1 osoba do zakupu roweru trojkolowego, 1 osoba do zakupu roweru tandem, 1 osoba do zakupu
rotora rehabilitacyjnego, 1 osoba do zakupu pilki rehabilitacyjnej, materaca oraz drabinki
rehabilitacyjnej. W 2019 roku zrealizowano wszystkie zlozone wnioski w powyzszym zakresie.

Poréwnujac ponizsze dane wida¢ w 2019 roku wzrost o 50% liczby zlozonych wnioskoéw o
dofinansowanie do zakupu sprzetu rehabilitacyjnego w poréownaniu z rokiem ubieglym oraz
spadek o 40% w stosunku do 2017 roku. Dane przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 13: Liczba ztozonych wnioskéw o dofinansowanie ze srodkéw PFRON do zakupu sprz¢tu rehabilitacyjnego w
latach 2017-2019
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H Liczba zlozonych wnioskéw o
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dofinansowanie do zakupu sprzetu
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Poréwnujac dane z ostatnich trzech lat wida¢ w 2019 roku wzrost o 50% liczby zrealizowanych
wnioskow do zakupu sprzetu rehabilitacyjnego w poréwnaniu z rokiem 2018 1 spadek o 40% w
porownaniu z 2017 rokiem. Dane przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 14: Liczba zrealizowanych wnioskéw ze srodkow PFRON do zakupu sprz¢tu rehabilitacyjnego w latach 2017-
2019
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Analizujac dane z ostatnich trzech lat mozna zauwazy¢ w 2019 roku spadek przyznanego
dofinansowania do zakupu sprzetu rehabilitacyjnego, ktory wynidsl 7% w stosunku do roku
ubieglego oraz 47,2% w poréwnaniu z 2017 rokiem. Dane przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 15: Kwota przyznanego dofinansowania ze $rodkéw PFRON do zakupu sprzetu rehabilitacyjnego w latach
2017-2019
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W 2019 roku zlozono 274 wnioski o dofinansowanie ze srodkéw PFRON do udzialu wlasnego
w kosztach nabycia przedmiotéow ortopedycznych 1 srodkéw pomocniczych, na laczna kwote
430 461 zl. Zrealizowano 268 wnioskow na laczna kwote 248 863 zl. Nie zrealizowano ze
wzgledow formalnych 6 wnioskéw (rezygnacja wnioskodawcy, przekroczony dochéd).

Najwigcksza czes¢ zlozonych wnioskow stanowily wnioski o dofinansowanie do zakupu
pieluchomajtek 1 cewnikow (139 wnioskow) oraz aparatow sluchowych (77 wnioskow).
Nastepnie wnioskowano o dofinansowanie do zakupu protez konczyn (7 wnioskow), wozkow
inwalidzkich (14 wnioskow), obuwia ortopedycznego (6 wnioskow), ortez (8 wnioskéw), szkiel
okularowych materacy przeciwodlezynowych oraz innych przedmiotéw ortopedycznych
1 srodkéw pomocniczych (23 wnioski).

Poréwnujac dane z ostatnich trzech lat wida¢ w 2019 roku wzrost liczby zlozonych wnioskow o
dofinansowanie do nabycia przedmiotéow ortopedycznych i srodkéw pomocniczych o 39,1% w
porownaniu do roku 2018 oraz wzrost o 44,9% w stosunku do 2017 roku. Dane przedstawia
ponizszy wykres.

Wykres 16: Liczba zlozonych wnioskéw o dofinansowanie ze $rodkéw PFRON do udzialu wlasnego w kosztach
nabycia przedmiotéw ortopedycznych i sSrodkéw pomocniczych w latach 2017-2019

2019
| Liczba ztozonych wnioskéw o
2018 dofinansowanie do nabycia
przedmiotéw ortopedycznych i Srodkow
pomocniczych
2017
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Analizujac ostatnie trzy lata mozna zauwazy¢ wzrost o 43,3% liczby wnioskow, ktore zostaly
dofinansowane ze $rodkéw PFRON do nabycia przedmiotéw ortopedycznych 1 srodkéw
pomocniczych w 2019 roku w stosunku do roku ubieglego oraz o 45,6% w poréownaniu do 2017
roku. Dane przedstawia ponizszy wykres.
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Wykres 17: Liczba wnioskow, ktore zostaly dofinansowane ze $rodkéw PFRON do udziatu wlasnego w kosztach
nabycia przedmiotéw ortopedycznych i sSrodkéw pomocniczych w latach 2017-2019

2019
m Liczba wnioskéw do nabycia
2018 przedmiotéw ortopedycznych i Srodkéw
pomocniczych, ktére zostaty
dofinansowane w danym roku
2017
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Analizujac dane z ostatnich trzech lat mozna zauwazy¢ w 2019 roku wzrost przyznanego
dofinansowania do nabycia przedmiotéow ortopedycznych 1 srodkéw pomocniczych o 27,7%
w odniesientu do roku ubieglego oraz wzrost o 50,1% stosunku do 2017 roku. Przedstawia
to ponizszy wykres.

Wykres 18: Kwota przyznanego dofinansowania ze $rodkéw PFRON do udzialu wlasnego w kosztach nabycia
przedmiotéw ortopedycznych i rodkéw pomocniczych w latach 2017-2019

2019
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Najwigksza liczba wnioskéw o dofinansowanie do nabycia przedmiotéw ortopedycznych
1 srodkéw pomocniczych zostala zlozona przez mieszkancow Gminy Police (222 wnioski),
nastepnie przez mieszkancéw Gminy Dobra (35 wnioskow), Gminy Kolbaskowo (16 wnioskow)
oraz mieszkancéw Gminy Nowe Warpno (1 wniosek). Przedstawia to ponizszy wykres.

Wykres 19: Liczba zlozonych wnioskéw o dofinansowanie ze $rodkéw PFRON do udzialu wlasnego w kosztach
nabycia przedmiotéw ortopedycznych i sSrodkéw pomocniczych w podziale na gminy w latach 2017-2019
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3.1.3 Sport, kultura, rekreacja i turystyka

Zadanie to dotyczy organizacji pozarzadowych dzialajacych na rzecz osob niepelnosprawnych na
terenie Powiatu Polickiego. Do realizacji w 2019 roku wplynal jeden wniosek w tym zakresie. Nie
zostal on jednak zrealizowany z powodu niewystarczajacej wysokosci srodkoéw finansowych
przyznanych na 2019 rok dla Powiatu Polickiego na realizacj¢ zadan PFRON.
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3.1.4 Ustugi ttumacza j¢zyka migowego lub ttumacza-przewodnika

Zadanie to dotyczy dofinansowania ustug tlumacza jezyka migowego lub tlumacza-przewodnika
dla os6b niepelnosprawnych, jezeli realizacja tych ustug umozliwi lub w znacznym stopniu ulatwi
osobie niepelnosprawnej wykonywanie podstawowych, codziennych czynnosci lub kontaktow z
otoczeniem, a takze jezeli jest to uzasadnione potrzebami wynikajacymi z niepelnosprawnosci.
W 2019 roku zadanie to nie bylo realizowane, ze wzgledu na brak zlozonych wnioskéw przez
osoby niepelnosprawne w tym zakresie.

3.1.5 Warsztaty terapii zajgciowej

PCPR pelnilo zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa nadzor nad biezaca dzialalnoscia
Warsztatu Terapii Zajeciowe] zwanego dalejy WTZ, ktorego prowadzenie zlecono Polskiemu
Stowarzyszeniu na rzecz Osob z Niepelnosprawnoscia Intelektualng Kolo w Policach, zwanemu
dalej PSONIL. W 2019 roku WTZ prowadzil dzialania w zakresie rehabilitacji spolecznej,
zawodowej 1ruchowej dla 40 oséb o réznym stopniu 1 rodzaju niepelnosprawnosci. Zajecia

terapeutyczne odbywaly si¢ 5 razy w tygodniu, po 7 godzin dziennie.

Zgodnie 2z wustawa o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu o0s6b
niepelnosprawnych dzialalnos¢ WI'Z od 2007 roku finansowana moze by¢ ze srodkéw PFRON,
a takze z budzetu powiatu lub/i innych zrédel. W 2019 roku srodki finansowe zostaly
wykorzystane w 100% . Wysokos¢ dofinansowania przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 40: Wysoko$¢ dofinansowania WTZ w 2019 r.

Dofinansowanie: Kwota (z1)
z budzetu powiatu 80 427
ze §rodkow PFRON 723 840
razem: 804 267

W 2019 roku w WTZ dzialalo 8 pracowni:

1) gospodarstwa domowego,

2) rehabilitacyjno-dydaktyczna,

3) papierniczo-poligraficzno-komputerowa,

4) stolarska,

5) r¢kodziela,

6) ceramiki,

7) szkla dekoracyjnego,

8) ogrodniczo-porzadkowa.

W pracowniach trenowane byly umiejetnosci niezbedne do podjecia zatrudnienia (dbalosc
o powierzone materialy 1 miejsce pracy, stoplen zrozumienia wykonywanych zadan,
obowiazkowos¢ 1 zaangazowanie, zdolnos¢ koncentracji oraz umiejetnos¢ komunikowania si¢
1wspoéldzialanie w grupie), a takze czynnosci z zakresu zycia codziennego (samoobsluga
w ubieraniu si¢, higienie osobistej, przygotowaniu positkéw, dokonywaniu zakupow oraz
korzystaniu z komunikacji miejskiej). Dzialalnos¢ WTZ jest dzialalnoscia o charakterze
niezarobkowym, a dochody ze sprzedazy prac 1 produktéw wykonanych przez uczestnikow
wykorzystywane sa na pokrycie wydatkéw zwigzanych z integracja spoleczna uczestnikow.
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W 2019 roku WTZ zebral w ramach zbi6rki publicznej srodki w kwocie 8 173,36 zL. Srodki te
plus pozostale z 2018 r. w wysokosci 5 788,39 zl zostaly wykorzystanie w calosci na wyjazd
integracyjny uczestnikow W1Z do Mielna, udzial w zawodach splawikowych w Dzwirzynie,
wycieczke do Stralsundu, organizacje imprez okolicznosciowych oraz udzial w Zyciu spolecznym
1 kulturalnym.

W 2019 roku WTZ opuscily 4 osoby. W 2019 roku PCPR przeprowadzil kontrole z dzialalnosci
WTZ za 2018 rok.

3.2 Pozostale dziatania

1) Koordynacja realizacji Programu Duzialan na Rzecz Oséb Niepelnosprawnych w Powiecie
Polickim w latach 2015 — 2020.

2) Nieodplatne swiadczenie ustug Asystenta Osobistego Osoby Niepelnosprawnej. W ramach tej
dzialalnosci zostaly podpisane 24 umowy 2z osobami niepelnosprawnymi. Czterech
Asystentow pomagalo osobom niepelnosprawnym w czynnosciach dnia codziennego m.in.
w transporcie srodkami komunikacji, w dotarciu do szkoly, na uczelni¢, w ubieraniu sig,
przyrzadzaniu 1podawaniu positku, pomoc w czynnosciach zwigzanych z prowadzeniem
gospodarstwa domowego, towarzyszyli na spacerze oraz podczas wizyty u lekarza. Uslugi
swiadczone byly od poniedzialku do piatku w godzinach 7:30-19:00, w zaleznosci od
zgloszonych przez osoby niepelnosprawne potrzeb.

3) Realizacja pilotazowego programu ,,Aktywny Samorzad” finansowanego ze srodkéw PFRON.
Celem gléwnym programu bylo wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczajacych
uczestnictwo beneficjentow pomocy w zyciu spolecznym, zawodowym 1w dostgpie do
edukacji. W 2019 roku zlozono 43 wnioski o dofinansowanie zadan w ramach pilotazowego
programu ,,Aktywny Samorzad” finansowanego ze srodkéw PFRON. Dofinansowano 41
wnioskow na laczng kwote 163 950,76 zl. Wnioski dwoch osob  zostaly rozpatrzone
negatywne ze wzgledow formalnych. W ramach programu udzielono dofinansowania do:

— zakupu 1 montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu (Modul I, Obszar A,
Zadanie 1) — 2 wnioski,
— zakupu sprzetu elektronicznego lub jego elementow oraz oprogramowania (Modul I,

Obszar B, Zadanie 1) — 12 wnioskow,

— zakupu woézka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym (Modul I, Obszar C, Zadanie 1) —
2 wnioski,

— utrzymania sprawnosci technicznej posiadanego wozka inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym (Modul I, Obszar C, Zadanie 2) — 4 wnioski,
— zakupu oprzyrzadowania elektrycznego do wozka recznego — 1 wniosek,

— zakupu protezy konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne
(Modul I, Obszar C, Zadanie 3) — 1 wniosek,

— uzyskania wyksztalcenia na poziomie wyzszym (Modul II) — 19 wnioskéw.
4) Realizacja ,,Programu wyroéwnywania roéznic miedzy regionami 1117

Celem strategicznym programu bylo wyrownywanie szans oraz zwigkszenie dostepu osob
niepelnosprawnych do rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej ze szczegdlnym uwzglednieniem
0sOb zamieszkujacych regiony slabiej rozwinigte gospodarczo 1 spolecznie. PCPR zajmowalo
si¢ rozpropagowaniem wsrod adresatow programu informaciji o przystapieniu przez Powiat
Policki do uczestnictwa w nim oraz przygotowaniem wniosku 1 wystapienia, przekazanego do
PFRON. W 2019 r. do PCPR wplynal 1 wniosek o dofinansowanie w ramach Obszaru D -
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5)

0)

likwidacja barier transportowych, zlozony przez Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb
z Niepelnosprawnosciq Intelektualna, Kolo w Policach. Obejmowal on zakup mikrobusa dla
Stodowiskowego Domu Samopomocy w Policach. Wniosek zostal rozpatrzony pozytywnie.
Przyznano dofinansowanie ze sSrodkéw PFRON w wysokosci 77 764,80 zl.
Na dalszym etapie, obejmujacym m.in.: zawarcie umowy miedzy PFRON a Powiatem
Polickim, rozliczenie umowy, zadanie realizowane bylo przez Wydzial Spraw Spolecznych
1 Obywatelskich Starostwa Powiatowego w Policach.
Obchody Swiatowego Dnia Osé6b Niepelnosprawnych.
3 grudnia 2019 r. z okazji Swiatowego Dnia Oséb Niepelnosprawnych PCPR zorganizowalo
Gielde Sprzetu 1 Uslug dla oséb niepelnosprawnych pn. ,,I Ty mozesz by¢ aktywny”.
Spotkanie mialo na celu upowszechnianie zrozumienia kwestii niepelnosprawnosct
1 wzmocnienie wsparcia na rzecz godnosci, praw 1 dobrej jakosci zycia o0sob
niepelnosprawnych.
W trakcie gieldy mozna bylo zapoznac si¢ z szeroka oferta uczestnikow gieldy, obejrzec
wystawe sprzetu rehabilitacyjnego oraz urzadzen pozwalajacych na pokonywanie barier
w codziennym zyciu. Organizacje 1 instytucje dzialajace na rzecz osob niepelnosprawnych
przyblizyly swoja dzialalno$¢ oraz przedstawily rodzaje 1 formy wsparcia dla oséb
niepelnosprawnych. Podczas spotkania mozna bylo zbada¢ poziom cholesterolu 1
trojglicerydow, dokona¢ pomiaru cisnienia tetniczego oraz wykona¢ badanie stop na
podoskopie Ponadto mozna bylo bezplatnie wykona¢ badanie  wzroku, sluchu oraz
skorzysta¢ z konsultacji medycznych z zakresu rehabilitacji oséb niepelnosprawnych, a takze
porad dietetyka.
W tym dniu osobom niepelnosprawnym wsparcia udzielali: Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Policach, Powiatowy Urzad Pracy w Policach, Zaklad Ubezpieczen Spolecznych,
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob  Niepelnosprawnych; organizacje pozarzadowe:
Polskie Stowarzyszenie Diabetykéw Kolo Nr 15 w Policach, Polski Zwigzek Niewidomych
Kolo w Policach, Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob z Niepelnosprawnoscia Intelektualna,
Kolo w Policach, Fundacja Pomocy Chorym na Zanik Miesni w Szczecinie, Fundacja Szansa
dla Niewidomych w Szczecinie, Stowarzyszenie ,,Polickie Amazonki”, Fundacja Rodzina 1
Rozwoj; przedstawiciele firm zajmujacych si¢ dystrybucja sprzetu rehabilitacyjnego 1
pomocniczego: Modelowanie Sluchu, Ortofach - Kompleksowe zaopatrzenie ortopedyczne,
SeniorVita, Altix, Ortostat -Sklep ortopedyczny, Vision Express Salon Optyczny, Gabinet
Fizjoterapit Monika Chojeta, Projekt Zdrowie - Centrum Dietetyczne.
Podczas gieldy odbylo si¢ losowanie nagrod. Do wygrania byly atrakcyjne nagrody m.n.
vouchery prozdrowotne, karnety na basen oraz drobne upominki. Nagrodzono 44 osoby.
Prowadzenie nieregularnych uslug transportowych dla niepelnosprawnych mieszkancow
Powiatu Polickiego.
Wychodzac naprzeciw potrzebom oséb niepelnosprawnych PCPR swiadczylo w 2019 r.
nieregularne odplatne uslugi transportowe dla oséb niepelnosprawnych mieszkajacych na
terenie Powiatu Polickiego. Do korzystania z uslug transportowych uprawnione byly osoby
niepelnosprawne posiadajace orzeczenie o niepelnosprawnosci, stopniu niepelnosprawnosci
lub orzeczenie rownowazne, ktore ze wzgledu na rodzaj niepelnosprawnosci nie byly w stanie
korzystac z przewozow wykonywanych pojazdami komunikacji miejskiej:

— poruszajace si¢ na wozku inwalidzkim,

— poruszajace si¢ o kulach lub przy pomocy balkonika,

— niewidome poruszajace si¢ przy pomocy ,,bialej laski”.
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7)

8)

Uslugi transportowe swiadczone byly nieregularnie, wedlug potrzeb 1 na podstawie
skladanych zamoéwien. W 2019 r. PCPR zrealizowalo 473 przejazdow. Y.acznie przejechano
23 760 km. Przewieziono 559 osob, w tym 391 z gminy Police, 165 os6b z gminy Dobra 1
3 osoby z gminy Kolbaskowo.

Prowadzenie wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego i urzadzen pomocniczych.

W 2019 r. PCPR pozyskalo nowy sprzet rehabilitacyjny 1 urzadzenia pomocnicze od Fundacjt
Eco Textil z przeznaczeniem na wypozyczanie dla oséb niepelnosprawnych lub osob, ktore
nagle utracily sprawnos¢ organizmu 1 dla ktorych sprzety te sa niezbedne do rehabilitacis,
samodzielnosci 1 codziennego funkcjonowania. W PCPR nieodplatnie mozna bylo
wypozyczy¢ takie sprzety jak: wozki inwalidzkie, chodziki czterokolowe, balkoniki, rowery
trzykolowe w réznych rozmiarach, rower rehabilitacyjny stacjonarny, krzeslo toaletowe,
16zko rehabilitacyjne oraz materac przeciwodlezynowy. W 2019 r. zrealizowano
7 wnioskéw 0s6b zainteresowanych 1 wypozyczono lacznie 8 urzadzen pomocniczych.
Prowadzenie dyzuréw pracownikéw Dzialu Aktywizacji Spolecznej 1 Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych.
Wychodzac naprzeciw potrzebom oséb niepelnosprawnych PCPR w 2019 r. prowadzilo
dyzury pracownikow Dzialu Aktywizacji Spolecznej 1 Rehabilitacji Osob, ktore odbywaly sie
raz w miesiacu w siedzibie Gminnego Centrum Kultury 1 Bibliotek w Dobrej oraz w siedzibie
Gimnazjum w Przeclawiu. Podczas dyzuréw osoby niepelnosprawne mogly zlozy¢ wnioski
oraz uzyska¢ mformacje na temat:

— projektow 1 programoéw realizowanych na rzecz oséb niepelnosprawnych,

— zasad 1 form dofinansowan przyznawanych ze srodkéw PFRON;

— ulg 1 uprawnien przyslugujacych osobom niepelnosprawnym.

3.3 Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi

PCPR wspolpracowal w 2019 roku z nastepujacymi organizacjami, ktorych dzialalnose

poszerzala zakres pomocy realizowanej przez Dzial Aktywizacji Spolecznej 1 Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych:

)
2)
3)

4)
5)
0)
7
8)
9)

Polski Zwiazek Emerytow, Rencistow 1 Inwalidéw, Zarzad Rejonowy z siedziba w Policach,
Polskie Stowarzyszenie Diabetykow Kolo Nr 15,

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob z Niepelnosprawnoscia Intelektualna, Kolo Terenowe
w Policach,

Polski Zwiazek Niewidomych Okreg Zachodniopomorski, Kolo w Policach,

Fundacja Pomocy Chorym na Zanik Migsni w Szczecinie,

Hospicjum Krélowej Apostoléw w Policach,

Fundacja Rodzina 1 Rozwdj,

Stowarzyszenie Policki Uniwersytet Trzeciego Wieku,

Fundacja Szansa dla Niewidomych w Szczecinie,

10) Horyzont Fundacja na rzecz Os6b z Problemami Wzroku w Szczecinie,

11) Stowarzyszenie ,,Polickie Amazonki”.

Wspolpraca odbywala si¢ gléwnie w ramach realizacji Programu Dzialan na Rzecz Osob
Niepelnosprawnych w Powiecie Polickim w latach 2015 — 2020.
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4. Pozyskiwanie §rodkéw pozabudzetowych na realizacj¢ projektow
4.1 Projekt: ,,Kooperacja - efektywna i skuteczna”

Projekt ,Kooperacja — efektywna 1 skuteczna”, finansowany ze s$rodkéw Europejskiego
Funduszu Spolecznego oraz Budzetu Panstwa w ramach konkursu POWER nr: POWR.02.05.00-
IP.03-00-014/17, Dzialanie 2.5 Skuteczna pomoc spoleczna.

Okres realizacji projektu: 01.04.2018 r. - 31.03.2021 r., udzial w projekcie Powiatowych Grup
Refleksyjnych - wrzesien 2018 r. — wrzesien 2020 r.
Grupa docelows/ostatecznymi odbiorcami wspatcia, sa podmioty polityk sektorowych istotnych

z punktu widzenia wlaczenia spolecznego 1 zwalczania ubostwa, zwlaszcza instytucje rynku pracy,
mstytucje systemu oswiaty, jednostki systemu ochrony zdrowia, sadownictwo, policja. Sa to
podmioty istotne z punktu widzenia strategicznego podejscia do przeciwdzialania ubdstwu 1
wykluczeniu spolecznemu z terenu 20 powiatow 1 30 gmin miejsko-wiejskich o zréznicowanej
wielkosci dzialajacych na obszarze Makroregionu II. Celem projektu jest wypracowanie modelu
kooperacji na trzecz zwalczania ubdstwa i przeciwdzialania wykluczeniu spolecznemu oséb /
rodzin oraz wdrozenie wypracowanych rozwigzan pomiedzy instytucjami pomocy 1 integracji
spolecznej a podmiotami innych polityk sektorowych dla gmin wiejsko-miejskich.

Zakladany model kooperacji obejmuje instytucje z dwoch poziomow samorzadu terytorialnego
(gmina, powiat) oraz zawiera opis wspOlpracy, przeplywu informacji 1 wiedzy, metodyke
dochodzenia do ,koszyka ustug” dla rodziny jak 1 jej otoczenia, w lokalnej wspolnocie. W
wojewodztwie zachodniopomorskim, projekt realizowany jest w o$miu jednostkach samorzadu
terytorialnego: 5 gminach wiejsko-miejskich w tym w Gminie Nowe Warpno oraz 3 powiatach, w
tym w Powiecie Polickim. W projekcie udzial biora 3 Powiatowe Grupy Refleksyjne (PGR) — 7
przedstawicieli lokalnych podmiotow polityk sektorowych z poziomu powiatu 1 gminy (3 powiaty
i 5 gmin) bezpostednio pracujacy z osobami/rodzinami/grupami spolecznymi wymagajacymi
wsparcia, Powiatowe Grupy Decydentow (PGD) — 15 oséb 1 Regionalna Grupa Refleksyjna
(RGR) — 20 osé6b.

4.2 Projekt: ,,Wtasna przestrzen=samodzielnos¢”

Projekt ,,Wlasna przestrzen=samodzielnos¢”, wspolfinansownany z Europejskiego Funduszu
Spolecznego  w  ramach  Regionalnego  Programu  Operacyjnego  Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020, w ramach Dzialania 7.6, Wsparcie rozwoju uslug
spolecznych swiadczonych w interesie ogélnym, w ramach konkursu nr RPZP.07.06.00-IP.02-32-
K45/19.

Oktes realizacji projektu: 01.09.2019r. - 31.12.2022r.

Caly projekt przewiduje stworzenie 14 nowych miejsc w 5 nowych mieszkaniach chronionych dla
0sOb zagrozonych wykluczeniem spolecznym. Tworzone miejsca opieki swiadczone beda w
spolecznosci lokalnej. Projekt jest skierowany do osob bezdomnych z Gminy Police 1 matek z
maloletnimi dzie¢cmi. Gléwne zadania projektu to reintegracja spoleczna oséb bezdomnych,
matek z maloletnimi dzie¢mi, remont 1 wyposazenie mieszkan chronionych, praca socjalna.
Celem projektu jest ograniczenie istniejacych nierownosci w zakresie dostepu do uslug
spolecznych w tym uslug opiekunczych, srodowiskowych, jak réwniez podwyzszenie standardu
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swiadczonych uslug swiadczonych dla mieszkancow Powiatu Polickiego zagrozonych ubdstwem
i/lub wykluczeniem spolecznym.

PCPR realizuje zadanie nr 2 pn. ,,Reintegracja spoleczna matek z maloletnimi dzie¢mi/kobiet w
cigzy zagrozonych wykluczeniem spolecznym”. Projekt zaklada utworzenie miejsc w jednym
nowym mieszkaniu chronionym dla 6 matek z 10 maloletnimi dzie¢mi. Celem pobytu w
mieszkaniu jest zapewnienie kobietom 1 dzieciom opuszczajacym domy dla matek z maloletnimi
dzie¢mi 1 kobiet w ciazy, nie posiadajacym aktualnie wlasnego mieszkania godnych warunkéow
zycia w srodowisku zblizonym do domowego oraz przygotowanie matek do samodzielnego zycia
w drodze realizacji indywidualnego planu usamodzielnienia 1 wychodzenia z kryzysu. Mieszkanie
nie jest lokum docelowym, a przejsciowym, mamy objete sa wsparciem pracownika socjalnego 1
aspiranta pracy socjalnej. Dodatkowo przez caly okres trwania projektu maja mozliwosc
skorzystania z dostepnych form poradnictwa specjalistycznego tj. psychologicznego, prawnego,
uslugami mediacji 1 coachingu wedlug potrzeb. Majq zapewniona pomoc w postaci finansowania
opieki (zlobka 1 przedszkola) dla dzieci.

4.3 Projekt: ,, LOKOMOTYWA-cja”

Powiat Policki/PCPR 29 maja 2017 podpisal umowe z Wojewddzkim Urzedem Pracy
o dofinansowanie projektu wspolfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego  w  ramach  Regionalnego  Programu  Operacyjnego  Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020, w ramach Dzialania 7.1 Programy na rzecz integracji osoéb
1 rodzin zagrozonych ubdstwem i/lub wykluczeniem spolecznym ukierunkowane na aktywizacje
spoleczno-zawodowa  wykorzystujacqa  instrumenty  aktywizacji edukacyjnej, spolecznej,
zawodowej. W dniu 25 kwietnia 2017 PCPR jako Lider Partnerstwa w skladzie OPS Police
1 GOPS Kolbaskowo podpisal umowe Partnerska.

Glownym celem projektu jest zwigkszenie, w okresie 01.04.2017 1.-31.03.2020 r., aktywnosci
spolecznej i zawodowej, w tym szans na zatrudnienie 454 oséb zagrozonych ub6stwem i/lub
wykluczeniem spolecznym (248 kobiet 1 206 mezczyzn, w tym 258 dzieci oraz otoczenia os6b
zagrozonych ubdstwem i/lub wykluczeniem spolecznym, 62 rodzicéw zastgpezych, 14 matek
dziect z  niepelnosprawnosciami.  34%  (PCPR)  uczestnikow  stanowia  osoby
z niepelnosprawnosciami.

Grupe docelowy stanowla osoby zamieszkujace Powiat Policki, korzystajace ze wsparcia PCPR
Police lub OPS na terenie Powiatu Polickiego.

Calkowity budzet projektu 3 289 869,92 z1, z czego ze srodkow europejskich 2 796 389,42 z1, co
stanowi 85% wydatkéw kwalifikowalnych projektu, wklad wlasny wynosi 493 480,52 z1, ktory
stanow1 15% wydatkéw kwaliftkowalnych.

Suma wydatkéw kwalifikowalnych Powiatu Polickiego/PCPR wynosi 3 102 784,80 zl, w tym
wklad wlasny 384 395,39 z1.

Wartos¢ ogdlem wydatkowana w 2019 roku: 416 651,03 zI w tym wklad wlasny 406 269,11 zl.

Srodki te byly przeznaczone gléwnie na realizacje zadani dotyczacych realizacji kompleksowego

wsparcia w ramach $ciezek:
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- doroslosci dla mlodziezy, w tym wychowankow pieczy zastepezej ,
- dla rodzin zastepczych 1 0s6b z niepelnosprawnosciami,

- dla os6b biernych zawodowo, w tym os6b z niepelnosprawnosciami.

Dodatkowo, na cel realizacji projektu, PCPR wykonalo uslugi transportu uczestnikow projektu
z miejsc zamieszkania z terenu gmin Police, Nowe Warpno, Dobra 1 Kolbaskowo do miejsc

odbywana si¢ zaje¢ oraz stazy zawodowych. Y.aczna suma ilosci ustug wyniosla 31, przejechano
1517 km.

4.4 Projekt ,,Dorostos¢, samodzielnos¢, rodzina”

Powiat Policki we wspolpracy z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Policach realizuja od
1 pazdziernika 2019 r. projekt dofinansowany z Funduszy Europejskich pn. ,,Dorosltosc,
samodzielnos¢, rodzina”. Celem projektu jest rozwdj oraz wzrost dostepnosci uslug wsparcia
rodziny 1 pieczy zastepczej wsrod mieszkancow Powiatu Polickiego. Dofinansowanie calkowite
projektu to 2 895 790,00 zl, zgodnie z umowa o dofinansowanie na rok 2019 wynioslo
77 437,00 z1. W projekcie realizowane sa trzy glowne zadania: profilaktyka 1 interwencja dla
rodzin biologicznych, rozwoj pieczy zastepczej oraz kompleksowe wsparcie os6b bedacych w

procesie usamodzielnienia.
W trakcie realizacji projektu w roku 2019 podjeto nastepujace dzialania:

Zadanie 1: Profilaktyka i interwencja dla rodzin biologicznych

* W ramach zadania zrekrutowano 18 Uczestnikow projektu, osoéb w kryzysie, zagrozonych
ubdstwem i/lub wykluczeniem spolecznym, z niskimi kompetencjami opiekuficzo-
wychowawczymi. Wszyscy Uczestnicy zostali objeci wsparciem pracownikéw socjalnych,
a 2 rodziny otrzymaly wsparcie w srodowisku, w postaci opieki Aspiranta pracy socjalne;.

* 12 Uczestnikow Projektu rozpoczelo, a 9 ukonczylo zajecia warsztatowe pn. ,,Szkola dla
rodzicow”. Gléwnym celem zaje¢ bylo zdobycie przez Uczestnikow projektu
kompetencji spolecznych dotyczacych radzenia sobie z rodzicielskimi rolami, w tym
nauka umiejetnosci lepszego porozumiewania sig, refleksja nad wlasng postawa
wychowawcza, wymiana doswiadczen, nabycie kompetencji wychowawczych
umozliwiajacych ksztaltowanie dojrzalosci psychospolecznej wlasnych dzieci. Na
zakonczenie ,,Szkoly dla Rodzicow” odbyla si¢ uroczysta kolacja, zorganizowana w
restauracji, podczas ktorej Uczestnicy mogli nie tylko wspolnie spozy¢ smaczny posilek,
ale rowniez wzajemnie si¢ wspiera¢ 1 motywowac do dalszego udzialu w projekcie. Byla
to takze okazja do wymiany doswiadczen 1 poznania si¢ blizej.

W ramach zadania sfinansowano réwniez zakup materialéw szkoleniowych 1
podrecznikow dla Uczestnikow oraz przerwe kawowa.

* Do wsparcia Uczestnikow zaangazowano odpowiednich specjalistow: psychologa, coacha,

prawnika oraz mediatora.
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Zadanie 2 ,,Rozwdj pieczy zastepczej”:

* W ramach zadania zrekrutowano 20 Uczestnikoéw projektu, osoéb sprawujacych piecze
zastepcza. Wszyscy Uczestnicy zostali objeci wsparciem pracownika socjalnego.

* Na wejsciu do projektu pracownik socjalny przeprowadzil Uczestnikom specjalistyczna
diagnoz¢ w kierunku potencjalu 1 deficytow Uczestnika ze szczegdlnym uwzglednieniem

ich kompetencji opickuniczo wychowawczych oraz zwigkszenia umiejetnosci do
sprawowania zastepczej opieki na dzieckiem.

Zadanie 3 ,,Kompleksowe wspatcie 0s6b w procesie usamodzielniania”

* W ramach zadania zrekrutowano 20 Uczestnikow projektu, oséb przebywajacych w
pleczy zastepczej, zagrozonych ubdstwem i/lub wykluczeniem spolecznym, bedacych w
procesie usamodzielnienia lub rozpoczynajacych ten proces. Uczestnikom zapewniono
specjalistyczne ustugi psychologa, mediatora, prawnika oraz coacha.

* 20 uczestnikow Projektu, wziglo udzial w warsztatach zorganizowanych w ,,Kulinarnym
Atelier” w  Szczecinie prowadzonym przez uczestnika II edycji polskiego MasterChef
Pana Leszka Wodnickiego. Wszyscy Uczestnicy otrzymali tez vouchery do kina
sfinansowane w ramach zadania.

5. Pozostata dziatalnos¢

5.1. Pelnienie trwatego zarzadu nad nieruchomoscia

W dniu 21 marca 2019 roku Decyzja nr 1/GN/2019 Zarzad Powiatu w Policach przekazal
PCPR w trwaly zarzad nieruchomos¢ zabudowana stanowiaca wlasnos¢ Powiatu Polickiego
polozona w Policach przy ul. Kresowej 28, 26, 24. Nieruchomos¢ stanowia dzialki zabudowane o
powierzchni 0,76 ha, na ktérej znajduja si¢ 3 budynki o lacznej powierzchni 865 m?. Na mocy tej
samej decyzji przekazano PCPR nieruchomos$¢ zabudowana stanowiaca wlasnos¢ Powiatu
Polickiego polozong w Tanowie przy ul. Szczecinskiej 2. Nieruchomos¢ stanowia dziatki
zabudowane o powierzchni 2,55 ha, na ktérej znajduja si¢ 1 budynek mieszkalny oraz dwa

zespoly budynkéw garazowo-gospodarczych.

W 2019 roku PCPR podpisal 7 uméw najmu 1 1 aneks do umowy najmu. W sumie wynajeto
89,44 m? z przeznaczeniem na magazyny 1 garaze, 46,23 m?* na cele produkcyjne oraz handlowo-

uslugowe oraz 56 m? na cele mieszkaniowe.

W ramach pelnienia trwalego zarzadu w 2019 roku wykonano:

— okresows 1 pigcioletnia kontrol¢ stanu technicznego 1 sprawnosci technicznej elementéw
budynku narazonych na szkodliwe wplywy atmosferyczne 1 niszczace dzialanie czynnikéw
wystepujacych podczas uzytkowania obiektu;

— okresowg kontrole przewodéw kominowych;

— okresowy przeglad PPOZ;

— okresowy przeglad elektryczny;

— kontrolg¢ pomiaréw oswietlenia;
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po wykonaniu przegladu instalacji elektrycznej w Tanowie 1 w Policach ustalono, 1z stan
techniczny instalacji elektrycznej w poszczegolnych pomieszczeniach jest niesprawny, w
zwigzku z czym dokonano niezbednych napraw;

przeprowadzono postegpowanie w trybie zapytania ofertowego o wartosci zamowienia ponizej
30000 euro na ,,Wykonanie rob6t budowlano-remontowych w pomieszczeniach znajdujacych
si¢ w Policach przy ul. Kresowej 28, 26”. Remont budynkéw Domu Dziecka w Policach
wykonywano od pazdziernika do grudnia. Najwickszy zakres prac polegal na wydzieleniu
trzech niezaleznych pomieszczen 1 korytarza w dwoch swietlicach. Pozostale prace dotyczyly
m.in. pomalowania Scian 1 sufitéw, wymiany oscieznic 1 drzwi, wymiane paneli oraz demontaz
starych wanien 1 montaz brodzikow oraz kabin prysznicowych. Z uwagi na wykonany,
stosunkowo niedawno (w 2017 r.), remont lazienek, przeprowadzony przez poprzednia
Dyrektor Domu Dziecka w Policach, nie planowaliémy w tym zakresie duzych zmian.
Jednakze koniecznym stalo si¢ wykonanie dodatkowych prac, poniewaz po odkryciu instalacji
sanitarnej, w zwiazku z wieloletnig nieszczelnoscia kabiny prysznicowej wytworzyla si¢ wilgo¢
na Sciance dzialowej, posadzce oraz pod okladzing Scienna, dewastujac wykonana izolacje
ptzeciwwilgociows oraz okladzing $cian z plyt G/K a takze po demontazu betonowych
podestow wykonanych pod obudowy wanien (w obu budynkach) odkryto, ze wykonane
otwory w stropie dla przeprowadzenia instalacji sanitarnych naruszyly konstrukcje stropu.
Kierownik budowy potwierdzil, ze wykonane w poprzednich latach remonty lazienek zostaly
przeprowadzone niezgodnie ze sztuka budowlanag. Moglo to spowodowac katastrofe
budowlana, poniewaz odkryte uszkodzenia stropu grozily zawaleniem si¢ wanien do
pomieszczen znajdujacych si¢ pod lazienkami, czyli piwnic. W zwiazku z koniecznoscia
wykonania dodatkowych prac przesunigto termin zakonczenia robot do 19.12.2019 r.
Przeprowadzone prace remontowo-budowlane znaczaco zwigkszyly standard 1 komfort
mieszkania a przede wszystkim sprawily, ze staly si¢ one bezpieczne w uzytkowaniu. Dzigki
wykonanym pracom w pierwszym 1 drugim budynku na parterze przygotowano 5 pokot
mieszkalnych jedno-, dwu- 1 trzyosobowych oraz pokoj dla wychowawcow. Pomieszczenia na
plerwszym pietrze urzadzono jako wspodlne, w tym: salon do wspoélnych spotkan czy
wspolnego ogladania telewizji, z duzymi kanapami 1 pufami, jadalni¢ z duzymi stolami,
krzeslami dla kazdego wychowanka 1 wychowawcy oraz komodami z niezbednymi
naczyniami, w pelni wyposazona kuchnig a takze w jednym domku poko; do nauki 1 do
indywidualnej pracy ze specjalistami a w drugim domku pokéj do spotkan ze specjalistami
polaczony z pracownig witrazowa. Na drugim pictrze w obu budynkach znajduja si¢ dwa
pokoje mieszkalne dla doroslych usamodzielnianych wychowankow placowki. W kazdym
pokoju oraz w salonie jest odbiornik telewizyjny z dostepem do internetu, kazde dziecko ma
wlasny sejf z indywidualnymi zabezpieczeniami. Calkowity koszt inwestycji wyniost
134637,91 z1.

Decyzja nr 2/GN/2013 z dnia 19 wrzesnia 2013 roku Zarzad Powiatu w Policach przekazal
PCPR w trwaly zarzad nieruchomos¢ zabudowana stanowiaca wlasnos¢ Powiatu Polickiego,

polozong w Policach przy ul. Szkolnej 2. Nieruchomo$¢ stanowi dzialka zabudowana

o powierzchni 1,0540 ha, na ktoérej znajduja si¢ 4 budynki o lacznej powierzchni 2994,60 m?.

W roku 2019 PCPR wynajal w sumie 71,70 m* powierzchni na cele administracyjno-brurowo-

socjalne, 423,10 m? z przeznaczeniem na warsztaty, 1263,50 m? z przeznaczeniem na magazyny 1

garaze, 127,40 m? przeznaczonych na cele produkcyjne oraz handlowo-uslugowe, 650 m? na cele

parkingowe, place skladowe 1 drogi dojazdowe oraz 187,60 m?* to wynajem z przeznaczeniem na
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garaz, 50,7 m* to powierzchnia uzyczona z przeznaczeniem na magazyn, 87,2 m> na garaze, 8,8
m? z przeznaczeniem na prowadzenie grup samopomocowych.

PCPR zajmuje 96,92% powierzchni budynku biurowego wchodzacego w sklad nieruchomosci. W
sumie PCPR dysponuje 715,40 m?, w tym tylko 234,20 m* stanowia pomieszczenia biurowe.
Natomiast 277,70 m* dwie sale konferencyjne, ktore sa nieodplatnie 1 odplatnie udostepniane dla
organizacji pozarzadowych 1 instytucji samorzadowych. W roku 2019 zawarto 5 uméw o
nieodplatne udostepnienie 11 umowe o odplatny wynajem.

W ramach pelnienia trwalego zarzadu w 2019 roku wykonano:

— okresowa kontrole stanu technicznego 1 sprawnosci technicznej elementéw budynku
narazonych na szkodliwe wplywy atmosferyczne 1 niszczace dzialanie czynnikow
wystepujacych podczas uzytkowania obiektu,

— okresowg kontrole przewodéw kominowych,

— okresowy przeglad PPOZ,

— okresowg przeglad elektryczny,

— przeprowadzono postgpowanie w trybie zapytania ofertowego o wartosci zamowienia ponizej
30000 euro na wykonanie ,,Rob6t budowlano-remontowych w pomieszczeniach znajdujacych
si¢ w Policach przy ul. Szkolnej 2”. Remontowano 4 pomieszczenia z czego 2 pomieszczenia
zaadaptowano na pokoje biurowe. Prace, z uwagi na koniecznos¢ uzyskania decyzji
zatwierdzajacej projekt budowlany 1 uzyskania pozwolenia na budowe trwaly od marca do
czerwca. Calkowity koszt inwestycji wyniost 27600,67 z1.

— przeprowadzono postgpowanie w trybie zapytania ofertowego na wykonanie remontu
zalanych 1 zniszczonych pomieszczen piwnicznych, w ktorych znajduje si¢ kotlownia. Prace
wykonywano w grudniu 2019 r.. Calkowity koszt inwestycji wyniost 4594,10 z1.

— przeprowadzono postepowanie w trybie zapytania ofertowego o wartosci zamowienia ponizej
30 000 euro na wykonanie ,Robot budowlano-remontowych w pomieszczeniach
znajdujacych si¢ w Policach przy ul. Szkolnej 2”. Remontowano 4 pomieszczenia, ktore
ulegly zalaniu 1 zniszczeniu. Prace wykonywano w grudniu 2019 r 1 w styczniu 2020 r..
Calkowity koszt inwestycjt wyniost 31000 z1.

5.2. Dziatalon§¢ administracyjna

Decyzje administracyjne wydanie w 2019 roku

Decyzje w sprawach rodzin zastepczych:

= 44 decyzje w sprawach przyznawania swiadczen na pokrycie kosztow utrzymania dziecka lub
osoby pelnoletniej;

— 10 decyzji przyznajace dodatek na pokrycie zwigkszonych kosztow utrzymania dziecka
niepelnosprawnego;

= 3 decyzje w sprawach przyznawania pomocy na pokrycie kosztow zwiazanych
z przeprowadzeniem niezbednego remontu;

— 42 decyzje w sprawach przyznawania Srodkéw finansowych na utrzymanie lokalu
mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego;
— 32 decyzje w sprawach przyznawania swiadczen na pokrycie niezbednych wydatkéw

zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka;
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— 20 decyzji w sprawach przyznawania Swiadczen na dofinansowanie do wypoczynku dziecka;

= 213 decyzji w sprawach przyznania dodatku wychowawczego

Lacznie w sprawach rodzin zastepczych wydano 364 decyzje.

Decyzje w sprawach os6b usamodzielnianych:
— 11 decyzji w sprawach przyznawania pomocy na kontynuacje nauki;
— 17 decyzji w sprawach przyznawania pomocy na usamodzielnienie;
— 16 decyzji w sprawach przyznawania pomocy na zagospodarowanie;

— 19 decyzji w sprawach przyznawania miejsca w mieszkaniu chronionym.

Yacznie w sprawach oséb usamodzielnianych wydano 63 decyzje.

Decyzje w sprawach odplatnosci rodzicow/opiekunow za dzieci ptzebywajace w pieczy
zastepcze;j:
— 64 decyzje w sprawach zwolnienia z odplatnosci rodzicow/opiekunéw za dzieci

przebywajace w pieczy zastepcze;.

Pacznie w sprawach odplatnosci rodzicéw/opickunéw za dzieci przebywajace w pieczy

zastepcze] wydano 64 decyzji.

Decyzje w sprawach o$rodka wsparcia:
— 54 decyzje w sprawach skierowania 1 odplatnosci za pobyt w osrodku wsparcia;

— 83 decyzje w sprawach skierowania 1 odplatnosci za pobyt w Dziennym Domu ,,Senior +”

Lacznie w sprawach osrodka wsparcia wydano 137 decyzje.

FLacznie w 2019 roku wydano 628 decyzji administracyjnych, do zadnej decyzji nie wplynelo
odwolanie. Sredni czas wydania decyzji wyni6st 10 dni. W poréwnaniu do roku 2018 liczba
wydanych decyzji zmalala o 168, natomiast sredni czas na ich wydanie zwigkszyl si¢ o 1 dzien.
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II. ORGANIZAC]JA I FINANSOWANIE PCPR

1. Struktura zatrudnienia

Wykres 20: Liczba oséb zatrudnionych

31 grudnia 2019

toieria20ro | S T

1 stycznia 2019
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Jak przedstawia powyzszy wykres zatrudnienie od 1 kwietnia 2019 r. wzroslo ponad dwukrotnie,
na co zasadniczy wplyw mialo przylaczenie Domow Dziecka w Policach 1 w Tanowie do struktur
PCPR z dniem 1 kwietnia 2019 r., zgodnie z Uchwala nr IV/33/2019 Rady Powiatu w Policach
z dnia 30.01.2019 r. W zwiazku z powyzszym w trybie art. 23’ Kodeksu pracy do PCPR z
placowek opiekunczo-wychowawczych przeszlo 35 osob.

Natomiast na stan zatrudnienia na dzien 31.12.2019 r. miala wplyw bardzo duza fluktuacja, ktora
trwala przez caly 2019 rok. W sumie w ciagu calego roku sprawozdawczego zatrudniono 13
0s0b, poza osobami, ktore przeszly z placowek w Policach 1 w Tanowie, a z 21 osobami zostala

rozwigzana umowa o prace, w tym:

- 2 osoby na podstawie art. 23’ {4 Kodeksu pracy — rozwigzanie stosunku pracy za 7-dniowym
uprzedzeniem w zwiazku z przejsciem zakladu pracy,

- 5 0s6b z powodu przejscia na emeryture, w tym 2 osoby, ktore przeszly do PCPR z placowek
opiekunczo-wychowawczych,

- 1 osoba za porozumieniem zakladéw pracy, w tym 1 osoba, ktora przeszla do PCPR z
placowek opiekunczo-wychowawczych,

- 4 osoby z uplywem czasu na ktory byla zawarta umowa, w tym 4 osoby, ktore przeszly do
PCPR z placowek opiekunczo-wychowawczych,

- 9 os6b za wypowiedzeniem przez pracownika, w tym 6 osob, ktore przeszly do PCPR z

placowek opiekunczo-wychowawczych.

W sumie w ostatnim dniu roku sprawozdawczego bylo zatrudnionych 58 oséb.

Ponizsze tabele szczegolowo przedstawiaja zatrudnienie w PCPR na dzien 31.12. 2019 r.

Tabela 41: Administracja

Stanowisko: Wyksztatcenie: Rodzaj umowy:

Dyrektor Wyzsze 11 stopnia Umowa o pracg na czas nicokreslony
Zastepea dyrektora Wyzsze 11 stopnia Umowa o prace na czas nieokreslony
Glowny ksiegowy Wyzsze 11 stopnia Umowa o prace od 01.02.2019 na czas nicokreslony
Ksiegowy Srednie Umowa od 11.03.2019 na czas nieokreslony
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Tabela 41 c.d.: Administracja

Stanowisko:

Wyksztatcenie:

Rodzaj umowy:

Ksiegowy

Wyzsze 1T stopnia

Umowa o pracg od 12.08.2019 do 31.03 2020

Kierownik Dziatu administracyi i
obstugi

Wyzsze 11 stopnia

Umowa o pracg na czas nicokreslony

Kierownik Biura kadr i ptac

Wyzsze 11 stopnia

Umowa o prace na czas nieokreslony

przejscie z Domu Dziecka w Tanowie

Administrator Srednie . .

Umowa o prace na czas nieokreslony
Pomoc administracyjna Srednie Umowa o prace od 28.01.2019 do 30.09.2021
Pomoc administracyjna Srednic Umowa o prac¢ od 11.07 2019 do 31.01.2022

Tabela 42: Dziat Wsparcia i Swiadczen Pieczy Zastepczej

Stanowisko:

Wyksztatcenie:

Rodzaj umowy:

Kierownik dziatu

Wyzsze 1T stopnia

Umowa o prace na czas nieokreslony

Psycholog Wyzsze 1T stopnia Umowa o prace na czas nieokreslony

. o . . przejscie z Domu Dziecka w Tanowie
Psycholog Wyzsze I stopnia Umowa na czas nicokreslony

. . . przejscie z Domu Dziecka w Tanowie

Pedagog Wyzsze Il stopnia Umowa od 14.02.2019 do 31.05.2020

Starszy specjalista pracy socjalnej

Wyzsze 11 stopnia

Umowa o pracg na czas nicokreslony

Starszy specjalista pracy socjalnej

Wyzsze 11 stopnia

Umowa o pracg na czas nicokreslony

Specjalista pracy socjalnej

Wyzsze 11 stopnia

Umowa o prace na czas nieokreslony
(urlop macierzyfiski)

Koordynator rodzinnej pieczy
zastepczej

Wyzsze 11 stopnia

Umowa o pracg na czas nicokreslony,
od 24.06.2019 zastepstwo

Koordynator rodzinnej pieczy
zastepczej

Wyzsze 1T stopnia

Umowa o prace na czas nieokreslony

Koordynator rodzinnej pieczy
zastepcze)

Wyzsze I stopnia

Umowa o pracg na czas nicokreslony

Administrator

Wyzsze 1 stopnia

Umowa od 01.09 2019 na czas nicokreslony

Pedagog

Wyzsze 1T stopnia

przejscie z Domu Dziecka w Tanowie
(urlop wychowawczy)

Tabela 43: Dziat Poradnictwa Specja

listycznego i Interwencji Kryzysowej

Stanowisko:

Wyksztatcenie:

Rodzaj umowy:

Kierownik dziatu

Wyzsze 1T stopnia

Umowa o prace na czas nieokreslony

Starszy specjalista pracy socjalnej

Wyzsze 11 stopnia

Umowa o pracg na czas nicokreslony

Specjalista pracy socjalnej Wyzsze 11 stopnia %4 etatu, umowa o prace na czas nieokreslony
Psycholog Wyzsze 1T stopnia Umowa o prace na czas nieokreslony
Inspektor Wyzsze 1 stopnia Umowa o prace od 21.10.2019 do 30.04.2020

Aspirant pracy socjalnej

Zasadnicze zawodowe

Od 11.02.2019 umowa na czas nieokreslony

Aspirant pracy socjalnej

Srednie

Od 01.03.2019 umowa na czas nieokreslony

Aspirant pracy socjalnej

Srednie

Od 01.03.2019 umowa na czas nicokreslony
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Tabela 44: Dziat Aktywizacji Spotecznej i Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

Stanowisko:

Wyksztatcenie:

Rodzaj umowy:

Kierownik dziatu

Wyzsze 11 stopnia

Umowa o pracg na czas nicokreslony

Specjalista ds. 0oséb
niepelnosprawnych

Wyzsze 1T stopnia

Umowa o prace na czas nicokreslony

Specjalista ds. 0s6b

Wyzsze 11 stopnia

Umowa o pracg na czas nicokreslony

niepelnosprawnych
A§ystent Osob1sty. Osoby Srednie Umowa o prace na czas nieokreslony
Niepelnosprawnej
A§ystent Osoblsty Qo Srednie Umowa o prace na czas nicokreslony
Niepelnosprawnej
A§ystent OSOblSty. Osoby Srednie Umowa o prace na czas nieokreslony
Niepelnosprawnej
A§ystent Osob1sty. Qo Podstawowe Umowa o prace na czas nieokreslony
Niepelnosprawnej

Tabela 45: Pozostata dziatalnos¢
Stanowisko: Wyksztatcenie: Rodzaj umowy:

Kierowca — konserwator

Zasadnicze zawodowe

przejscie z Domu Dziecka w Policach
umowa o prac¢ na czas nicokreslony ( powtdrne
zatrudnienie po przejsciu na emeryture)

Kierowca — konserwator

Podstawowe

przejscie z Domu Dziecka w Tanowie
umowa do 17.04.2019

Kucharz - sprzataczka

Srednie

przejscie z Domu Dziecka w Policach
umowa o prace na czas nieokreslony

Kucharz — sprzataczka

Zasadnicze zawodowe

przejscie z Domu Dziecka w Policach
umowa o pracg na czas nicokreslony

Kucharz — sprzataczka

Srednie

przejscie z Domu Dziecka w Tanowie
umowa o pracg na czas nicokreslony

Tabela 46: Placowki opiekuriczo-wychowawcze

Stanowisko:

Wyksztatcenie:

Rodzaj umowy:

Starszy wychowawca - koordynator

Wyzsze 1T stopnia

Umowa o prace na czas nieokreslony

Starszy wychowawca — z-ca
koordynatora

Wyzsze I stopnia

Umowa o pracg na czas nicokreslony

Starszy wychowawca

Wyzsze 1T stopnia

Umowa o prace na czas nicokreslony

Mtodszy wychowawca Wyzsze 11 stopnia Umowa o prace do 31.12.2019
3
Wy Wyisze I stopnia > etatu, od 1.06.2019 % etatu, od ‘1‘12‘2(/)19 pelny etat,
umowa o pracg na czas nicokreslony
Mlodszy wychowawca Wyzsze 11 stopnia Umowa o pracg na czas nieokreslony

Starszy wychowawca

Wyzsze 11 stopnia

Umowa o prace na czas nicokreslony

Starszy wychowawca

Wyzsze 1T stopnia

Umowa o pracg na czas nicokreslony

Starszy wychowawca

Wyzsze 1T stopnia

Umowa o prace na czas nicokreslony

Starszy wychowawca

Wyzsze 11 stopnia

Umowa o pracg na czas nicokreslony

Starszy wychowawca

Wyzsze 1T stopnia

Umowa o pracg na czas nicokreslony

Wychowawca Wyzsze I stopnia Umowa o pracg na czas nieokreslony
Wychowawca Wyzsze 1 stopnia Umowa o pracg na czas nicokreslony
Wychowawca Wyzsze 11 stopnia Y2 etatu, umowa o pracg do 31.01.2020
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Tabela 47: Zatrudnieni w projekcie ,Lokomotywa-cja”

Stanowisko: Wyksztatcenie: Rodzaj umowy:
Koordynator Partnerstwa Wyzsze 11 stopnia Dodatek specjalny
Sekretarz Wyzsze 1T stopnia Dodatek specjalny

Specjalista ds. 0s6b

Wyzsze 11 stopnia

Umowa o prace do 30.03.2020

niepelnosprawnych

Praca socjalna Wyzsze 11 stopnia Dodatek specjalny

Praca socjalna Wyzsze 11 stopnia Dodatek specjalny

Praca socjalna Wyzsze 11 stopnia Dodatek specjalny

Praca socjalna Wyzsze 11 stopnia Dodatek specjalny

Praca socjalna Wyzsze I stopnia Dodatek specjalny

Obstuga ksicgowa Wyzsze 11 stopnia Dodatek specjalny

Obstuga kadrowa Wyzsze 1T stopnia Dodatek specjalny

Oxganizacja aktywnej integracji Wyzsze 11 stopnia Dodatek specjalny

A§ystent Osoblsty. Osoby Srednic Dodatek specjalny

Niepelnosprawnej

Asystent Osoblsty Osoby Srednic Dodatck specjalny

Niepelnosprawnej

A§ystent Osob1sty. Osoby Srednic Dodatck specjalny

Niepelnosprawnej

Asystent Osoblsty. Osoby Podstawowe Dodatck specjalny

Niepelnosprawnej

Asystent Osobisty Osoby 4 . Umowa o pracg od 27.05.2019 do 31.03.2020
. . Srednie

Niepelnosprawnej

A§ystent Osob1sty. Osoby Podstawowe Umowa o prace od 22.05.2019 do 31.03.2020

Niepelnosprawnej

Tabela 48: Zatrudnieni w projekcie ,,Dorostos¢, samodzielnos¢, rodzina”

Stanowisko:

Wyksztatcenie:

Rodzaj umowy:

Koordynator projektu Wyzsze 1T stopnia Dodatek specjalny
Obsluga administracyjna Wyzsze 11 stopnia Dodatek specjalny
Obstuga ksiggowa Wyzsze 11 stopnia Dodatek specjalny
Obstuga ksiggowa Wyzsze 1T stopnia Dodatek specjalny
Obstuga kadrowa Wyzsze 11 stopnia Dodatek specjalny
Poradplctwo specjalistyczne — Wyzsze 11 stopnia Dodatek specjalny
coaching

Pora.dn}ctwo specjalistyczne — Wyzsze 11 stopnia Dodatck specialny
mediacje

Poradnictwo psychologiczne Wyzsze 11 stopnia Dodatek specjalny
Poradnictwo psychologiczne Wyzsze 11 stopnia Dodatek specjalny
Prowadzenic warsztatow Wyzsze 11 stopnia Dodatek specjalny
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Tabela 48 c.d.: Zatrudnieni w projekcie ,,Dorostos¢, samodzielnos¢, rodzina”

Stanowisko: Wyksztatcenie: Rodzaj umowy:
Prowadzenic warsztatow Wyzsze 11 stopnia Dodatek specjalny
Praca socjalna Wyzsze 1T stopnia Dodatek specjalny
Praca socjalna Wyzsze 11 stopnia Dodatek specjalny
Praca socjalna Wyzsze I stopnia Dodatek specjalny
Aspirant pracy socjalnej Srednie Dodatek specjalny
Aspirant socjalnej .

L Srednie Dodatek specjalny
Aspirant pracy socjalnej . .

Zasadnicze zawodowe Dodatek specjalny
Tabela 49: Zatrudnieni w projekcie ,, Wtasna przestrzeri=samodzielnos¢”

Stanowisko: Wyksztatcenie: Rodzaj umowy:
Pora'dn.l el ey Wyzsze 1T stopnia Dodatek specjalny
mediacje Y
Praca socjalna Wyzsze 11 stopnia Dodatck specjalny
Praca socjalna Wyzsze 11 stopnia Dodatek specjalny
Poradnictwo psychologiczne Wyzsze 11 stopnia Dodatek specjalny
Aspirant pracy socjalnej Srednie Dodatek specjalny
Aspirant socjalnej .

S PR SeaRE Srednie Dodatek specjalny
Aspirant pracy socjalnej ) )

Zasadnicze zawodowe Dodatek specjalny

W roku sprawozdawczym staz zawodowy w PCPR rozpoczela 1 osoba.

Dodatkowo praktyki zawodowe odbylo 2 uczniéw ze Specjalnego Osrodka Szkolno —
Wychowawczego Nr 1 dla Dzieci Niepelnosprawnych Ruchowo im. Marii Grzegorzewskiej
w Policach, a takze 1 student kierunku Kryminologia Wyzszej Szkoly Humanistycznej oraz 1
student kierunku Socjologia Uniwersytetu Szczecinskiego.

1.1 Zatrudnieni na podstawie umoéw cywilnoprawnych

W Dziale Pieczy Zastepczej w ramach umoéw zlecenia powierzono 1 osobie pelnienie funkeji
Pogotowia rodzinnego, 7 osobom pelnienie funkcji zawodowej rodziny zastepczej oraz 1 osobie
prowadzenie Rodzinnego domu dziecka, z tego 1 umowa w ciagu roku sprawozdawczego zostala
rozwigzana. 7. 6 osobami zawarto umowy o pomoc w rodzinach zastepczych, z czego 2 zostaly

rozwigzane.

W Dziale Poradnictwa Specjalistycznego 1 Interwencji Kryzysowej na umowe zlecenia w ramach
realizacji programu korekcyjno — edukacyjnego dla sprawcéw przemocy domowej 3 osoby
prowadzily zajecia, w tym 2 sa pracownikami PCPR. Program ten jest finansowany ze srodkow
budZetu panstwa. Dodatkowo zawarto 1 umowe zlecenia na prowadzenie poradnictwa prawnego.
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W Dziale Aktywizacji Spolecznej 1 Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych, w ramach uméw
cywilnoprawnych 1 osobie powierzono nadzor robot budowlanych przy likwidacji barier
architektonicznych.

W ramach projektu ,Lokomotywa-cja”, podpisano 1 umowy zlecenia z osoba rozliczajaca
projekt, w ramach projektu ,,Doroslos¢, samodzielnos¢, rodzina” z 3 osobami zajmujacymi si¢
monitoringiem i rozliczaniem projektu, a do prowadzenia poradnictwa prawnego w tym projekcie

zawarto 1 umowe zlecenia.

W Dziale Administracji na podstawie umowy zlecenia wykonywala prace losoba swiadczaca
usluge doradztwa w sprawach zamowien publicznych, 1 osoba prowadzaca sprawy zwigzane z
zagadnieniami ochrony danych 1 pelniaca funkcje Inspektora Ochrony Danych w PCPR. W
trakcie dlugotrwalej nieobecnosci obslugi ksiegowej zostaly zawarte umowy zlecenia z 2
osobami.  Dodatkowo zawarto 2 umowy zlecenia na s$wiadczenie uslug jako kierowca-
konserwator, ktore sa czg¢Sciowo finansowane w projekcie ,,Lokomotywa-cja”.

W sumie na podstawie umoéw cywilnoprawnych zatrudnionych bylo 26 osob.

2. Szkolenia pracownikow

Pracownicy PCPR wzi¢li udzial w nast¢pujacych szkoleniach:
* w ramach projektéw wspolfinansowanych z Furopejskiego Funduszu Spolecznego:

Lp. data szkolenia tytul szkolenia liczba
uczestniko
W

1. 13.02.2019 seminarium "Komunikacja w zespole" 1

2. 04.06.2019 "Zabutzenia osobowosci, zachowan 1 rozwoju dzieci" 4

3. 11.06.2019 "Przeciwdzialanie wypaleniu zawodowemu" 2

4. 17.06.2019 "Ochrona danych osobowych w projektach wspoétfinansowanych ze | 1
srodkéw EFS w perspektywie finansowej 2014-2020"

5. 24.06.2019 " Kontrola, nieprawidlowosci i naduzycia w projektach 1
wspolfinansowanych ze srodkow EFS w perspektywie finansowej
2014-2020"

6. 25.06.2019 "Praca z dzieckiem z zaburzonymi wigziami. Praca z dzieckiem z 2

FAS 1 ze spektrum FAS"

7. 09.07.2019 "' Zachowania autodestrukcyjne mlodziezy - samookaleczenia, 3
zachowania suicydalne, zaburzenia odzywiania- symptomy i
ewentualne rozwigzania"

8. 20.08.2019 "Praca z rodzina z problemami uzaleznienia. Praca z rodzing z 2
problemami przemocy"

9. 27.08.2019 "Autyzm, zesp6l Aspergera, dzieci z nadpobudliwoscia 1
psychoruchowa, depresja 1 zaburzenia odzywiania. Praca z dzieckiem
nadpobudliwym"

10. 03.09.2019 "Tworzenie planu pomocy dziecku jako skuteczne narzedzie pracy” 2

11. 10.09.2019 "Ochrona danych osobowych w projektach wspoéltfinansowanych ze | 1

srodkéw EFS w petspektywie finansowej 2014-2020"

12. 17.09.2019 Praca z dzieckiem z rodziny wieloproblemowej. Diagnoza rodziny. 3
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Lp. data szkolenia tytul szkolenia liczba
uczestniko
W

13. 24.09.2019 "Sposoby radzenia sobie z zachowaniami agresywnymi wsréd 2
rodzicéw, dzieci 1 mlodziezy"

14. 25.09.2019 Stosowanie nowych narzedzi sluzacych do pomiaru kompetencji 2

15. 14.10.2019 "Dostepnos¢ stron www dla 0séb niepelnosprawnych, w tym 2
redagowanie oraz pisanie zgodne z zasada WCAG 2.0"

16. 15.10.2019 Wzmacnianie kompetencji rodzin zastepczych 2

17. 22.10.2019 "Przeprowadzenie czynnosci kontrolnych nad podmiotami 1
organizujacymi pracg z rodzina, placéwkami wsparcia dziennego,
organizacjami rodzinnej pieczy zastepczej, rodzinami zastepczymi,
prowadzacymi rodzinne domy dziecka oraz placéwkami opiekunczo-
wychowawczymi"

* finansowanych z innych zrédel:

Lp. data szkolenia tytul szkolenia liczba
uczestniko
w

1. 08.01.2019 Szkolenie z Programu Aktywny Samorzad, Programu 3
Wytréwnywania Réznic Miedzy Regionami oraz SOW

2. 05.03.2019 organizacja szkolenia dla Doméw Dziecka 1 Powiatowego Centrum | 1
Pomocy Rodzinie

3. 14.03.2019 Subregionalne spotkanie informacyjne 1

4. 18.03.2019 Spotkanie konsultacyjne "Kooperacja - efektywna 1 skuteczna” 1

5. 15.03.2019 Spotkanie informacyjne, w ramach projektu "Spéjna integracja 2
regionalna ekonomii spoleczne;”

6. 19-20.03.2019 coaching grupowy dla pracownikéw socjalnych 1

7. 15.03.2019 Spotkanie informacyjne, w ramach projektu "Spojna integracja 1
regionalna ekonomii spoleczne;”

8. 15.03.2019 Spotkanie informacyjne Osrodka Pomocy Pokrzywdzonym 2
Przestepstwem

9. 04-05.04.2019 Spotkanie konsultacyjno-szkoleniowe dla realizatoréw programu 2
"Aktywny Samozrzad"

10. 09.04.2019 Konwent Dyrektoréw PCPR Wojewodztwa 1
Zachodniopomorskiego

11. 10-11.04.2019 II ogélnopolskie spotkanie Organizatoréw Rodzinnej Pieczy 5
Zastepezej 1 jednostek samorzadu terytorialnego kierunek - dziecko

12. 19-21.05.2019 szkolenia z narzedzia oceny zasobéw pomocy spolecznej 1




Lp. data szkolenia tytul szkolenia liczba
uczestniko
w
13. 31.05.2019 udzial w spotkaniu konsultacyjnym PFRON 2
14. 02.06.2019 " Kurs Polskiego Jezyka Migowego na poziomie A2" 2
15. 03.06.2019 "Instalacje psychiki wg Z. Freuda i mechanizmy obronne ego" 26
16. 17.06.2019 Rola polskich samorzadéow w ksztaltowaniu i realizacji polityki 1
rodzinnej
17. 25.06.2019 Spotkanie konsultacyjno-szkoleniowe dla realizatoréw programu 2
"Aktywny Samozrzad"
18. 30.07.2019 Spotkanie konsultacyjno-szkoleniowe dotyczace wdrozenia SOW 2
19. 21.08.2019 Zakladowy Fundusz Swiadczesi Socjalnych 2
20. 03-05.09.2019 szkolenie z Systemu Obstugi Wsparcia 2
21. 04.09.2019 szkolenie" z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie" 4
22. 04.09.2019 "Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie" 3
23. 24.09.2019 udzial w konferencji Osrodka Wsparcia Ekonomii Spolecznej 1
poswicconej Udzialowi OzN w tworzeniu spoleczenistwa EU
24. 25.09.2019 Udzial w seminarium "Otwoérz Oczy - Zobacz Wigcej" fundacja 1
Szansa dla Niewidomych
25. 25.09.2019 szkolenie w zakresie uprawnien energetycznych, grupa 1
energetyczna 2
27.09.2019 Kompetentny rzecznik dziecka 1 rodziny zastepczej 7
20.
3-4.10.2019 spotkanie dyrektorow placéwek opiekunczo-wychowawczych, 4
powiatowych centréw pomocy rodzinie, miejskich osrodkow
27. pomocy rodzinie 1 osrodkéw adopcyjnych wojewodztwa
zachodniopomorskiego
22.10.2019 Platnik 10.02.002 1
28.
23.09.2019 konferencja "Korzysci plynace ze wspolpracy jednostek samorzadu | 1
29. tetytorialnego z podmiotami ekonomii spolecznej"
06.11.2019 Nowoczesna socjoterapia - skuteczna forma pomocy 1
30. psychologiczno - pedagogicznej oraz spoleczne;j
6.11.2019 Konferencja nt. Socjoterapii 2
31.
20.11.2019 Wojewodzki program wspierania rodziny 1 systemu pieczy 7
32. zastepczej na lata 2014-2020 "Region dla Rodziny"
20.11.2019 "Dialog motywujacy" czes¢ 2 12
33.
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Lp. data szkolenia tytul szkolenia liczba
uczestniko
w

27.11.2019 szkolenie "Swiat dotyku 1 dZwigku" dot. pracy z osobami 1

34. niewidomymi
06.12.2019 Seminarium " Wspoéldzialanie na rzecz os6b pokrzywdzonych 1

35. przestepstwem 1 Swiadkéw przestepstw”
9.12.2019 Szkolenie z obstugi SOW 2

36.
13.12.2019 uczestnictwo w spotkaniu dotyczacym procedur Programu 1

37. Wyrownywania Réznic Miedzy Regionami, systemy SOW
26.12.2019 Kurs podstawowy rachunkowosci 1

38.

Dodatkowo w ramach dotacji z Krajowego Funduszu Szkoleniowego 1 pracownik podjal studia
podyplomowe o kierunku:" Rachunkowos¢ i finanse przedsigbiorstw" 1 1 pracownik podjal kurs
I - stopnia "Kurs podstaw rachunkowosci - dla kandydatéw na ksiegowego"

W sumie 35 pracownikow PCPR wzi¢lo udzial w 55 szkoleniach 1 spotkaniach.
3. Dziatania informacyjno-promocyjne

3.1. Reprezentacja w mediach

Na temat dzialalnosci PCPR w roku 2019 ukazaly si¢ nastepujace artykuly prasowe oraz audycje
telewizyjne:

1) TV KAB Police:

— 01-02 - film o poszukiwaniu rodzin zastepczych ,,Najwazniejsze jest dobro dziecka”
— 17.05 — reportaz z comiesi¢cznych akcji ,,Wietrzenie szaf”;

— 24.06 — reportaz ,,Mi¢dzynarodowy Dnia Dzieci bedacych ofiarami agresji”;

= 30.07 — reportaz z projektu ,,Doroslos¢, samodzielnos¢, rodzina”

= 04.09 — reportaz z comiesi¢cznych akgji ,,Wietrzenie szaf”;

= 23.09 — reportaz dot. wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego;

— 14.10 — reportaz ,,Szkola dla Rodzicow”;
2) ,,Glos Szczecinski™:

— 25.11 —,,Dzien Pracownika Socjalnego. Spoleczni liderzy otrzymali wyrdznienia”.

3) Polskie Radio Szczecin:

= 31.01 — ,,Domy Dziecka w Policach 1 Tanowie beda polaczone™;

= 17.09 — ,,Wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego”.

4) portal internetowy ,,iPolice”

- 22.02 —,,Zmiany w polickich domach dziecka”;

= 0212 — ,,Gielda Sprzetu 1 Uslug dla Oséb Niepelnosprawnych pn. ,,I Ty mozesz byc

aktywny”.
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5) portal internetowy ,,Gmina Dobra info”

= 08.02 —,,Domy dziecka do likwidacji”.

6) portal internetowy ,,Police24.pl”

— 26.05 — ,,Piknik Rodzinny dla Rodzin Zast¢pczych”;

7) portal internetowy ,,Policki.pl”

= 13.11 — ,,Mobilny Punktu Informacyjnego Funduszy Europejskich”;

= 26.11 — ,,Gielda Sprzetu 1 Uslug dla Oséb Niepelnosprawnych pn. ,,I Ty mozesz byc
aktywny”.

8) strona www.pfron.org.pl

= 02.05—,,Jestesmy razem!” - wydarzenie integracyjne w Szczecinie”

9) strona www.szczecin.uw.gov.pl

= 2211 —,Wyréznienia z okazji Dnia Pracownika Socjalnego”

10) strona www.rops.wzp.pl

— 26.11 — ,,Podzi¢ckowania za zmienianie $wiata na lepszy. Pracownicy socjalni obchodza swoje
Swieto”

11) TVP Szczecin:

— 25.05 —,,Rodzice zastepczy, ale milos¢ prawdziwa. Piknik rodzinny w Policach”

— 26.10 — ,,Pieniagdze dla rodzin zast¢pczych. 1,5 miliona zlotych rzadowego wsparcia”

3.2. Konferencje i spotkania

W 2019 roku PCPR byl organizatorem, wspolorganizatorem nastepujacych konferencji, spotkan i

warsztatow:

1) 19 marca Spotkanie Zespolu Sterujacego projektem , LOKOMOTYWA-cja”

2) 3 marca organizacja szkolenia dla Domoéw Duziecka 1 Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie

3) 16 kwietnia Doradztwo metodyczne kierownikéw 1 pracownikoéw jednostek organizacit
pomocy spolecznej z terenu Powiatu Polickiego. Doradztwo uczestniczace o charakterze
stalej wspolpracy

4) 25 maja Dzien Rodzicielstwa Zastepczego

5) 11 pazdziernika spotkanie z Przewodniczacym VIII Wydzialu Rodzinnego 1 Nieletnich Sadu
Rejonowego Szczecin- Prawobrzeze 1 Zachdd w Szczecinie

6) 27 listopada spotkanie z emerytami

7) 3 grudnia - Gielda uslug 1 sprzetu dla os6b niepelnosprawnych.

3.3. Udziat w konferencjach i spotkaniach

W roku 2019 przedstawiciele PCPR przedstawiali prezentacje, brali udzial w panelach
dyskusyjnych lub prowadzili stoiska informacyjne podczas nastgpujacych konferencji 1

seminariow:

1) 09 stycznia Powiatowa Grupa Decydentow Powiatu Polickiego,

2) 15 marca Spotkanie informacyjne Osrodka Pomocy Pokrzywdzonym Przestepstwem

3) 18 marca Spotkanie konsultacyjne "Kooperacja - efektywna 1 skuteczna"

4) 04-05 kwietnia Spotkanie konsultacyjno-szkoleniowe dla realizatoréw programu "Aktywny
Samorzad"
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5) 18 pazdziernika spotkanie w ramach projektu ,,Wlasna przestrzen — samodzielnos¢”
6) 28 pazdziernika spotkanie w sprawie realizacji projektu "Doroslos¢, samodzielnosé, rodzina"

W 2019 roku pracownicy PCPR brali udzial w nast¢pujacych konferencjach 1 spotkaniach:

1) 25 stycznia Obchody Jubileuszu "20 lat na polickim rynku pracy"

2) 15 luty Spotkanie noworoczne, Migdzygminny Zaklad Aktywnosci Zawodowej w Dobrej

3) 14 marca Subregionie spotkanie informacyjne w ramach projektu ,Spojna integracja
regionalna ekonomii spolecznej”, dotyczace naboru wnioskéw o dofinansowanie projektow
konkursowych w ramach Dzialania 7.6 Wsparcie rozwoju ustug spolecznych swiadczonych
w interesie ogolnym Regionalnego Programu Operacyjnego

4) 15 marca Spotkanie informacyjne, w ramach projektu "Spéjna integracja regionalna ekonomii
spolecznej"

5 09 kwietnia ~ Postedzenie = Konwentu  Dyrektorow ~ PCPR  Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego

6) 09-11 kwietnia Konferencja Kierunek-Dziecko. II ogdlnopolskie spotkanie organizatorow
rodzinnej pieczy zastepczej 1 jednostek samorzadu terytorialnego

7) 16 kwietnia Spotkanie Wielkanocne, Stowarzyszenie "SOS dla Rodziny" Centrum Integracji
Spolecznej "SOS" Szczecin

8) 30 maja Gala Laureatéow 2019, MOK w Policach 1 wreczenie Nagrod Starosty Polickiego

9) 31 maja udzial w spotkaniu konsultacyjnym PFRON

10) 14 czerwca uroczystos¢ zakonczenia roku akademickiego Stowarzyszenia Policki Uniwersytet
Trzeciego Wieku

11) 17 czerwca Premierowa prezentacja raportu "Rola polskich samorzadéw w ksztaltowaniu 1
realizacji polityki rodzinnej"

12) 1 lipca Uroczystos¢ otwarcia Hospicjum Kroélowej Apostolow w Tanowie

13) 11 lipca 100-lecie powolania polskiej Policji

14) 24 wrzesnia udzial w konferencji Osrodka Wsparcia Ekonomii Spolecznej poswigeconej
Udzialowi OzN w tworzeniu spoleczenstwa EU

15) 3-4 pazdziernika Narada Dyrektoréw placowek opiekunczo-wychowawczych, powiatowych
centréw pomocy rodzinie 1 osrodkow adopcyjnych wojewoddztwa zachodniopomorskiego

16) 10 pazdziernika Uroczysta inauguracji roku akademickiego 2019/2020, Stowarzyszenie
Policki Uniwersytet Trzeciego Wieku

17) 11 pazdziernika Uroczysta Inauguracja roku akademickiego 2019/2020, Wyzsza Szkola
Humanistyczna Towarzystwa Wiedzy Powszechnej w Szczecinie,

18) 11 pazdziernika wyklad inauguracyjny pt. "Kultura pracy warunkiem pomyslnosci
zawodowej"

19) 14 pazdziernika Uroczyste obchody Dnia Edukacji Narodowe;j

20) 23 pazdziernika Konferencja "KorzySci plynace ze wspolpracy jednostek samorzadu
terytorialnego z podmiotami ekonomii spoleczne;j"

21) 6 listopada Konferencja nt. Socjoterapit

22) 22 listopada Uroczyste Spotkanie z okazji Dnia Pracownika Socjalnego

23) 25 listopada Zachodniopomorskie Obchody Dnia Pracownika Socjalnego

24) 6 grudnia Seminarium " Wspoldzialanie na tzecz oséb pokrzywdzonych przestepstwem i
swiadkéw przestepstw”

25) 13 grudnia spotkanie dotyczace procedur programu ,,Wyrownywania roéznic miedzy
regionami, systemy SOW”’
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3.4. Nagrody i wyrdznienia
W roku 2019 PCPR nie otrzymal Zadnych nagrod 1 wyrdznien grupowych.

W 2019 roku pracownicy PCPR  otrzymali:

Nagrody:
* Odznake¢ Honorows ,,Primus in Agendo”— przyznang przez Minister Rodziny Pracy 1
Polityki Spolecznej,
* Nagrode w kategorii LIDER ZARZADZANIA 2019”7 — przyznana przez Marszatka
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, w konkursie ,liderzy Sluzb Spolecznych” z
okazji Dnia Pracownika Socjalnego

* Nagrod¢ Wojewody Zachodniopomorskiego z okazji Dnia Pracownika Socjalnego

Wyrdznienia:
* Nominacje do nagrody w kategorii ,,Lider wsparcia rodziny 1 systemu pieczy zastgpczej”
— przyznang przez Marszalka Wojewodztwa Zachodniopomorskiego, w konkursie
,JLiderzy Sluzb Spolecznych” z okazji Dnia Pracownika Socjalnego

4. Kontrole

4.1. Kontrole przyjete

Audyt z przeprowadzonego zadania zapewniajacego pn. ,,Funkcjonowanie systemu
instytucjonalnej pieczy zastepczej w Powiecie Polickim”

W terminie od 22 maja do 1 pazdziernika pracownik Referatu Audytu 1 Kontroli Starostwa
Powiatowego w Policach przeprowadzil audyt, ktorego zakres obejmowal realizacj¢ postanowien
Uchwaly nr IV/33/2019 Rady Powiatu z dnia 30 stycznia 2019 t. w sprawie polaczenia Domu
Dziecka w Policach 1 Domu Dziecka w Tanowie z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w
Policach, funkcjonowanie placéwek opiekuniczo-wychowawczych w zmienionej strukturze
organizacyjnej oraz wplyw wdrozonych zmian w obszarze instytucjonalnej pieczy zastepczej na

organizacj¢ zycia mieszkancow Domoéw Dziecka.

W zakresie audytu stwierdzono uchybienia i stabosci 1 wydano zalecenia oraz rekomendacje.

Zalecenia pokontrolne:

1. Przeprowadzenie w biezacym roku inwentaryzacji(spisu z natury srodkéw trwalych 1
pozostalych srodkéow trwalych) w Domu Dziecka w Policach, a wyniki inwentaryzacjt
odpowiednio powigzac z zapisami ksiag rachunkowych.

2. Niezwloczne zamknigcie ksiag rachunkowych 1 sporzadzenie sprawozdania finansowego
na dzien zakonczenia dzialalnosci jednostki budzetowej Domu Dziecka w Tanowie.

3. Biezace wypelnianie obowiazkéw administratora danych wynikajacych z RODO.
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Rekomendacje:

1. Opracowanie planu dzialania, ktorego priorytetowym celem bedzie przeksztalcenie
placowek opiekunczo-wychowawczych skutkujace osiagni¢ciem w styczniu 2020 r.
standardu okreslonego w u.w.r.p.z polegajacego na umieszczeniu, w jednej placowce
opiekunczo-wychowawczej w jednym budynku 14 dzieci w wieku nie nizszym niz 10 lat.

2. Aby zapewni¢ skutecznos¢ 1 efektywnos¢ podjetych dzialan w ramach planu
wymienionego w pkt. 1 nalezalby okreslic:

a) zadania sluzace realizacji celu, wyznaczyc¢ terminy ich realizacji 1 oczekiwany rezultat,

b) zidentyfikowac ryzyka, ktore moga wplynaé negatywnie na realizacje celu/zadania,

¢) zaplanowac i wdrozy¢ dzialania w celu zminimalizowania zidentyfikowanego ryzyka,

d) na biezaco nadzorowac wykonywanie zadan.

3. Podjete dzialania w ramach planu wymienionego w pkt. 1 powinny zmierza¢ do:

1. zmniejszenia rozmiarow placéwek, w tym celu wskazane jest:

- podjecie rozmow z gminami spoza terenu Powiatu Polickiego celem przejscia 5 dzieci z

placowki w Tanowie 1 12 dziect z placowki w Policach do placéwek na terenie wlasciwym dla

miejsca zamieszkania dzieci,

- przestrzeganie limitu miejsc wskazanego dla placowek opiekuniczo-wychowawczych poprzez

nieprzyjmowanie dzieci spoza terenu Powiatu Polickiego,

2. efektywniejszego wykorzystania potencjalu nieruchomosci bedacych w zarzadzie PCPR
poptzez np.

- przeniesienie placowki z Tanowa do Polic

- poszukiwanie rozwigzan (w zaleznosci od mozliwosci 1 potrzeb), ktoére pozwolilby na

zagospodarowanie nieruchomosci przekazanych w zarzad PCPR.

Informacje o podjetych dzialaniach 1 sposobie realizacji przedstawionych zalecen przekazano w
wyznaczonym terminie Audytorowi Wewnetrznemu Starostwa Powiatowego w Policach.

Kontrola organizacji pracy placowki pod katem zgodno$ci z przepisami prawa oraz jej
statutem i regulaminem.

W dniach 20, 24 wrzesnia oraz w dniu 10 pazdziernika Starszy Inspektor Wydzialu Spraw
Spolecznych 1 Obywatelskich Starostwa Powiatowego w Policach przeprowadzil kontrole, ktorej
zakres obejmowal organizacje¢ pracy placowki pod katem zgodnosci z przepisami prawa oraz jej
statutem 1 regulaminem, w tym:

1) weryfikacje prowadzonej dokumentacji dotyczacej dzieci pod katem zgodnosci z
przepisami prawa,
2) organizacja pracy zespolu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka.

W zakresie kontroli nie stwierdzono zadnych uchybien 1 nieprawidlowosci. Kontrola nie wskazala
zadnych zalecen

Kontrola dotyczaca zapewnienia dost¢pu do odpowiedniego schronienia dla matek z
mafoletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy, dotkni¢tych przemoca lub inng sytuacja kryzysowa

W terminie od 2 wrzesnia do 2 grudnia Specjalisci kontroli panstwowej Najwyzszej Izby Kontroli
przeprowadzili kontrole, ktorej zakres obejmowal wsparcie dla potrzebujacych schronienia matek
z maloletnimi dzie¢mi 1 kobiet w ciazy pieczy zastepczej, w tym:
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1. Zapewnienie dostgpu do odpowiedniego schronienia dla matek z maloletnimi dzie¢mi 1
kobiet w ciazy, dotknietych przemoca lub znajdujacych si¢ w mnnej sytuacji kryzysowej

2. Zapewnienie w miejscu schronienia matek z maloletnimi dzie¢mi 1 kobiet w ciazy
odpowiedniego standardu podstawowych uslug.

3. Skutecznos¢ wsparcia $wiadczonego w miejscu schronienia dla matek z maloletnimi dzie¢mi 1

kobiet w cigzy.

W zakresie kontroli Najwyzsza Izba Kontroli nie wniosla uwag, sformulowala wnioski o:

1. Wydanie decyzji administracyjnej o umieszczeniu osoby w placéwce udzielajacej
schronienia na podstawie kompletnej dokumentacji okreslonej w rozporzadzeniu w
sprawie DMD oraz terminach okreslonych w art. 35 Kpa.

2. W ramach nadzoru nad DMD podejmowanie dzialan w celu zapewnienia:

- kadry o odpowiednich kwalifikacjach w zakresie interwencyjnym 1 opiekuniczo —
wspomagajacym w DMD,
- bezpieczenistwa mieszkancom DMD poprzez egzekwowanie od podmiotow

prowadzacych przeprowadzanie okresowych przegladow budynkoéw 1 instalacji

technicznych, o ktorych mowa w art. 62 ust. 1 ustawy Prawo budowlane

W odpowiedzi na zawarte wnioski, PCPR poinformowal Najwyzsza Izbe Kontroli o podjetych
dzialaniach 1 sposobie realizacji przedstawionych wnioskow.

Kontrola z Panstwowej Inspekcji Pracy dotyczaca przestrzegania prawa pracy

W dniach 20, 24 wrzesnia 1 10 pazdziernika starszy Inspektor Pracy przeprowadzil kontrole,
ktorej zakres obejmowal przestrzeganie prawa pracy 1 czasu pracy, w tym:

1. Przestrzeganie przepisOw prawa pracy;
Przestrzeganie przepisow dotyczacych stosunku pracy 1 innych swiadczen wynikajacych ze
stosunku pracy, czasu pracy;

3. Zatrudnianie oséb niepelnosprawnych.

W zakresie kontroli wydano nakaz 1 wystapienie.

Nakaz:
1. Poddania dwoch pracownikéw szkoleniu okresowemu w zakresu BHP.

Wystapienie:

1. Zrekompensowac pracownikowi przepracowane ponad norme czasu pracy godziny w
zwiazku z orzeczona niepelnosprawnoscia.

2. Udzieli¢ pracownikowi dodatkowego utlopu wypoczynkowego z tytulu orzeczonej
niepelnosprawnosci.

3. Dostosowa¢ zapisy regulaminu pracy dotyczacych czasu pracy zatrudnionych
pracownikow w zakresie rozkladow czasu pracy 1 indywidualnej pracy z dzieckiem do
obowiazujacych przepiséw 1 stosowanych, zgodnych z przepisami praktyk.

4. Skorygowac zapisy regulaminu pracy dotyczacych rekompensowania pracownikom pracy

w godzinach nadliczbowych.

Okresli¢ jednoznaczne okresy rozliczeniowe.

Przestrzega¢ obowiazujacych, ustalonych w regulaminie pracy, okreséw rozliczeniowych .
Zapewni¢ pracownikom minimalny dobowy 1 tygodniowy odpoczynek.

Opracowac zasady przeciwdzialaniu mobbingowi.

®Naw
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9. Zapewni¢ pracownikom co najmniej jedna na cztery tygodnie niedziel¢ wolna od pracy.
10. Zapewni¢ pracownikom przecigtnie pigciodniowy tydzien pracy.

Informacje o sposobie realizacji nakazu 1 ujetych w wystapieniu wnioskow przekazano w
wyznaczonym terminie do Pafstwowej Inspekcji Pracy.

4.2. Kontrole przeprowadzone

Kontrola w ramach programu ,,Aktywny Samorzad”

W dniach 17-18 pazdziernika przeprowadzono kontrole, ktorej przedmiotem bylo sprawdzenie
prawidlowosci wykorzystania dofinansowania otrzymanego przez beneficjentow w 2019 roku ze
srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osoéb  Niepelnosprawnych w  ramach
pilotazowego programu ,,Aktywny Samorzad”. Kontroli poddano 15 oséb, ktére otrzymaly

dofinansowanie w 2019z.

W zakresie kontroli nie stwierdzono zadnych uchybien 1 nieprawidlowosci.

Kontrola w Warsztacie Terapii Zaj¢ciowej w Policach

W dniach 19 - 20 grudnia przeprowadzono kontrole, ktéra swoim zakresem objela dzialalnosc
merytoryczng oraz finansowa Warsztatu Terapit Zajeciowej w Policach w 2019r. Wyniki
przeprowadzonej kontroli zostaly przedstawione w informacji o wynikach przeprowadzonej
kontroli.

W wyniku przeprowadzonej kontroli zalecono dostosowanie terminu zaplaty na fakturze do
terminu platnosci np. poprzez korekte faktury lub pismo o prolongate terminu lub wydluzenie
terminu platnosci w umowach z kontrahentami 1 takie ich sformulowanie, aby nie dochodzilo do
przekroczenia terminu platnosci.
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5. Struktura wydatkow

Tabela 50: Zestawienie wydatkéw budzetowych zrealizowanych w 2019 r.

Zestawienie wydatkéw budzetowych ztealizowanych w 2019 .

Fundusz plac: Wydatki Dotacje: razem:
Dziat: Rozdzial: Pochodne:
osobowy bezosobowy rzeczowe: (celowe/podmiotowe) (wydatki 1)
851 fg:\ig‘ékle;l Ubeszt?il;ie ;112 Lliz@)écnc;;r:e zdrowotne oraz swiadczenia dla oséb nicobjetych ) ) ) 16 740,00 16 740,00
85203 - Osrodki wsparcia - - - - 587 446,68 587 446,68
85205 - Zadania w zakresie przeciwdzialania przemocy w Rodzinie 1 744,00 16 800,00 2 851,29 600,00 - 21 995,29
852 85218 - Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie 720 347,79 32 382,82 120 225,50 133 652,40 0,00 1006 608,51
iifi?)we-] Jednostki specjalistycznego poradnictwa, mieszkanie chronione 1 osrodki interwencji 420 136,14 12720,00 69 416,33 77 031,00 ) 579 303,47
85295 - Pozostala dzialalnosé 156 335,92 51 790,00 3183843 186 577,28 - 426 541,63
85311 - Rehabilitacja spoleczna i zawodowa oséb niepelnosprawnych 291 161,63 3 290,00 57 854,78 117 071,74 86 459,01 555 837,16
85395 - Tozostata dzialalnoéé ,,l.okomotywa-cja" 226 028,51 6077,14 46 596,24 171 841,39 27 942,39 478 485,67
853 85395 - Pozostala dziatalno$é ,,Wiasna przestrzen = Samodzielnosc" 7 588,00 0,00 149256 0,00 0,00 9 080,56
85395 - Pozostata dziatalnosé ,,Dorostosé-Samodzielno$é-Rodzina" 28 095,15 952,00 5 384,67 13 619,43 0,00 48 051,25
85504 - Wspieranie rodziny 1 469,00 288,96 53 099,23 - 54 857,19
85508 - Rodziny zastepcze 463 006,63 317 595,99 13639097 3583 381,70 - 4500 375,29
855 85510 - Placoéwki opickuficzo-wychowawcze 791 569,80 480,00 137 393,02 1164 060,67 - 2093 503,49
85595 - Pozostala dziatalno$é 0,00 0,00 0,00 29 304,62 - 29 304,62
90004 - Utrzymanic zicleni w miastach i gminach - - - 1176,00 - 1176,00
200 90026 - Pozostale dzialania zwiazane z gospodarka odpadami - - - 9 824,00 - 9 824,00
razem: 3107 482,57 442 087,95 609 732,75 5557 979,46 701 848,08 10 419 130,81
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6. Struktura dochodéw

Tabela 51: Zestawienie dochodow budzetowych zrealizowanych w 2019 r.

Zestawienie dochodow budzetowych zrealizowanych w 2019 r.

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Policach
Beata Kalifiska

Wplywy z Wplywy ze I « . razem:
Wplywy z tytutu Kkar i spraedas otrzymanych | Wplywy z W 2| w ” Srodki Srodki
Dziat: Rozdziat: pozostalych | odszkodowan praecazy darowizn w réznych p{yWy plywy otrzymane | otrzymane z
. sktadnikow . , najmu ustug . e
odsetek wynikajacych . postaci dochodéw z gmin powiatéw
. majatkowych Lo (dochody
Z umow pieni¢zne;j )
85220 - Jednostki specialistycznego
pecjalisty g

poradnictwa, mieszkania chronione i o§rodki - - - - - - 539,73 - - 539,73
852 interwencji kryzysowej

85295 - Pozostala dzialalnosé 303,79 15 538,31 - - 938,65 | 154 105,33 28 919,90 - - 199 805,98
853 85311 - Rf:habﬂltacla zawodowa 1 ) ) ) ) ) ) 918479 ) ) 9184,79

spoleczna 0sob niepelnosprawnych

85508 - Rodiny zastepcze - - - - - - -] 503991,19 |  301299,10| 805 290,29
855

855 10, » Duabalede plactoels - - 3100,00 12 032,00 - - -] 49432059 | 901 687,93 | 141114052

opickunczo-wychowawczych
razem: 303,79 15 538,31 3 100,00 12 032,00 938,65 | 154 105,33 38 644,42 | 998 311,78 | 1202 987,03 | 2 425 961,31

Dyrektor




