OGLOSZENIE O NABORZE
na samodzielne stanowisko ds. projektow zewnetrznych

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Policach

Poszukuje kandydatéow na samodziclne stanowisko ds. projektéw zewngtrznych

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i
spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6%

ogloszenie 0 naborze w celu zatrudnienia na wolne stanowisko pracy

Wymiar etatu: 1

Liczba stanowisk pracy: |

Adres urzedu

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
Ul. Szkolna 2
72-010 Police

Miejsce wykonywania pracy:
Police
Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

* Monitorowanie zrodet pozyskiwania srodkow zewnetrznych na potrzeby Centrum ze
szezegdlnym uwzglednieniem §rodkdw Unii Buropejskiej.

» Opracowywanie wnioskéw aplikacyjnych.

Skiadanie innych wnioskdw 1 ofert stuzacych pozyskiwaniu srodkéw zewnetrznych,

Prowadzenie wszelkiej korespondencji dotyczacej projektu z Instytucja Posredniczaca.

Koordynacja dziatan majgcych na celu wiasciwg promocie projektow.

Dziatania informacyjno — promocyjne zgodnie z wymogami dotyczgcymi danego

funduszu zewnetrznego.

¢ Rozliczanie projektow zewngtrznych.

Warunki pracy
Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan
e praca biurowa w siedzibie urzedu lub w systemie telepracy, w zadaniowym czasie
pracy, stres zwigzany z prowadzeniem czynnodci kontrolnych, réznorodnoscia

wykonywanych zadaf oraz podejmowaniem decyzji, obstluga komputera powyzej 4
godzin dziennie.
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Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy

pomieszczenia PCPR znajdujg si¢ na [ 1 II pigtrze budynku przy ul. Szkolnej 2 w
Policach,

w budynku znajduje si¢ winda, urzgdzenia higieniczno -sanitarne na kazdej
kondygnacii, brak podjazdéw, o$wietlenie dzienne i sztuczne jarzeniowe,
stanowisko pracy wyposazone jest w komputer przenosény, telefon komaorkowy.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy

Niezbedne:

Wryksztalcenie: wyzsze

Doswiadcezenie zawodowe: w realizacji projektéw ze srodkdw Unii Europejskiej

Umiejetnos¢ pisania wnioskow aplikacyjnych w celu pozyskiwania funduszy
zewnetrznych, monitorowanie 1 rozliczanie projektow

Komunikatywnosé

Dyspozycyjnosé

Odpornoéé na stres

Umiejetnosé pracy w zespole

Wymagane dokumenty i o§wiadezenia:

zyciorys 1 list motywacyjny

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacii

oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych

os$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe

kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie

kopie dokumentow potwierdzajgcych wymagane dos§wiadczenie zawodowe

Inne dokumenty i oSwiadezenia: brak

Termin skladania dokaementéw: 29 lipca 201S roku

Miejsce skladania dokumentéw:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Policach

ul. Szkolna 2, 72-010 Police

lub sekretariat@pepr.police.pl

z dopiskiem: ,,dotyczy naboru na samodzielne stanowisko ds. funduszy zewngtrznych”
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Inne informacje:

Oferty po terminie nie b¢da rozpatrywane. Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.
Wyniki naboru zostang umieszczone na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (http://bip.pepr.police.pl/) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Policach. Dodatkowe informacje pod nr
telefonu (091 42 40 700) .

Kandydaci zakwalifikowant zostang powiadomient o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.
Prosimy o podawanie adresow e-mailowych (informacja o dalszych etapach postgpowania
moze by¢ przeslana w formie elektronicznej). Oferty ztozone przez kandydatow, ktore nie
zostaty zakwalifikowane do postgpowania rekrutacyjnego, badZ nie zostaly wskazane jako
najlepsze w protokole z naboru, sa niszczone po upltywie 1 miesiaca po zakonczeniu
rekrutacji. Oferty te mogg zosta¢ na wniosek adresata odeslane lub odebrane osobiscie w
pokoju 107 przed uptywem w/w terminu. Oferty kandydatow niezakwalifikowanych do
zatrudnienia wskazanych w protokole z naboru jako najlepsze, sg niszczone po uplywic
trzech miesigey od dnia obsadzenia stanowiska. Oferty te mogg zostaé na wniosek adresata
odestane lub odebrane przed uptywem w/w terminu.
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