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OGLOSZENIE O REKRUTACJI NA STANOWISKO PRACY W POWIATOWYM
CENTRUM POMOCY RODZINIE W POLICACH

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Polica, ul. Tanowska 8, 72 - 010 Police
oglasza rekrutacj¢ na stanowisko: GPS-ik/ka, w pelnym wymiarze czasu pracy
liczba kandydatéw do wylonienia: 1 osoba

1. Glbéwne obowigzki:

Wykonywanie zadath w ramach realizacji projektu ,,GPS dla Rodziny”, a w szczeg6lnosei
docieranie do kobiet po urodzeniu dziecka z informacija i porada na temat mozliwosci
wsparcia ich aktywnosci spolecznej 1 zawodowej. W celu dotarcia do mozliwie
najwickszej i najszerszej grupy kobiet po urodzeniu dziecka pracownik socjalny, zwany
GPS-ik/ka bedzie pracowal metodg streetworkingu. Prace bedzie prowadzil na placach
zabaw, w os$rodkach zdrowia, skwerach, parkach, w okolicach sklepéw, w centrach
handlowych lub na ulicy.

2. Wymagania:

a. obowigzkowe:

- dyplom pracownika socjalnego lub ukoniczone studia wyzsze na kierunkach praca
socjalna, resocjalizacja, polityka spoleczna, socjologia, pedagogika, psychologia

- prawo jazdy kategorii B i mozliwoéé uzytkowania wlasnego samochodu prywatnego
do celéw stuzbowych

b. pozadane:

- umiejetnosé kontaktu z ludZzmi, a w szezegolno$ei: komunikatywnodé, zdelnosé do
ptzekonywania, uprzejmosé, takt, umiejetno$é stuchania i panowania nad sobg oraz
inteligencja emocjonalna, tatwos¢ wypowiadania si¢ w mowie;

- dobry stan zdrowia , mila prezencja, wiek 30-35 lat.

3. Warunki pracy
Praca na przedmiotowym stanowisku jest narazona na wystepowanie ucigzliwych i
szkodliwych warunkow pracy. Istotg pracy GPS-ika/ki jest praca w terenie zwigzana z
przemieszezaniem si¢, w zwigzku z powyzszym trudno przewidzieé bariery zwigzane z
infrastrukturg miejsc, do ktérych dotrze GPS-ik/ska.

4., Wymagane dokumenty:

- list motywacyjny,

- curriculum vitae (Zyciorys),

- kwestionariusz osobowy osoby ubicgajgcej si¢ o zatrudnienie,

- kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztalcenie oraz kwalifikacje i
staz pracy potwierdzony $wiadectwem pracy lub zaswiadczeniem o zatrudnieniu,

- w przypadku gdy kandydatem jest osoba niepetnosprawna- kopie dokumentow
potwierdzajgcych niepetnosprawnoss,

- o$wiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych,

kopia dowodu osobistego.
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5. Prosimy o skladanie zgloszen w terminie do 13 czerwea 2014 r. do godziny 14.00
(decyduje data i godzina wplywu w Siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Policach), droga pocztowa, przesylkg kurierska, osobiscie, drogg
elektroniczng na email: sekretariat@pcpr.police.pl . W przypadku przestania oferty
droga pocztowa koperta zawierajgca oferte powinna byé zaadresowana:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
ul, Tanowska 8, 72-010 Police

z dopiskiem: ,, Dotyczy rekrutacji na stanowisko GPS-ik/-ska”

Wszystkie ztozone zalaczniki muszg by¢ podpisane. W przypadku skladania ofert droga
elektroniczng konieczny jest podpis Kandydata (np. w formie skanu).

Inne informacje:

Oferty po terminie nie bedg rozpatrywane. Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone,
Wyniki rekrutacji zostang umieszczone na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (http://bip.pepr.police.pl/) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Policach, Dodatkowe informacje pod nr telefonu (91 42 40
700).

wrn, DYHEKTORKA
Pawistowego Centrum Poinosy Rodzinde
w;gc{} ach

sngr Fani Spehonowska
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