ZARZADZENIE DYREKTORA POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE W POLICACH

NR 012612
z dnia 02 stycznia 2012 r.

w sprawie: powolania Zespotu do spraw rodzinne] pieczy zastgpeze).

Na podstawic art. 76 ust. 2 ustawy z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej

(Dz. U.

z 21 tipca 2011 r, Nr 149, poz. 887) oraz Zarzadzenia nr 41/2011 Starosty Polickiego z dnia

5 grudnia 201 1r. w sprawie wyznaczenia organizatora rodzinngj pieczy zastepcezej

zarzgdzam, co nastepuje:

§1

Powoluje sig Zespol do spraw rodzinnej pieczy zastepezej.

§2

Zespot do spraw rodzinnej pieczy zastgpezej oznaczony jest nastepujacym symbolem - ZRPZ

§3

1. Siedziba Zespohu do spraw rodzinnej pieczy zastepezej, zwanego dalej ZRPZ,

miedci sie w Policach przy ul. Tanowskiej 8.

2. Zasigg dziatania ZRPZ obejmuje Powiat Policki.

§3.
1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)

Do zadan ZRPZ w szczegdlnosci nalezy:

prowadzenie naboru kandydatow do petnienia funkeji rodziny zastgpezej zawodowej, rodziny zastgpczej
niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

kwalifikowanie os6b kandydujgcych do petnienia funkeji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego
domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych zawierajgcych potwierdzenie ukoficzenia
szkolenia, opinig o spetnianin warunkéw i oceng predyspozycji do sprawowania pieczy zastepezej;
organizowanie i prowadzenie szkolen dla kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

organizowanie i prowadzenie szkolen dla kandydatéw do petnienia funkeii dyrektora placowki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie $wiadectw ukoniczenia tych szkoleti oraz opinii dotyczace;
predyspozycji do pelnienia funkcji dyrektora i wychowawey w placdwee opiekuiczo-wychowawczej typu
rodzinnego,

zapewnianie rodzinom zastgpezym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen majacych na celu
podnoszenie ich kwalifikacji, biorge pod uwage ich potrzeby;

zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecze zastgpezg, w szozegdlnodci w
ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych;

organizowanie dla rodzin zastepczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka pomocy wolontariuszy;
wspOlpraca ze érodowiskiem lokalnym, w szezegéluosci z osrodkami pomocy spolecznej, sadami i ich
organami pomocniczymi, instytucjami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze kosciotami i
zwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami spolecznymi;

prowadzenie poradnictwa 1 terapii dla oséb sprawujgcych rodzinng piecze zastepeza i ich dzieci oraz dzieci
umieszczonych w pieczy zastgpezej;

10) zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepeza, w szezegblnodei w zakresie

prawa rodzinnego;

11) dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastgpezei;
12) dokonywanie okresowej oceny rodzin zastepozych,
13) prowadzenie dzialalnodci diagnostyczno-konsultacyjnej, kidrej celem jest pozyskiwanie, szkolenie i

kwalifikowanie os6b zglaszajacych gotowosé do pelnienia funkeji rodziny zastepcrzej zawodowej, rodziny
zastepczej niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a takze szkolenie 1 wspieranie
psychologiczino-pedagogiczne osob sprawijgcych rodzinng piecze zastepeza oraz rodzicdw dzieci objetych
ta piecza;




14) przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, sytuacji osobistej, rodzinnej i
majatkowe], dotyczgeych kandydatéw do pelnienia funkeiji rodziny zastepezej lub prowadzenia rodzinnego
domu dziecka;

15) zapewnianie rodzinom zastgpczym zawodowym [ niezawodowym oraz prowadzacym rodzinne domy
dziecka poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencii oraz przeciwdziatanie
zjawisku wypalenia zawodowego;

16) przygotowywanie corocznego sprawozdania z efektow pracy;

17) zgtaszanie do osrodkéw adopeyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja prawng, w celu
poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych;

18) organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastepcza albo prowadzacy rodzinny dom
dziecka okresowo nie moze sprawowaé opieki, w szczegdlnosci z powoddw zdrowotnych lub losowych
albo zaplanowanego wypoczynku;

19) realizacja 3 — letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju pieczy zastepezej, zawierajgeych
migdzy innymi coroczny limit rodzin zastgpezych zawodowych;

20) sporzadzanie co najmniej raz w roku sprawozdaf dla sadu  zawierajacych dane o osobach
zakwalifikowanych do pehienia funkeji rodziny zastepezej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej
lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz pelnigcych funkcje rodziny zastepezej zawodowe] lub
rodziny zasteperzej niezawodowej oraz prowadzacych rodzinny dom dziecka.

85
Powotuje si¢ na Czionkow ZRPZ, nastgpujace osoby:

1} Janina Dobosz — Glowny specjalista do pracy z rodzing
2) Ewa Pociask — Specjalista pracy z rodzing
3) Agnieszka Samof - Psycholog

§6

Zarzadzenie wehodzi w Zycie z dniemn podpisania.
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